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COBRO DE LIBRANZAS, CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA
DE SEGUROS S.A. Y EL BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A

Entre: los suscritos a saber: ALVARO HERNAN VELEZ MILLAN, mayor de edad,
identificado con la céduta de ciudadania numero 6.357.600, quien en calidad de
PRESIDENTE, nombradc mediante Decreto 2542 del 19 de noviembre de 2013,
debldamente autorizado y posesionado ante la Superintendencia Financiera de Colombia,
obra en nombre y Representacion Legal de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
que por escritura publica Nro. 1260 de fecha octubre 25 de 2008 de la Notaria 74 de
Bogota D.C, inscrita el 30 de octubre de 2008, en el libro IX bajo el Nro. 1252868,
emprésa industrial y comercial del Estado que para los efectos del presente CONVENIO
se defnominaré POSITIVA, sociedad anonima identificada con NIT, 86C0.011.153-6, vy de
otra parte WILLIAM SHELTON SALAZAR identificade con cédula de ciudadania No.
79.387.191 expedida en Bogota D.C; obrando en su calidad de representante legal del
BANGO COMERCIAL AV VILLAS S.A, Establecimiente Bancario legalmente constituido,
con domicilio principal en Bogota D.C., segln consta en el certificado expedido por Ia
Supetintendencia Financiera de Colombia, la cual se anexa y forma parte integral del
presente convenio, quien adelante se denominard EL BANCO, hemos accrdadoe celebrar
el présente Convenio de Prestacién de Servicios que se regira por las siguienties
clausulas y por las normas legales vigentes sobre la materia que le sean aplicables,
previajs las siguientes consideraciones : a) Que para la viabilidad del prasente convenio se
tuvieron en cuenta el articulo 38 dei Decreto 758 de 1.990 en concordancia con el articulo
31 de@-la ley 100 de 1.993 y el Decreto 1073 de 2002, por el cual se reglamentan las leyes
71y 79 de 1988, Ley 1527 de 2012 y regulan algunos aspectos relacionados con los
descu__ﬁentos permitidos a las mesadas pensionales. b). Que EL BANCO tiene entre sus
politicas crediticias disefiar planes para conceder créditos de consumo a pensionados, en
la md_.dalidad de descuento directe o libranza, cuya cuota mensual, previa autorizacion
expresa e irrevocable por parte def pensionado, puede ser descontada directamente de su
mesatia pensional, con el fin de facilitar el cumplimiento de su obligacion crediticia. ¢) Que
POSITIVA se encuentra facultada legal y estatutariamente para efectuar las operaciones
de descuento directo o libranza de los pensionados. d) Que en virtud de lo anterior, LAS
PAR'E_ES consideran necesario suscribir un Convenio para regular el procedimiento y
condiciones cen que POSITIVA efectuara los descuentos que seran girados a EL
BANGO, para su posterior abono a los créditos adquiridos por pensionados. CLAUSULA
PRIMERA: OBJETO.- POSITIVA descontara mensualmente del valor de la mesada de
cada §pensionado que haya adquirido un crédito de libranza con EL BANCO, la cuota
correspondiente al prestamo otorgado, para ser transferida a EL BANCO, de conformidad
con lo dispuesto en el presente CONVENIO y las normas que regulan la materia.
CLAL!SULA SEGUNDA: MONTO MAXIMO Y AUTORIZACION.- El descuento mensual
que realizara POSITIVA no podra exceder al monto maximo permitido por la ley. Para
efectd_ar el descuento, EL BANCO debe contar con la autorizacion expresa e irrevocable
del pénsionado titular del crédito otorgado en la modalidad de libranza o descuento
direct@. PARAGRAFO.- De conformidad con el paragrafc del articulo primero del Decreto
1073 .de 2002, los descuentos mensuales no podran efectuarse sobre las mesadas
afliciohales. CLAUSULA TERCERA: PROCEDIMIENTO.- EL BANCO se compromete a:
) Realizar todo el procedimiento para obtener, de conformidad con lo establecido

s

: on s 2§
CONVENIGHNG.* © . PARA DESCUENTOS A PENSIONADOS ' POR

AT AL
P &,
|:' 3

£ o

(




CONVENIO No. __. PARA DESCUENTOS A PENSIONADOS  POR
COBRO DE LIBRANZAS, CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANJA

DE SEGUROS S.A. Y EL BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A

tegalmente para el efecto, la debida autorizacion por parte de ios pensionados para
efectuar los correspondientes descuentos por libranza, definiendo el valor de las tf:uotas
fijas y nimero de las mismas, adicionalmente conservara copia del pagaré a disposicion
de POSITIVA si ésta lo requiere por solicitud de autoridad judicial, administrativa o entes
de control, asi como de los soportes para que respalden dichos descuentos. f@b) EL
BANCO se compromete a atender la solicitud de informacién por parte de los
pensionados interesados en conocer el estado de sus créditos y de los abonos peribdicos
que se realicen. ¢) Para la ejecucion del presente CONVENIO, EL BANCO entfegara
antes del dia siete (7) calendarioc de cada mes a POSITIVA al correo electrénii:o del
funcionario autorizado por POSITIVA, una relacion de los pensionados a los cuales se
les solicita iniciar descuentos o cancelaciones de préstamos, con las especificationes
técnicas requeridas por POSITIVA. d) POSITIVA hara llegar a2 EL. BANCO a partir del
dia veinte (20) de cada mes, a través del correo electrénico de la perscna autorizada por
EL BANCO, los listados definitivos de descuentos aplicados y de cancelaciones de
préstamos asi como el informe de inconsistencias presentadas. e) EL BANCO,
mamntendra en su custodia y bajo estricta reserva y seguridad la autorizacion exp‘fesa y
escrita del pensionado, para la libranza o préstamo bancario, presentada personai-_mente
ante la entidad pagadora o en su defecto, ante notario o autoridad politica o judicial del
lugar de residencia del pensionado. PARAGRAFOQ: En caso de resultar afectada una
mesada pensional con un monto superior al cincuenta por ciente (50%), POSITIVA
imputard a dicha pensién los descuentos correspondientes hasta el monto permitido
legalmente y ceon las prioridades establecidas en la misma ley, como embargcj:s por
procesos de alimentos y ejecutivos adelantados por Cooperativas o en tode casb, por
novedades de notas de crédito aplicadas directamente por POSITIVA, encaminadas a Ja
recuperacion de sus propios dineros. Si de estas imputaciones resultare gue no se }Juede
hacer efective el descuento por libranzas, POSITIVA entregara dicha informacion
mensualmente a EL BANCO. CLAUSULA CUARTA: COSTOS ADMINISTRATIVOS- EL
BANCO reconocera a POSITIVA, como costos administrativos que genera el desarrollo
del presente CONVENIO, el uno punto cinco por ciento (1.5%) sobre el valor total
recaudado mensualmente. PARAGRAFO PRIMERO: Para efectos del cobro de la
comisién pactada por los costos administrativos, POSITIVA enviara una cuenta de'-@cobro
a EL BANCO el dltimo dia habil de cada mes acompanada del listado de descuentos
practicados a cada pensionado, indicando el nombre del pensionado, nimero de tf:éclula
de ciudadania y valor descontado. POSITIVA entregara a EL BANCO ei valor total
recaudado por los registros aplicados y de este valor se descontara autométicamefnte el
valor de la comisién liquidada en la cuenta de cobro, y ia diferencia se cancelard a EL
BANCO a iravés de la Gerencia de Tesoreria mediante ia orden de pago correspongiente
emitida por la Gerencia de Pensiones de POSITIVA por via SEBRA o cuenta autorizada
por EL BANCO, dentro de los cinco (5) primeros dias calendario de cada:mes.
PARAGRAFO SEGUNDOQ: El descuento automatico que efectie POSITIVA, no afe;cta el
valor de la cuota pactada. PARAGRAFO TERCERG: Teniendo en cuenta que a paﬁir del

omento en el cual se independizé el proceso del 1SS, Positiva ARL no utiiza el

UMERO DE AFILIACION que manejaba el 1SS, por tanto el proceso no puede estar

2



eVt vy JTgiy o007

' 69 '
CONVENIO F%o . PARA DESCUENTOS A PENSIONADOS POR
COBRO DE LIBRANZAS, CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA
DE S__EGUROS S.A. Y EL BANCO COMERCIAL AVVILLASS.A

sujetoc a ninguna validacion asociada a este dato. CLAUSULA QUINTA:
INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: EL BANCO manifiesta que no se encuentra
incursf‘o en alguna causal de inhabilidad o incompatibilidad prevista en ia ley que le
impidan celebrar y ejercer este convenio y que en ¢aso de sobrevenir alguna durante el
desarrollo del mismo, procedera conforme lo dispone el articulo 9 de la Ley 80 de 1993.
CLAUSULA SEXTA - CAUSALES DE TERMINACION: El presente CONVENIO podra
terminiarse por 1) Mutuo acuerdo. 2) Por Ja terminacién de ios programas de credito entre
EL BANCO y los pensionados, y que fueran fa causal de la celebracion del presente
convefnio. 3) Cuando una de LAS PARTES manifieste su intencién de darlo por terminado
dandq aviso a la otra parte por escrito sesenta (60) dias antes de su vencimienta. 4) El
incumplimiento de una de las partes de las obligaciones del presente CONVENIO, a
menof's que la parte incumplida tome los correctivos del caso y la parte cumplida consienta
con eflos. CLAUSULA SEPTIMA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS
CONTRACTUALES: En caso de presentarse controversias o diferencias en la ejecucion
del CONVENIO, se recurrira en primera instancia a los mecanismos alternativos de
solucif_c’)n de conflictos de acuerdo con los procedimientos legales establecidos por las
normas vigentes, como lo son los previstos en el articulo 68 de la ley 80 de 1993, Para los
casos eminentemente técnicos, se recurrira al peritaje definitorio consagrado en los
articulos 73 y 74 de la Ley 80 de 19983. En caso de no llegar a un acuerde en aiguno de
estos mecanismos, el juez del convenic sera la Jurisdiccion Contencioso Administrativa.
CLAL!-SULA OCTAVA.- VIGENCiA: Este convenio tendra una duracién de un afio el cual
se rehovard automaticamente si ninguna de LAS PARTES manifiesta por escrito lo
contrario, quedandc las partes facultadas para darlo por terminado, dando aviso a la otra
parte -?por escrito con tres (3) meses de antelacion. No obstante lo anterior, €l presente
contrato permanecerd vigente mientras POSITIVA tenga pensionados gue sean
deudores de EL. BANCO por concepto de créditos con garantia de libranza y
prestaciones sociales. PARAGRAFO.- En cualquier caso la terminacion del presente
CON\?ENIO no dara lugar a la extincion de las obligaciones vigentes a cargo del
Pensionado a favor del BANCO. CLAUSULA NOVENA. OBLIGACIONES DE POSITIVA:
POSfTIVA se compromete a: a) Aplicar y procesar en el sistema de nomina, los
descd_éntos reportados por EL BANCO y, hacer entrega de las inconsistencias gue se
presenten en la ejecucion del procesc dentro del término previsto para el efecto en ia
cléusqla tercera de procedimiento del presente CONVENIO b) Efeciuar el pago a EL
BANGO por los recursos recaudados por concepto de libranzas en la cuenta certificada
por E_:l. BANCO para el efecto, dentro del término sefialado en la clausula tercera de
proce_dimiento del presente CONVENIO ¢). Con el fin de dar cumplimiento al Capitulo H,
Titulo'ﬁﬁl de la Circular Basica Juridica Circular 042 de Ociubre de 2012 expedida por la
SUPE@_RINTENDENC!A FINANCIERA DE COLOMBIA, mediante la cual se sefialan los
requerimientos minimos de seguridad y calidad en el manejo de la informacion a través de
medios y canales de distribucién de producios y servicios para clientes y usuarios,
OSITIVA entregara la informacion de descuentos aplicados e mconmstenmas
ﬁ£resentadas a través de mecanismos seguros, el cual tendra la informacion de Jg% . "
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CONVEN . PARA DESCUENTOS A PENSIONADOS POR
COBRO DE LIBRANZAS, CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPAN[A
DE SEGUROS S.A. Y EL BANCO COMERCIAL AV VILLAS S.A :

pensionados indicando el valer de la cuota aplicada en el mes y el numero de tuotas
restantes d) Descontar, del valor total a girar al BANCO los costos administratives gue
trata fa Clausula Cuarta del presente CONVENIO. e) Enviar mensualmente a EL. BANCO
informe de los pensionados fallecidos de que tenga conocimiento o por los ¢ruces
efectuados para control de supervivencia establecidos mediante Ley 019 de 2012y ?I cual
se le realicen los descuentos por libranzas, sin asumir ningtin tipo de responsabilidad en
relacidén con aqguellos fallecidos de los que no se tenga conocimiento oportuname_:nte‘ f
POSITIVA no se hara responsable por los descuentos o retiros de mesadas pensionales
de fallecidos. No obstante, los descuentos efectuados por POSITIVA a estos
pensicnados después de la fecha de fallecimiento v girados a EL BANCO, se notificaran a
traves de cuenta de cobro y se descontaran automaticamente del giro del correspondiente
mes en el que se identifique la situacion. CLAUSULA DECIMA.- SUPERVISION: E|
control y la vigitancia en la ejecucion de este convenio la ejercera POSITIVA a través del
Vicepresidente de Operaciones y el Vicepresidente de Inversiones vy Tes'c?)reria.
CLAUSULA DECIMA PRIMERA. FUERZA MAYOR.- LAS PARTES quedan relevadas
del cumplimiente de las obligaciones, por circunstancias imprevisibles e irresistibles
ajenas a ellas que impidan la ejecucidon de las obligaciones estipuladas en este
CONVENIO. Son eventos de fuerza mayor, sin que queden limitados exclusivamgnte a
ellos, los actos de autoridad, huelga, motines, asonada, guerra, conmocion interiot y las
fallas en los suministros de servicios publicos necesarios para la adecuada prestacion del
servicio. LA PARTE incursa en la circunstancia de fuerza mayor debera dar aviso por
escrito a la ofra parte y desde tal momento se suspenderan ias obligaciones para ambas
partes. Tan pronto desaparezcan tales circunstancias, las partes continuaran la ejecucion
de sus obligaciones en la forma estipulada; si las referidas circunsiancias no
desaparecieran en un tiempo prudencial, las partes de comin acuerdo, podran d_iar por
terminado el CONVENIO. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA- CONFIDENCIALIDAD: LAS
PARTES se comprometen de manera expresa. tanto durante la vigencia dei contrato.
como despuss de su extincion, a no difundir y/o transmitir, revelar a terceras personas
cualquier informacion de caracter reservado a la que tenga acceso como consecyenca
def cumplimiento del presente convenio, ni a utitizar tat informacion en interés propic o de
terceros. CLAUSULA DECIMA TERCERA. CESION DEL CONVENIO: LAS PARTES no
podran ceder el presente CONVENIO a persona natural o juridica, nacional o extrénjera
alguna, sin previo aviso escrito con antelacion de 60 dias a su contraparte erj este
convenio, pudiendo este reservarse las razones que tenga para negar la autorizacion de
fa cesion. CLAUSULA DECIMA CUARTA. - EXCLUSION DE LA RELACION
LABORAL: Se deja expresa constancia que el presente acuerdo no constituye convenio
de trabajo entre las partes, ni entre POSITIVA y los dependientes de EL BANCO
designados para ejecutar el objeto de este convenio, por lo tanto, los costos y riesgjos de
la contratacién de los empleados los asume EL BANCO bajo su exc;élusiva
responsabifidad. CLAUSULA DECIMA QUINTA.- MODIFICACIONES: Solo seran validas
las modificaciones efectuadas a este CONVENIO, que consten por escrito s@scrito
validamente entre las partes. CLAUSULA DECIMA.- SEXTA PERFECCIONAMIENTO:
CﬁEste CONVENIO se perfecciona con la suscripcién de LAS PARTES. CLAUSULA
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CONVENIO No. . PARA DESCUENTOS A PENSIONADOS POR
COBRO DE LIBRANZAS, CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA
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DECIMA SEPTIMA: DOMICILIO.- El domicilic del presente convenig fs la ciudad de
Bogota D.C., Para constancia se firma en Bogota D.C., k R it

POR POSITIVA, OR EL |BANCO,
158 /OCQZ,..__
7 \,
ALVARO HERNAN VELEZ MILLAN “WILLIAM SHELTON SALAZAR
PRE$IDENTE £ Representante Legal
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