@) PosITha

COMPANIA DE SEGURCS
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Entre los suscritos a saber ALVARO HERNAN VELEZ MILLAN, mayor de edad,
identificado con la cédula de ciudadania nimero 6.357.600 expedida en La Unidn Valle.,
quien en calidad de PRESIDENTE, nombrado mediante Decreto 2542 del 19 de noviembre
de 2013, debidamente autorizado y posesionado mediante acta No. 235 del 20 de
noviembre de 2013, debidamente autorizado por la Superintendencia Financiera de
Colombia, obra en nombre y Representacién lLegal de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., Entidad con Régimen de Empresa Industrial y Comercial del Estado, que
para los efectos del presente contrato se denominara POSITIVA, Nit 860.011.153-6, y JOSE
FERNANDO ZARTA ARIZABALETA, también mayor de edad, identificado con la cédula de
ciudadania nimero 79.344.303, expedida en Bogota, obrando como representante legal de
FUNDACION INSTITUTO NACIONAL DE SEGUROS, con NIT No. 860.076.579-9 y quién
para efectos del presente documento se denominara EL. CONTRATISTA, hemos acordado
celebrar el presente contrato, el cual se regira por las clausulas gue se transcriben a
continuacion y en lo no previsto en ellas, por las normas legales vigentes sobre la materia,
previas las siguientes consideraciones:

1) Que POSITIVA, como Entidad Aseguradora y organizada como Sociedad Andnima sujeta
al Régimen de las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, celebra el presente
contrato acogiendo lo contemplado en el Manual de Contratacién de la Compafiia.

“ARTICULO 19.- Invitacion Directa. Para garantizar la seleccidn objetiva del contratista y la
eficiencia de la gestion contractual, e independientemente de ia cuantia, en los siguienies
contratos, la Compafila podré confratar directamente sin que se requiera obtener previamente
varias ofertas.

“3. Contratos de prestacion de servicios profesionales de persona natural o juridica
“intuito personae” en virtud de la experiencia, idoneidad y capacidad dermostrada.”

“Dada la cuantia e importancia de esta coniratacién que se enmarca en un convenio suscrito con el
SENA y que se tratara de una invitacién directa por una cuantia superior a los cien (100) salarios
minimos legales vigentes, se Hevé fa solicitud para aprobacion de contratacion al Comité de
Compras y Contratacion del dia 17 de octubre de 2014.”

2) Que la Gerencia de Talento Humano de POSITIVA, justificd la celebracion del presente
contrato argumentando lo siguiente:

“Contar con personas Integras de alto nivel de desempefio y safisfaccion”, por cuanto la presente
contratacién se fleva a cabo con el fin de permitir la asistencia de 80 funcionarios de la compaiila a un
entrenarniento el cual busca desarrollar y fortalecer conocimientos, destrezas, habilidades y aclitudes
que impactan positivamente en aspecios relevantes de Seguros en Vida y Salud.

La necesidad, que genera la contratacién se presenta de la siguiente manera: “El Servicio
Nacional de Aprendizaje SENA adelanto fa Convocatoria Publica No. DG-002 de 2014, con el objefo
de "Suscribir convenios especiales de cooperacién que permitan fomentar la formacion continua de
los trabajadores Colombianos a través de la cofinanciacion de proyectos realizados por empresas,

rupos de empresas, gremios, federaciones gremiales, asociaciones representativas de empresas 0
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trabajadores, centrales obreras o de trabajadores legalmente constituidos, aportantes al SENA, para
personal de fodos los niveles ocupacionales y de la cadena productiva que requieran incremerntar o
actualizar sus competencias laborales a fravés de programas de formacion y capacitacion diseflados
a la medida de sus necesidades que contribuyan al mejoramiento de la competitividad naciocnal”

Fositiva Compafifa de Seguros S.A., presentt su propuesta para la linea de formacion Individual para
SENA empresa, en los términos definidos en dicha convocatoria, Ia cual fue verificada juridicamente y
evaluada técnicamente por los comités designados para tal fin, estableciéndose que cumplié con los
requisitos previstos y obtuvo el puntaje necesario, obteniendo viabilidad técnica por parte de la
“Comisién Nacional de Proyectos de Competitividad y Desarroflo Tecnolégico Productive del SENA” y
aprobacion por parte del Consejo Directive Nacional del SENA con 93 puntos.

Como resultado se suscribit el Convenio Especial de Cooperacién No. 00137 def 10 de octubre de
2014, con el chieto de: “gfecutar ef proyecto aprobado en ef marco de la convocatoria No. DG-002 de
2014, de manera que incida en la productividad y competitividad de la empresa, conforme al objetivo
especifico de la propussta aprobada.”, con un plazo de ejecucion hasta el 28 de diciembre de 2014.

En ef mencionado convenio se fijd como objelivo del proyecto; “Crear e incrementar conocimientos y
competencias para la gestion del cambio, gestion del conocimiento y administracién de seguros de
Vida y Salud, para la adaptacion a los entornos cambiantes y competitivos, la capitalizacion del
conocimiento organizacional y el manejo del nuevo portafolio, de forma que apalanquen el
crecimiento de la empresa”.

De alif se deriva que los servidores que tengan acceso @ los productos de este convenic contaran con
elementos concepiuales y de andlisis en relacién con el proceso de gesiion del cambio y del
conocimiento en Fositiva Compafila de Seguros, mefodoiogias para establecer sus objetivos, metas y
medicién, redes para su generacion, divuigacion, apropiacion y aplicabilidad, a fin de consolidar un
equipo de colaboradores preparados para afrontar cambios del entorno inferno y externo y que
aprende, se desarrolfa y alcanza altos niveles de competitividad para contribuir a la sostenibilidad y
crecimierfo de la empresa

Asi mismo se permitiré a Positiva a través del personal capacitado, asegurar conocimiento amplio
para la administracién de los seguros de Vida y Salud, con el fin de garantizar su posicionamiento en
el mercado y alcanzar las metas de diversificacidn del portafolio y crecimiento con rentabilidad.

El convenio fijé como valor la cifra de CIENTO CUARENTA Y TRES MILLONES TRESCIENTOS
NOVENTA Y SEIS MIL SEISCIENTOS PESOS M/CTE ($143.396.600) representado en los
siguientes apories: 1) El SENA aportara SETENTA Y UN MILLONES CIENTO OCHENTA Y QCHO
MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE ($71.188.300) en dinero; esta suma genera un valor de
DOSCIENTOS QCHENTA Y CUATRO MIL SETECIENTOS CINCUENTA Y TRES PESOS M/CTE
{($284.753), por concepto del gravamen de los movimientos financieros del 4x1000, el cual es
cancelado por ef SENA & la enfidad Financiera en cumplimiento de la Ley 863 de 2003. 2) POSITIVA
aportara SETENTA Y DOS MILLONES DOSCIENTOS QCHQ MIL TRESCIENTOS PESOS M/CTE
($72.208.300} en dinero. Los aportes del SENA seran consignados en fa cuenta de ahorros N° 260-
81367-0 del Banco de Occidente, cuenta de ahorros que se cred lnica y exclusivamente para el
desarrollo de fas acciones de formacion del proyecto y su movimiento estard respaldado por el
convenjo 00137 de 2014, La suma que aportaraé posiliva estd respaldada por el Certificado de
Disponibilidad Presupuestal No. 2014000374 del 24 de junio de 2014, con cargo al confrafo que
se suscribira tras estos estudios previos.
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Teniendo en cuenta lo anterior y con el estudio de mercadp que se defalla en el punto 20 de este
documento, Positiva prepard la ofarta que presentd a la convocatoria del SENA, elaborada con el
respaldo y asesoria del instituto Nacional de Seguros, nuestro aliado estratégico quién decidi6 aportar
su conecimiento y experiencia con pleno conocimientc de que la oferta podia ser calificada como
viable & nc viable por el SENA, de acuerdo con el cumplimiento de los requisifos previstos en la parte
técnica de los proyectas de formacion especializada.

Bajo esta asesoria ia oferla se estructurd creando una accion de formacion a la medida de las
necesidades acltuales de Positiva y ajustadas a los términos del SENA, con el compromiso de que si
el proyecto resuitase viable para el SENA se conformaria una alianza eslratégica con ef Instituto
Nacional de Seguros, como propietario intelectual del plan de formacion, dada su expertticia,
idoneidad y capacidad en el desarrollo de esfos programas academicos a la medida de Positiva.

El paso a seguir es dar inicio al pian de formacion aprobado por el SENA con el objetive de ccontar
con personal colaborador de la Compaiila plenamente capacitado en temas de Seguros en Vida y
Salud”.

El cumplimiento del objeto del contrato permitira 1a obtencidn de los siguientes beneficios

para Positiva: “Crear valor a parir del nuevo conocimiento, fos participantes desarrollardn la
capacidad de analisis, el pensamiento innovador y estratégico y la inteligencia comunicacional como
vehiculos para transformar la informacion cofidiana y las experiencias de aprendizaje del hegocio, en
conocimiento de alto valor para fortalecer la gestién de conocimiento en la empresa y su uso, para
planificar, implementar y controfar, todas ias actividades relacionadas con los procesos productivos v
de apoyo de la organizacion. Generaran habilidades cognitivas e innovadoras para la creacion y
alimentacion def Banco de conccimiento que beneficie la productividad vy Ia proyeccion individual y de
equipos. Asegurar conocimiento amplio para la administracion de los seguros de Vida y Salud, con el
fin de garantizar su posicionamiento en el mercado y alcanzar las metas de diversificacion del
portafolio y crecimienta con rentabilidad’”.

3) Que con base en el cumplimiento de requisitos exigidos a EL CONTRATISTA en el
proceso de seleccidn y cumplidos por éste con la presentacién de la propuesta, se
acredita la experiencia, idoneidad, capacidad, especialidad y conocimiento requerido
para la ejecucidn del objeto contractual.

4} Que ELL. CONTRATISTA no se encuentra en el Boletin de Responsables Fiscales de la
Contraloria General de [a Republica.

5) Que para amparar el presente contrato se han suscrito los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal, que se detallan a continuacion:

e RECURSOS APORTADOS POR POSITIVA: CDP No. 2014000374 del 24 de junio de
2014 expedido por el area de presupuesto de Positiva, por un valor de SETENTA Y
TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($73.000.000) el cual se afectara en CUARENTA
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($40.038.700), para

este contrato.

{ RECURSOS PROVENIENTES DEL SENA: El desembolso del aporie del SENA al

Hoja 3



@ POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS&N& “ _ -~ DE 2014 CELEBRADO
ENTRE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y FUNDACION [INSTITUTO
NACIONAL DE SEGUROS

convenic marco se encuentra amparado con el Certificado de Dispenibilidad
Presupuestal No. 21614 del 5 de marzo de 2014, expedido por el SENA. Dando
cumplimiente a la clausula OCTAVA del Convenio 137 de 2014 que se refiere al Sisterna
de Contabilizacién de los recursos, Positiva Compariia de Seguros S.A efectuarad su
manejo a través del CDP No. 2014000514 expedido por el area de presupuesio de
Positiva, por valor de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($160.000.000)
el cual se afectara para este contrato en TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
TRECE MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($39.513.700). Cabe resaltar que los
aportes del SENA seran consignados en la cuenta de ahorros N° 260-81367-0 del Banco
de Occidente, cuenta de ahorros gue se cred Onica y exclusivamente para el desarrollo
de las acciones de formacion del proyecto v su movimiento estara respaldado por el
convenio 00137 de 2014, con lo cual Positiva procedera a la liberacién de estos recursos
teniendo en cuenta las condiciones dei Convenio suscrito con ef SENA para la entrega
del aporte a las entidades beneficiarias. Para ello POSITIVA procedera a liberar los
recursos amparados con el CDP No. 2014000514 a través de liquidaciones parciales.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto las partes acuerdan:

CLAUSULA PRIMERA.- _ OBJETO

Prestacidn de servicios de capacitacion de acuerdo al proyecto aprobado por la
Convocatoria Pablica No. DG-002 de 2014 de formacién especializada def SENA en |a
siguiente accion de formacion: *“Gerenciamiento de Seguros en Salud y Vida para 80
funcionarios de Positiva Compaiiia de Seguros S.A., a realizarse en la ciudad de Bogota.

CLAUSULA SEGUNDA.- OBLIGACIONES DEL CONTRATISTA

EL. CONTRATISTA en cumplimiento del contrato, estara obligado a acatar las siguientes

OBLIGACIONES:

1. Cumplir con el objeto contractual.

2. Realizar las capacitaciones de acuerdo con los parametros indicados en las propuestas
aprobadas por POSITIVA, garantizando el cumplimiento de los acuerdos de niveles de
servicio.

3. Guardar absoluta confidencialidad del "Know How" de los procesos y directrices de
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., que conozca con ocasion de la gjecucion
del presente CONTRATO,

4, Obrar con lealtad y buena fe durante fa ejecucion del presente CONTRATO, evitando
dilaciones.

5. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actian por fuera de la ley con el fin de
hacer u omitir algin hecho.

6. Radicar las facturas de cobro dentro de los plazos establecidos, con los respectivos
soportes que se pacten.

7. Mantener vigentes todas las garantias que amparan el CONTRATO, en los {érminos del
mismo.

8. Cumplir con las disposiciones legales y reglarmentarias referentes a Higiene y Seguridad

Industrial.
q Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.
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10. Realizar oportunamente el curso y la entrega de certificados de asistencia para cada
participante.

11. Realizar la logistica necesaria para la ejecucion det mismo, el balance de [as acciones
de formacién contempladas en el proyecto, de acuerdo con las calidades y cantidades
plasmadas en la propuesta aprobadas por el SENA.

12. Cumplir con las actividades establecidas en el proyecto en los términos y plazos alli
previstos y atender las sugerencias que la supervision o la interventoria le formule para
su ejecucion en el tiempo sefialado por la misma.

13. Entregar a POSITIVA antes de finalizar cada accién de formacion el material de
formacién producide en el desarrollo del convenio siempre y cuando no contrarien las
normas sobre propiedad intelectual y no se vulneren los derechos otorgados por el
articulo 15 de la Constitucién Politica, de conformidad con el articulo 42 de la ley 594 de
2000.

14. LLas demas que por ley o CONTRATO le correspondan.

PARAGRAFO: EL. CONTRATISTA sera responsable, ante las autoridades de los actos u
omisiones, en el sjercicio de las actividades que desarrolle en virtud del contrato, cuando
con ellos cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

CLAUSULA TERCERA.- OBLIGACIONES DE POSITIVA o

1. Pagar en la forma establecida, las facturas presentadas por EL CONTRATISTA.

2. Suministrar en forma oportuna la informacion que requiera EL CONTRATISTA.

3. Resolver las peticiones que le sean presentadas por EL CONTRATISTA en los terminos
consagrados en la Ley.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los documentos
que de él forman parte.

CLAUSULA CUARTA.- VALOR DEL CONTRATO Y FORMA DE PAGO

El valar del presente contrato seré de hasta SETENTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
CINCUENTA Y DOS MIL CUATROSCIENTOS PESOS MCTE. ($79.552.400), IVA incluido
y demads impuestos que apliquen. El pago se realizard de acuerdo a las consignaciones que
realice el Sena en la cuenta de ahorros, contra presentacién de factura y aprobacién por
parte del supervisor teniendo en cuenta el cumplimiento del cronograma y los tiempos,
contra presentacion y aprobacion de factura por parte del Supervisor y dentro de los treinta

dias siguientes a la presentacion de la respectiva factura.

PARAGRAFO.- Para tramitar el pago, el contratista debera aportar al area correspondiente
los siguientes documentos: a) Factura y/o Cuenta de cobro en original; b) certificacion
expedida por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de encontrarse al dia en los pagos a
la Seguridad Sacial y Parafiscales, correspondiente al mes de presentacion de la factura y/o
cuenta de cobro, c) Informe de la gestion adelantada respecto al cumplimiento del objeto del
contrato con los soportes que se consideren dan cuenta de la gestion adelantadas y d) el
certificado de recibo a satisfaccion expedido por el supervisor de la aceptacion de oferta.

El pago se efectuard con base en la expedicion y suscripcién del certificado de recibo a

qsatisfaccién junto con fos documentos citados que debe presentar el contratista.
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CLAU&ULA QUINTA.- SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION
PRESUPUESTAL o

Para amparar el presente contraio se han suscrito los Certificados de Disponibilidad
Presupuestal, que se detallan a continuacion:

« RECURSOS APORTADOS POR POSITIVA: CDP No. 2014000374 del 24 de junio de
2014 expedido por el area de presupuesto de Positiva, por un valor de SETENTA Y
TRES MILLONES DE PESOS M/CTE ($73.000.000) el cual se afectard en CUARENTA
MILLONES TREINTA Y OCHO MIL SETECIENTOS PESOS MCTE ($40.038.700), para
este contrafo.

o RECURSOS PROVENIENTES DEL SENA: E| desemboiso del aporie del aporte del
SENA al convenio marco se encuentra amparade con el Certificado de Disponibilidad
Presupuestal No. 21614 del 5 de marzo de 2014, expedido por el SENA. Dando
cumplimiento a la ctausula OCTAVA del Convenic 137 de 2014 que se refiere al Sistema
de Contabilizacién de los recursos, Positiva Compafiia de Seguros S.A. efectuara su
manejo a través del CDP No. 2014000514 expedido por el area de presupuesto de
Positiva, por valor de CIENTO SESENTA MILLONES DE PESOS M/CTE ($160.000.000)
el cual se afectara para este contrato en TREINTA Y NUEVE MILLONES QUINIENTOS
TRECE MIL SETECIENTOS PESQS MCTE ($39.513.700). Cabe resaltar que los
aportes del SENA seran consignados en la cuenta de ahorros N° 260-81367-0 del Banco
de Occidente, cuenta de ahorros que se cred Unica y exclusivamente para el desarrollo
de ftas acciones de formacién del proyecto y su movimiento estard respaldado por el
convenio 00137 de 2014, con lo cual Positiva procedera a ia liberacion de estos recursos
teniende en cuenta las condiciones del Ceonvenio suscrito con el SENA para la entrega
del aporte a las entidades beneficiarias. Para ello POSITIVA procedera a liberar los
recursos amparados con el CDP No. 2014000514 a través de liquidaciones parciales.

CLAUSULA SEXTA.- PLAZO DE EJECUCION
El plazo del contrato sera desde su legalizacion hasta el 29 de diciembre de 2014. Para su
gjecucién requerira la expedicion del registro presupuestal.

CLAUSULA SEPTIMA.- LUGAR DE EJECUCION
Para todos los efectos legales se entiende que la ejecucidn del contrato sera en el Instituto
Nacional de Seguros ubicado en la carrera 7 N° 26-20 piso 4, en la ciudad de Bogota.

CLAUSULA OCTAVA.- SUPERVISION
La Supervisién del contrato serd efectuada por el servidor publico de la Compafiia gue
gjerza el carge de Gerente de Talento Humano, o quien haga sus veces.

CLAUSULA NOVENA. - COMPETENCIAS MINIMAS DEL CONTRATISTA

L CONTRATISTA debera orientar sus planes de accion a garantizar el cumplimiento de las
ompetencias minimas que se detallan a continuacidén respecto del personal que emplee
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para la atencidn de la asistencia requerida por POSITIVA, en cumplimiento del obieto del
presente contrato:

Orientacién a Resultados
Realizar las actividades y cumplir los compromisos organizacionales con eficacia y calidad
para lo cual:

« Cumple con oportunidad en funcién de estandares, objetivos y metas establecidas por la
entidad, las actividades que le son asignadas.

« Participa activamente en las actividades retacionadas con el autocuidado y la seguridad
y salud en el trabajo.

« Compromete recursos y tiempos para mejorar la productividad tomando las medidas
necesarias para minimizar los riesgos.

¢ Realiza todas las acciones necesarias para alcanzar los objetivos propuestos
enfrentando los obstaculos que se presentan.

Orientacion al Usuario y al Ciudadano

Dirigir las decisiones y acciones a la satisfaccion de las necesidades e intereses de los
usuarios internos y externos, de conformidad con las responsabilidades pulblicas asignadas
para lo cual:

Atiende y valora las necesidades y peticiones de los colaboradores de POSITIVA.
Considera las necesidades de los colaboradores de POSITIVA al disefiar sus esquemas
de actividades.

« Da respuesta oportuna a las necesidades de los colaboradores de POSITIVA de
conformidad con &l servicio adjudicado.

« Establece canales de comunicacion con el usuario para conocer sus necesidades y
responder a las mismas,

s Manifiesta disposicién y actitud de servicio.

CLAUSULA DECIMA.- INDEMNIDAD

EL CONTRATISTA con la aceptacidon del presente contrato se obliga a mantener a
POSITIVA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que
se deriven de sus actuaciones o de [as de sus CONTRATISTAS o dependientes.

CLAUSULA DECIMA PRIMERA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS

Los conflictos que surjan durante la ejecucidn del contrato se solucionaran en primera
instancia mediante el didlogo directo entre las partes. Todas las diferencias que ocurran
entre las partes con ocasion del presente contrato, que no puedan solucionarse mediante el
arreglo directo en un plazo que no podra exceder de dos (2) meses, contados a partir de la
fecha en que una de las partes manifieste a la otra la existencia a su juicio de una diferencia,
eran resueltas a través de los mecanismos alternativos de solucion de conflictos

EFutorizados por la legislacién colombiana.

Hoja?




@) PosiTIvA

COMQANIA DE SEGUROS

CONTRATQ DE PRESTACIC)N DE SERVICIOS) l&o“a DE 2014 CELEBRADO
ENTRE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y FUNDACION INSTITUTO
NACIONAL DE SEGUROS

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA.- - CLAUSULA PENAL

En caso de incumplimiento total o parcial de las obligaciones contraidas por EL
CONTRATISTA, en virtud del presente contrato, y sin que sea necesario requerimiento
alguno o constitucidn en mora, EL CONTRATISTA pagara a POSITIVA, a titulo de clausula
penal pecuniaria, ia suma eguivalente al diez por ciento (10%) del valor total del contrato,
como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que le cause. Lo anterior sin perjuicio
del derecho a reclamar la reparacion integral del perjuicio causado en lo que exceda del
vailor de la clausula penal.

CLAUSULA DECIMA TERCERA. - MULTAS

EL CONTRATISTA pagara a POSITIVA, el unc por mil (1x1000) del valor del contrato por
cada dia de retraso, hasta que cese el incumplimiento. Si el monto total de las sumas a
cargo de EL CONTRATISTA por razén de la clausula penal prevista fuere igual al diez por
ciento (10%) del valor del presente conirato, POSITIVA, podra proceder a darlo por
terminado por incumplimiento. El cobro de dicha sancidén podra ser concurrente con la
clausula penal.

La presente cldusula no constituye una estimacion de perjuicios por el incumplirmiento o por
la mora en el cumplimiento, razén por la cual POSITIVA, podra solicitar adicionalmente la
clausuta penal pecuniaria a que se refiere la clausula anterior y, si es el caso, el pago de los
demas perjuicios que se hubiesen causado de acuerdo con la ley. POSITIVA, podra
compensar de forma directa las sumas a favor de EL CONTRATISTA con el valor de |a
clausula penal, incluida ta de multas, gue se han pravisto en el presente contrato, o exigidas
al garante. Igualmente, POSITIVA, podra cobrarias por via ejecutiva con base en el
presente contrato y la declaracién de POSITIVA sobre el incumplimiento, lo cual es
aceptado por EL. CONTRATISTA. Se aplicara el procedimiento establecido en el articule 86
de la ley 1474 de 2011.

PARAGRAFO: la aplicacién de las sanciones establecidas en la CLAUSULA PENAL y la
CLAUSULA DE MULTAS procederan sin perjuicio de las penalidades establecidas en los
Acuerdos de Niveles de Servicio en caso de que se suscriban para este contrato.

CLAUSULA DECIMA CUARTA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES

Para la coniratacion de POSITIVA se aplicara el régimen juridico de inhabilidades e
incompatibilidades previsto en la Constitucién y en las leyes para la contratacion estatal. En
cuanto a las inhabilidades e incompatibilidades sobrevinienies en el curso del proceso de
seleccion, o una vez adjudicado el contrato, y antes de su perfeccionamiento, el oferente
debera renunciar a su participacion y a los derechos derivados de la misma.

Si Hlegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en EL CONTRATISTA, éste cedera el
contrato, previa autorizacion escrita de POSITIVA.

Si a inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcic o

6 nion temporal, éste cedera su participacion a un tercero, previa autorizacion escrita de
OSITIVA.
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CLAUSULA DECIMA QUINTA.- EXCLUSION DE LA RELACION LABORAL

El presente confrato, no genera relacién laboral entre las partes, tampoco generara relacidn
laboral alguna con el personal que las partes utilicen para la ejecucion dei presente contrato.
Los compromisos que se derivan del presente contrato, no afectan de ninguna manera la
autonomia institucional de las partes, las partes manifiestan expresamente que ninguno de
sus funcionarios, empleados, agentes, dependientes 0 CONTRATISTA adquirirdan por la
celebracién del presente contrato, relacién laboral alguna con las otras partes. En la
ejecucion del presente contrato, las partes actuardn con autonomia, en consecuencia, el
personal vinculada por las partes a las actividades de este contrato, corresponde a la
exclusiva autonomia, responsabilidad y competencia de cada una de ellas tal y como las
normas legales y la ética profesional prescriben para esta clase de actuaciones de quienes
intervienen en &l y quienes tendran una relacién de caracter exclusivamenie de colaboracion
en &l desarrollo de las acciones, y por lo tanto, no genera, ningun tipo de vinculacion laboral
o contractual con {a ofra parte.

CLAUSULA DECIMA SEXTA.- NO EXCLUSIVIDAD

Por este contrato, POSITIVA no se obliga a encomendar en forma exclusiva a EL
CONTRATISTA todos los asuntos en los cuales requiera los servicios para los mismos
efectos aqui contratados. Asi mismo, no surge para EL CONTRATISTA, la obligacion de
prestar sus servicios en forma exclusiva a POSITIVA.

CLAUSULA DECIMA SEPTIMA.- GASTOS E IMPUESTOS
Respecto de la formalizacion del presente contrato, son de cargo de EL CONTRATISTA los
gastos inherentes a la legalizacion.

CLAUSULA DECIMA OCTAVA- AUDITORIAS

Teniendo en cuenta el ohjeto del presente contrato, EL. CONTRATISTA en cualquier tiempo,
podra ser auditado por parte de POSITIVA o por parte de los organismos de control tanto
internos como externos, con el fin de verificarse el cumplimiento de las obligaciones del
presente contrato,

CLAUSULA DECIMA NOVENA - REQUISITOS Y OBLIGACIONES DEL. CONTRATISTA

EN SEGURIDAD, SALUD OCUPACIDNAL Y AMBIENTE. _

EL CONTRATISTA se obliga a la presentacioh de documentos que acreditan el
cumplimiento de los requisitos y obligaciones en materia de Seguridad, Salud Ocupacional y
Medio Ambiente definidos por POSITIVA, asi:

Tipo de Proveedor: B. Persona Juridica; Prestacidn de servicios fuera de las instalaciones

de POSITIVA:

s Certificacidon Paz y Salvo de pago de aportes parafiscales, suscrita por el Revisor
Fiscal (si es sociedad an6nima) o del Representante Legal de la entidad que esté
contratando con Positiva S.A. (si es limitada).

. ertificacion de competencias del personal del contratista: Orientacién a Resultados,

@((:Drientacién al Usuario y al Ciudadano, Transparencia y Compromiso con la Compafiia.
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« Hojas de vida con soportes del perfil de cada persona vinculada en donde acredite Ia
Educacion, Forrnacioén y Experiencia

CLAUSULA VIGESIMA.- TERMINACION DEL CONTRATO

POSITIVA, podra dar por terminado el presente contrato, antes de su finalizacion, o no
prorrogarlo, por las siguientes causas: a) Si se presenta un cambio de normatividad que
afecte de cualquier manera el desarrollo del objeto del presente contrato; b) Si EL
CONTRATISTA incumple alguna o algunas de las obligaciones emanadas de este contrato,
¢ las que de él se deriven. ¢) Por mutuo acuerdo entre las partes firmantes.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMERA.- LIQUIDACION
El presente contrato ser4 liquidado de comun acuerdo por las partes dentro de los dentro de
los seis (6) meses siguientes a la terminacién del contrato.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA.- RESPONSABILIDAD

EL CONTRATISTA se obliga a efectuar su trabajo con el maximo de responsabilidad al
dedicarse a la ejecucién de las labores profesionales previstas en la clausula primera,
teniendo en cuenta las directrices generales que POSITIVA e imparta.

Cuando se compruebe que hubo una negligencia o descuido por parte de algin profesional
de EL CONTRATISTA vy ello causara un perjuicioc a POSITIVA ésta podra repetir lo pagado
contra EL CONTRATISTA.

CLAUSULA VIGESIMA TERCERA.- PROHIBICIONES DE CEDER EL. CONTRATO
EL CONTRATISTA no podra ceder el presente contrato, ni subcontratar su ejecucion en
todo o en parte, sin el consentimiento previe y escrito de POSITIVA.

CLAUSULA VIGESIMA CUARTA.- CONFIDENCIALIDAD Y PROPEEDAD DE LA
INFORMACION

La informacién o los datos a los cuales tuviera acceso EL. CONTRATISTA durante la
gjecucion del contrato seran mantenidos en forma confidencial y reservada. Esta
confidencialidad continuara adn terminado el contrato. Toda la informacién es de propiedad
de POSITIVA. En caso de fuga y/o apropiacion indebida de la informacion, es causal de
terminacion inmediata del contrato sin necesidad de previo requerimiento, 1o cual dara lugar
a la exigencia de las garantias pertinentes y a las sanciones penales y/o administrativas del
caso.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA.- IDENTIFICACION DEL PERSONAL QUE DEPENDE

DEL CONTRATISTA

Con el objeto de identificar los terceros contratados de los funcionarios de POSITIVA, EL

CONTRATISTA se obliga a carnetizar o asumir el mecanismo mas iddéneo que facilite fa

distincion, teniendo en cuenta las instrucciones dadas por la Compaiiia en €l manejo de la
agen corporativa.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA.- SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION

EL CONTRATISTA y el personal que utilice para el desarrollo del presente contrato, en todo
momento tomaran las medidas necesarias para dar la suficiente seguridad a sus empleados
y terceros.

Se recomienda establecer actividades orientadas a la conservacion del medio ambiente y a
la implementacion de sistemas de calidad.

CLAUSULA VIGESIMA SEPTIMA.- PERFECCIONAMIENTO Y LEGALIZACION
Este contrato, se entendera perfeccionado en la fecha en que sea firmado por las partes y
tegalizado con la expedicion del registro presupuestal.

CLAUSULA VIGESIMA OCTAVA. - DOMICILIO CONTRACTUAL
Para todos los efectos legales las partes acuerdan como domicilio contractual la ciudad de
Bogota, D.C.

En constancia se firma el presente contrato, a ios—i 9 0CT 7014

[

POSITIVA COMPARIA DE SEGURQS S. “FUNDACION INSTT

O T S UR 8

NACIONAL DE

'L .

.
ALVARO HERNANVELEZ MILLAN SE FERNANDO ZARTA ARIZABALETA
Presidente Representante Lega

Elabord Yanneth Ramirez
Aprueba: Sandra Rey - T

%- Be_\.risaﬂi Omar Vanegas '?/é .
/!
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