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CONTRATO DE PRESTACION DE -SERVICIOS No. ﬁﬂ “3 12 2016,
CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y
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Entre los suscritos @ saber: EDUARDO HOFMANN PINILLA, mayor de edad, identificado
con fa cédula de ciudadania nlmero 6.760.792 expedida en Tunja (Boyaca), nombrado
como ‘SECRETARIO GENERAL mediante resolucidn No 0181 del 27 de noviembre de
2008 y posesionado medianté Acta No 041 del 01 de diciembre -de 2008 debidamente
autorizado. mediante resolucion de delegacion No 2166 del 09 de septiembre de 2015,
obrando en nombre y representacién de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA,,
entidad estatal que para los efectos- del presente contrato se denominara POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A ¢on Nit No. 860.011.153-6, y por la otra, GUSTAVO
FERNANDO DREISPIEL, también mayor de edad, identificado con la cédula de-extranjeria
No. 273308 expedida en Bogota, quien obra como Representante legal de
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA. con NIT.
'B60.046.645-9, quien para los efectos del presente contrato se denomlnara EL

CONTRATISTA hemos convenido celebrar el presente contrato, contenida en las clausulas

que a COHt[ﬂUElCIOI‘I se _sena!an_ previas las SI_gUIGI’]tES consideraciones;

1) Que POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A, como Entidad Aseguradora y

organizada como Sociedad Anénima sujeta al Régimen de las Empresas Industriales y
Comerciales del. Estado, celebra el presente contrato acogiendo el procedimiento de

~invitacion cerrada establecido en el literal f capitulo VI modalidades de seleccion punto 2)
Invitacién Cerra_da el cual sefiala;

Para el desann.-'fo del presente proceso, Ja Compafiia utilizard para la confratacién de bienes.y
servicios- cuya clianfia no exceda de -quinientos {500 SMMLY) salarios .minimos mensuales
legales vigentes y-que no-se encuentren dentro de alguna de las causales de invitacion Directa.

En Io pertinente se observardn las elapas previstas en el Presente Manual, ademds de lo
siguiente:

Solicitird escrita, de minimo fres (3} ofertas, donde se establezcan las condiciones técnicas,

financieras y .scandmicas minimas del bien, servicio u obra a conlratar, inclityendo plazo,

garaniias (s.' aplica), forma de pago y demas que sean necesaiias para garanlizar la.

comparacion objetiva de las ofertas. El término para presentar oferfas podré profrogarse de
- offcio, por conveniencia o necesidad de’ POSITIVA COMPANIA DE SEGURQS 5.A.

La evaluacion de las ofertas se efectuard con base en fa ponderacién detallada y precisa que se
haga de las mismas determinando la: més favorable para POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS
SA.

La-adjudicacidn se surtird con la comunicacion que se efectué-al oferente seleccionado.

Para:ef desarrollo.de fa modalidad de invitacion cerrada, POSITIVA COMPAI\”.!{A-DE SEGUROS
S.A., adelantara el proceso con proveedores que estén debidamente certificados e inscritos en la
base de proveedores, résuftado del analisis intemo y. andlisis externo, al que se refiere el
Capitulo Vil del presenfe Manual,

lguaimente deberd incomporarse de resultar aplicable, alguno de los tipos de negociacion
definidos en el Capitulo Vil del presente Manual,

En los casos-dé invitacion céfrada, las ofertas deberdn depositarse en la uma dispuesia para el
efecto y difigenciarsa fos docwmenitos dé asistencia.y cletre respettivo.
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2) Que ia Gerente de Talento Humano en el documento de estudios previos argumento lo
siguiente: .

La Gerencia de Talento Humano tiene como objetivo definir, -ejecutar y desarrollar politicas y
acciones relacionadas con la capacitacion, comunicaciones, bienestar, salud ocupacional,
evaluaciones de desempefio, e incentivos. que afectan ¢ pueden afectar las relacionegs de los

colaboradores de la compafia, Igualmente administrar, orientar y gestionar todas las labores.

relacionadas con los temas de administracion del recurso humano de-la compafifa a nivel central,
regional y sucursal..

Con base en lo anterior, la Gerencia de Talento Humano debe ser un area estrategica al interior de Ja
organizacian, a fin-de-movilizar el talento humang que la conforma hacia la estrategia definida y de
esta forma cumplir las metas organizacicnales.

Por sii parte, el modelo organizacional adoptado por la entidad y avalado por el Departamento de la

Funcién Publica tiene como premisa la adopcion de una planta, optima plana:y sencilla, razén por la
cual se debe acudir a Ja tércerizacion de algunos de sus proceses dentro de los cuales se
encuentran el de seleccién para proveer los carges de la-entidad, se debe contar .con una.empresa
especializada én evaluacion y seleccion de personas competentes para cumplir con la estrategia de:
la. Compafifa. Como resultado dél proceso de séleccion, POSITIVA contara .con un grupo de
aspirantes- que de -acuerdd con la séleccion realizada por el contratista cumplan con los perfiles
sefialados en cada uno de los cargos, de esta forma se garantizara que esta Gerencia se enfogquen
en actividades. que permitan el desarrollc del talento humane'y Ja construccion. de un ambiente
laboral en dondeé: todos los colaboradores de Positiva Compafila de Seguros S.A.. se sientan
comprometidos con el logro de los objetivos ‘estratégicos y satisfechos de manera personal
profesional al hacer parte de esta nueva compafiia: '

De conformidad con lo expuesto Positiva Compafifa de Seguros S5.A., pretende contratar los
sérvicios especializados de. una empresa que realice las siguientes actividades: Seleccién 'y
valoracién de los servidores publicos: de positiva Compafila de Seguros a fin de proveer los empleos
que se vayan generando de la dinamica de la Compartia.

Evaluacion y seleccidn del personal_reaiizada_ porexpertos para proveer los cargos de la entidad, con
personas competentes para cumplir la estrategia de la entidad.

Como resultado del procesc de seleccion, POSITIVA contard con un grupo de aspirantes que de
acuerdo cori la seleccion realizada por el contratista cumplan-con los perfiles seftalados en cada uno
de los cargos, de conformidad con lo establecido én los Manuales de Funcionés y Competencias
Laborales adoptados por la entidad. '

3) Qué dia 26 de febrero de 2016, a las 5:22 pm se convocd al proceso. tres proveedores
que cumplian con las caracteristicas y se ajustaban a las necesidades:

4. ADECCO SERVICIOS COLOMBIA S.A.
2. WOLD MANAGEMENT ADVISORS 8.A.S _ .
3. PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA
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4) Qué dia 04 de marzo de 2016 a las 2:00 p.m., se dio ciefre cumpliendo el cronograma
establecido, a [a cual se presentaron las tres propuestas de las firmas: 1) Adecco Servicios
Colomnbia S.A. 2) Wold Management Advisors S.A.S. 3) Pricewaterhousecoopers. Asesores
Gerenciales Lida.

5) Que de conformidad con lo establecido literal f capitulo VI modalidades de seleccion
punto-2) Invitacién Cerrada del Manual de Compras y Contratacion de la: Compaiiia, se
verificd los reqmmtos juridicos, financieros técnicos, y ponderando los aspectos
econdmicos, equipo de trabajo, permanencia del candidato y apoyo a la industria nacional,
se. adjudicé a PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA,

obteniendo mayor puntaje: y cumplienda con los. estandares requeridos tales como Ia
experiencia, idoneidad, entre otros, satisfaciendo la necesidad anteriormente descrita.

8) Que EL CONTRATISTA no se encuentra en el Boletin de Responsables Fiscales de [a
Contraloria General de la Republica.

7) Que el presente proceso fue aprobado por el comité de compras y contratacion el 12 de
enero de 2016.

8) Que. para amparar el presente conirato se cuenta con el certificado de disponibilidad
presupuestal No. 2016000100 del 01 de enero de 2016, expedido por el area de
presupuesto de POSITIVA.

Como consecuencia de lo anteriormente expuesto las partes acuerdan:

:.EL CONTRATISTA se obliga a la Prestacaon de servicios espec:allzados para el proceso de
seleccidn y valoracion de los servidores publicos.de Positiva Companla de Seguros a fin de
proveer los empleos que se van generando como resultado-de la dinamica de la Compama

PARAGRAFO PRIMERO: Para mayor ilustracién y definicién de los términos del presente
Contrato, se entiendé que los-servicios y ‘actividades a prestar y realizar estan descritas en
la invitacidn, just!f[cacmn la propuesta del contratista con sus anexos, documentos gue
hacen parte integral del presente contrato.

OBLIGACIONES GENERALES:

—

. Cumplir con el objeto contractual.

2. Guardar absoluta confidencialidad del “Know How” de [os procesos y directrices de
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., que conozca con ocasién de la
ejecucion del presente contrato.

3. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucidn del presente contrata, evitando N
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dilaciones.

4. No acceder a peticiones. 0 amenazas de quienes actian por fuera de la ley con el fin

~ de hacer u omitir algtin hecho. ' '

5. Radicar las facturas de cobro. dentro de los plazos establecidos.

6. Mantener vigenies todas las garantias que amparan el contrato, en los términos del
mismo.

7. Cumplir con las disposiciones legales y reglamentarias referentes a Higiene y
Seguridad Industrial.

8. Cumplir con sus obligaciones frente al Sistema de Seguridad Social Integral.

9. Las demas que por ley o'contrate le correspondan.

OBLIGACIONES ESPECIALES

1. Realizar la evaluacion de los ‘aspirantes a vincularse con Positiva Compafiia de
Seguros con el fin de proveer los cargos de la entidad, con personas competentes
para cumplir la estrategia-de la entidad.

2. Eniregar a POSITIVA COMPARIA DE SEGUROS S.A el listado de aspirantes que
cumplan con fos perfiles sefialados-en cada uno de los cargos, de conformidad con
los Manuales de Funciones adoptados por la entidad.

3. Presentar el cronograma y plan de trabajo ante la Gerencia de Talento Humano de
Positiva Compaifiia de Seguros

4. Disponer de la capacidad operativa y técnica necesaria para ejecucion del contrato,
de acuerdo con las obligaciones del presenie proceso,

5. Contar para la ejecucion del contrato -con el personal profesional idéneo minimo:
requerido.

8. Contar con toda la logistica, recurso humano, infraestructura, equipos,; y en general
fodo lo necesario para la elaboracion, disefio e impresion, -aplicacion, lectura de las
pruebas, y garantizar la reserva de la informacion e indicar los mecanismos gue se
adoptaran para este proposito.

7. Suministrar las pruebas, la logistica, recursc humano, salones y disponer de los
profesmna!es idoneos, y €l personal de apoyo requer;do para la pract:ca de las
pruebas, asi como todo lo requerido para la total y cabal ejecumon del objeto
coniractual.

8. Elaborar, disefiar e imprimir las pruebas psicotécnicas que permitan evidenciar las
competencias definidas en el Manual de Requisitos y Competencias.

9. Dar cumplimiento en la seleccion de los aspirantes a las normas que regulan el
talento humano en las Empresas Industriales y Comerciales del Estado, en espécial,
el régimen de inhabilidades e incompatibilidades previsto en la Ley 190 de 1995,
1150 de 2007 y demas disposiciohes reglamentarias.

10. Garantizar total reserva de las pruebas, las cuales no pueden ser dlvuigadas ni
conotidas por persona alguna diferente al personal estrictamente necesario para su
confeccién, aplicacion, lectura y evaluacion.

11. Guardar estricta Reserva y Confidencialidad respecto de todos log datos e
informaciones a los cuales tuviere acceso en vitud de la ejecucion de presente-
contrato. Dichas reserva y confidencialidad se mantendran durante la gjecucion del
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‘contrato y posteriormente a la liquidacion del mismo.

12. Llevar en debida forma toda la documentacién del proceso, en sus respectivos
expedientes organizados, foliados y-con la seguridad y confidencialidad requeridas.

13. Consignar de forma clara y detallada los evéntos en los cuales realizard un nuevo
proceso de busqueda, sin costo alguno adicional para POSITIVA, para aquellos
casos en los que algln candidato elegido de las ternas se desvincule de la Empresa
en el afiosiguiente a su nombramiento. Asimismo, en el evento de que algln cargo
resulte sin postulados o sin lista de aspirantes seleccionados para entrevista, o
cuando el aspirante que resulte seleccionado- para proveer el cargo no tome
posesién del mismo o no-firme el contrato.

14.-Presentar los informes que le sean solicitados por el supervisor, los requeridos para
el pago, asi como el informe final, el cual debe contenet un documento memoria con
todos:los soportes del proceso de seleccion.

PARAGRAFO PRIMERO EL. CONTRATISTA serd responsable, ante |las- autoridades de
los actos ‘u omisiones, en sl e}ermcm de las actividades que desarrolle en virtud del
contrato ¢uando.con ellos. cause perjuicio a la Entidad o a terceros.

1. Pagar én la forma establecida, las facturas presentadas por EL CONTRATISTA.

2. Suministrar en forma oportuna lar informacion que requiera EL CONTRATISTA.

3. Resolver [as peticiones que le sean presentadas por EL CONTRATISTA en los
términos consagrados en [a Ley.

4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en el contrato y en los
documentos que de €l forman.parte.

5. Cuando del objeto contractual se desprenda la necesidad de hacer uso del manual
de marca y de politicas de mahejo de la informaciéh POSITIVA haré enfrega a EL
CONTRATISTA de dicha informacién, en medio magnético.

El va or del presente contrato asmende hasta la suma de $ 300.000.000, suma que sera
cancelada mensualmente. una vez finalizada cada una de las acttwdades contratadas y
contra presentacion de factura, la cual debe ser certificada y autorizada por la supervision y
dentro de los treinta (30) dias siguientes a la presentacién de la respectiva factura.

PARAGRAFO PRIMERO.- Para tramitar el pago, el contratista debeéra aportar al area
correspondiente los siguientes documentos: @) Factura y/o Cuenta de cobro en original; b)
certificacion expedida por el Revisor Fiscal yio Representante Legal de encontrarse al dia
en los pagos a la Seguridad Social y Parafiscales, si-se frata de una persona natural
aportara las planillas del pago realizado. a través de[ Pila, correspondiente -al mes de
presentacion de la factura y/o cuenta de cobro y ¢) el certificado de recibo a satisfaccién
-expedido por el supervisor del contrato.

5
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.5 d .. "‘6 N ] —a - N - : .
E:?ez d:; pfa?;ﬁzgé' " Primer Nivel $ 1.354.009 § 216.641 $ 1.570.651
-Segundo Nivel - '
(Profesioriales) $991559 $158.660 § 1150.209
Proceso-de Evaluacién | Tercer Mivel (Técnicos) $744.749 $119.160 % 863008
Ttabajadores Oficiales Cuarto Ni\fe_:l' {Asistentes) $ 6‘4__1;191’ $ 102,501 $ 743.782.
Quinto Nivel (Auxiliores)] ~ $466.333. | $74613 $540.046-

: ! ; 75 ; i
Pﬁ_meif Nivel $ 20.221.250 $ 3.235.400. $ 23.456.650.
Bisqueda y Rechitamiento Segundo Nivel $ 10,810,498 % 1.720.680 $ 12.540.178.
Tercer Nivel . 4 6.713.581 $1.074.173 $7.787.754

- Bl S =
isita Domicilinria + Referenciacién Académica + Referenciacion Laboral +
[Estudio de Comportamietito Social(*);

$120.060

CLAUSULA QUIN 40) Daaaiedn
El término de duracion del presente contrato sera hasta el 31 de diciembre de 2016, previo

perfeccionamiento del contrato, legalizacion del mismo y acta de inicio

CLAUSULA'SEXTA- ?AR DE EJECL
cucién de la presente aceptacion de oferta serd en la ciudad de Bogota de-

El lugar de eje n k :
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS, sedes ubicadas en Bogotd y a nivel nacional.

La supervjsion de este contrato estara a cargo del Gerente Talento Humano de POSITIVA
COMPARIA DE SEGUROCS S.A., en propiedad o en encargo.

EL CONTRATISTA se obliga a tomar en favor de POSITIVA, la Péliza Unica de Seguro de
Cumplimierito a favor de Entidades Estatales por una Compaiia de Seguros legalmente
establecida en Colombia, con los siglientes amparos: a) Garantia de cumplimiento: Ei
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cumplimiento de las obligaciones y el pago de las sanciones que se le llegaren a imponer,
en una cuantia lgual al diez por-ciento {(10%) del valor fotal del contrato, por el plazo de
ejecucién del mismo y seis (6) meses mas. b) Garantia de la. calidad del ‘Servicio: La
buena calidad del servicio, en una cuantia igual al diez por ciento (10%) del valor total del
contrato ¥ con una vigencia igual a la del plazo del mismo y tres (3) anos. mas. ¢) Amparo
de pago de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, al personal que emplee
el contratista en la- gjecucion del contrato, por suma equivalente al cinco por ciento-(5%) del
valor total del contrato y por el plazo del misme y tres (3) afios més.

PARAGRAFO PRIMERO: La garantia estipulada en esta clausula requerira la aprobacion
por parte de POSITIVA. La pdliza no expirard por falta de pago de la prima o por
revocatoria de una delas partes que en este acto intervienen.

PARAGRAFO SEGUNDO: El hecho de la constitucion de estas garantias no exonera a'EL
CONTRATISTA, de sus responsabilidades legales con todos los riesgos. asegurados.

PARAGRAFQO TERCERO: Sera de cargo de El CONTRATISTA ¢l pago oportuno de las
primas y erogaciones de constitucion y mantenimiento de la garantia, para lo cual debe
anexarla-a cada péliza, anexo o medificacién, el recibo de pago. Igualmente deberd reponer
los- valores asegurados cuando el valor de los mismos se vea afectado por razén de
siniestro.

'PARA_GRAFO CUARTO: EL CONTRATISTA debera entregar la pdliza debidamente
.constituid_a.-y--firmad_a.

:'EL CONTRATISTA con la -aceptacion del '"presente contrato, se .obliga a mantener a
POSITIVA libre de cualquier dafio o perjuicio originado en reclamaciones de terceros y que:
'se deriven de sus actuaciones o de las de sus subcontratistas o dependientes.

-estandares de la industria, temendo en cuenta las . directrices generales que. |nd|que
POSITIVA, siempre y- cuando las. mismas se encuentren enmarcadas dentro del objeto
contratado y las politicas de servicio de INFORMATICA COPORATION. Cuahdo se.
compruebe que hubo negligencia o descuido atribuile a EL CONTRATISTA y ello causara
dafios y perjuicios a POSITIVA ésta podra acudir a tribunales judiciales compstentes para
solicitar |a reparacién de los mismos.

- pli . Tile)
mcompattbllldades prewsto en la Constituclén y en las leyes para la contratacién estatal.
En cuanto a [as inhabilidades e incompatibilidades 'sobrevinientes én el curso del proceso
de seleccidn, o una vez adjudicado el contrato y antes de su perfeccmnam:ento el oferente
debera renunciar a su participacion y a los derechos derivados de la misma.

5 »
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Si llegase a sobrevenir inhabilidad o incompatibilidad en el contratista, éste cedera el
contrato previa-autorizacion escrita de POSITIVA

Si la inhabilidad o incompatibilidad sobreviene en uno de los miembros de un consorcio o
unién temporal, éste cedera su participaciéon a un tercero; previa autorizacion escrita de
POSITIVA

DEGINIA R’ SIOND) -
El presente Contrato no genera relacidn laboral entre las partes, iampoco generara relacien
laboral alguna con el personal que las partes utilicen para la ejecucion del presente
Contrato. Los compromisos que se derivan del presente Contrato no afectan de ninguna
manera la autonomia institucional de las partes, las partes manifiestan expresamente .que
ninguno de sus funcionarios, empleados, agentes, dependientes o contratistas adquiriran
por la celebracion del presente confrato relacion laboral alguna con las otras partes. En la
ejecucion del presente Contrato las partes actuaran con autonomia, en consecuencia, el
personal vinculado por las paries a las actividades de este Contrato, corresponde a la
exclusiva autonomia, responsabilidad y compétencia de cada una de ellas tal y como las
normas legales v la ética profesional prescriben para esta clase de actuaciones de quienes
intervienen en &l y quienes tendran una relacion de carédcter exclusivamente de
colaboracion en el desarrollo de las acciones, y por lo tanto, no genera, ningin tipo de
vinculacién (aboral o coritractual con la otra parte.

Los -conflictos que surjan durante la e) -
instancia mediante el didlogo directo entre las partes. Todas
entre las partes con ocasién del presente confrato, que no puedan solucionarse mediante el
arreglo directo en un plazo que.no podra exceder de dos (2) meses, contados a pariir de la
fécha en que una de las partes manifieste a la otra la existencia a su juicio de una
diferencia, seran resueltos ante la jurisdiccion de lo contenciose administrativo.

CLAUSULA DECII NCIONES
En caso de incump ._ las obligaciones del presenrte contrato por EL
PRESTADOR DE SERVICIO, én virtud del presente. CONTRATO y sin que sea necesario
requerimiento alguno o constitucion en mora, EL CONTRATISTA pagara a POSITIVA, a
titulo de clausula penal pecuniaria, la suma equivalente al cinco por ciento (5%) del valor
‘total del presente CONTRATO, como estimacion anticipada y parcial de los perjuicios que
le cause. Lo anterior sin perjuicio del derecho a réclamar la reparacion integral del perjuicio
causado en lo que exceda del valor de la clausula penal.

g N
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PARAGRAFO: En caso de incumplimientos parciales se aplicaran las sanciones que se
establezcan en los acuerdos de niveles de servicio, si para el desarrollo del objeto
contractual se llegaran a pactar.

‘POSITIVA,: podra dar por terminado el presente contrato antes de su finalizacion, o no
prorfogarlo, por las siguientes causas: a) Si se presenta un cambio de normatividad que
afecte de cualquier manera el desarrollo del objeto del preserite contrato; b) 8i EL
‘CONTRATISTA no cumple estrictamente con las politicas' de POSITIVA COMPARNIA DE
SEGUROS S.A.; ¢) Si EL. CONTRATISTA mcumple alguna o algunas de las obligaciones
emanadas de este contrato -0 las que de él se deriven. ) Por mutud acuerdo entre las
partes firmantes:

_:El'presente Contrato sera llqwdado de comtin acuerdo por las partes dentro de los seis 6')'
meses siguientes a la terminacién del Contrato,

"‘EL ¢ NTRATISTA no. podra ceder el presente contrato-a: persona alguna natural o ] a.

La celebracion. de subcontratos no liberard a EL CONTRATISTA de las responsabilidades
que asume en virtud del presente contrato. POSITIVA no adquirira relacién. alguna con los
subcontratistas

La. informacién o los datos a los cuales tuviere acceso EL CONTRATISTA durante la
gjecucion del contrate, serdn mantenidos en forma absolutamente confidencial. Esta
-confidencialidad continuara .aun terminado y Tliquidado el contrato. Ademés EL
CONTRATISTA se obliga a no utilizar, .ni a divulgar a terceros parmal 0 totalmente cualquier
informacién de.clientes; politica o procedlmlento que con .ocasion del presente contrato le
fuere dado a conocer por POSITIVA., con lo cual a partir de la fecha EL CONTRATISTA.
y/o sus funcionatios se entienden que han sido advertidos de tal clasificacion de
confidencialidad. La violacién de esta Clausula sera causal inmediata para dar por
terminado el contrato e iniciar acciones de indemnizacion civil y/o penal segln el caso: De
igual manera y. para el efecto que EL CONTRATISTA pueda garantizar la reserva,
confidencialidad y preservacion de los. conocimientos técnicos y secretos industriales,
politicas- organizacionales e informacion de clientes de POSITIVA, EL CONTRATISTA
tomara todas las precauciones: ttiles y razonables tendienteés a evitar la utilizacién o
divulgacion de informacion propia de POSITIVA. La. obligacion de reserva permanecera
mientras el contrato este vigente y ain con posterioridad a |la terminacion de la misma por
dos (2) aftos. Esta clausula y sus implicaciones, aplican de manera igual para toda aquella
informacién o.detalles téchicos o comerciales guie sean entregados o sean de conocimiento
desde EL CONTRATISTA a POSITIVA. La informacion generada, procesada ylo
almacenada en el servicio prestado es propiedad POSITIVA.
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COMPANIA DB SEGUROS

CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. @8 8312 2015
CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA - SIGLA:
PRICEWATERHOUSECOOPERS AG

Con el objeto de identific

ar los terceros coniratados,—EL CONTRATISTA se :obliga a

carnetizar o asumir el mecanismo mas idoneo que facilite |a distincién, teniendo en cuenta
las instrucciones dadas por a Compafiia en el mangjo de la imagen corporativa. En el
evento de no hacerlo sera causal de incumpiimiento del contrato, por o cual POSITIVA
podra exigir las garantias de.que trata sl presente documento.

EL CONTRATISTA se obliga a acatar los parametros y exigencias establecidos en la
reglamentacién interna de POSITIVA en lo que corresponde a las normas: de seguridad
informatica y fisicas. Cualquier vulneracién de dichas exigencias sera causal de
incumplimiento del contrato, por lo cual POSITIVA podra darlo por terminado y en caso
dado exigir las garantias de que trata el presente documento, si es del caso, dara lugar ai
tramite de las sanciones penales y/o administrativas. del caso.

Adem : dad a que ¢ mpromete EL CONTRATISTA, en el evento que
para la prestacion del servicio POSITIVA deba entregar documentos o base de datos, sera
necesario que previo inicio de la ejecucion del conirato, se levante acta de entrega en la
cual se detalle la clase de informacién que contiene 'y la cantidad y calidad de los - misnios.
Esta acta debsra ser suscrita por quien ejerza la supervision del contrato y el representante
legal de EL CONTRATISTA. Al final del plazo de ejecucion, EL CONTRATISTA debera
hacer devolucién de los datos entregados y la base de los mismos, en las mismas
condiciones que fueron entregados, so pena de incurrir EL CONTRATISTA en
incumplimiento del contrato, salvo que durante la ejecucién se haya hecho devolucion
previa de los mismos; o se haya ordenado la destruccién, caso en el cual debera dejarse
constancia en el acta de.recibo que para tal efecto se suscriba.

Se excluyen del deber de devolucién de-la informacion contenida en los papeles de trabajo
y aquella que tenga valor documental, en el sentido que sea informacitn gue constituya
soporte o evidencia de |a realizacién de las actividades del CONTRATISTA, conservando
en todo caso |6s deberes que su calidad de profesional imponen en lo relativo a seguridad,
reserva, guarda y custodia de archivos documentales, conforme lo previsto enla Ley

PARAGRAFO PRIMERO: En caso de extraviarse documentos o informacion de la base de
datos que le hayan sido entregadas a EL CONTRATISTA, este debera progeder a informar
en forma inmediata a POSITIVA, a través de quien ejerce la SUPERVISION del presente
contrato, y en caso de ser necesario, formular la respectiva denuncia penal.
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@ COMPANMDESECUROS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. @8 031 7 2016,
CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Y

PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA - SIGLA:
PRICEWATERHOUSECOOPERS AG

PARAGRAFO SEGUNDO: Es condicién indispensable para poder liquidar el contrato y
ordenar el Ultimo pago a EL CONTRATISTA, que se haya suscrito acta de devolucién de
decumentos y base de datos en las condiciones establecidas en la presente clausula,

':'EL CONTRATISTA se compromete a tener planes de continuidad del servicio, ante ta
ocurrencia de’ cua[qwer mprewsto que pueda sucederse en la ejecucwn del presente
contrato.

Son de cargo de EL CONTRATISTA I’os".aasto's que demangde la formalizacion del presente
contrato.

Temendo en cuenta el objeto del presente contrato, EL CONTRATISTA en cualquier
tiempo, podra ser auditado por parte del CONTRATANTE o por parte de los organismos de.
control fanto internos como externos, con el fin de verificarse el cumplimiento de las
obligaciones del presente contrato.

EL CONTRATISTA y.el personal que.utilice para el desarrollo de la presente aceptacion, en
todo momento tomaran las medidas necesarias para dar la suficiente. seguridad a sus
empleados y terceros.,

Se recomienda establecer actividades orientadas a la conservacion del medio ambiente y a
la implementaci6n de sistemas de calidad.

La ejecucion del contrato y sus entregables deberan ‘ajustarse a las politicas, directrices
establecidas en los procedimientos asociados. con el Sistema Integrado de Gestién -SIG
implementado en POSITIVA.

.E se obhga al cumplimiente de los reqmsﬂos y obligaciones
en materla de Segundad Salud Ocupacional y Medio Ambiente definidos por POSITIVA
ast: _ _

Tipo de Proveedor: B Persona Juridica; Prestacidon de servicios en instalaciones de
Positiva.

TIPO A TIPOB _ 'TIFO c TIPOD
Prestaclon Prestacidn Suministros, | Arriendo
servicios dentro servicios fuera dotaciones y Bienes
Positiva Positiva eventos | muebles
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COMPARNIA DESEGUROS
CONTRATO DE PRESTACION DE SERVICIOS No. 8312 on
CELEBRADO ENTRE POSITIVA COMPANIA DE ~SEGUROS SA. Y
PRICEWATERHOUSECOOPERS ASESORES GERENCIALES LTDA - SIGLA:
PRICEWATERHOUSECOOPERS AG
’ R_EQU]SITOS. PN PJ PN P
Afiliacién y pagos a seguridad social X X X X X. X

ndera perfecmonado en la fecha en que sea firmado por las partes el
contratista debera expedir las garantias de acuerdo a lo consignado en el presente
documento y Positiva hara los tramites pertinentes respectivos para la elaboracion Registro
Presupuestal.

GLA : MICILIO GOl
Para todos los efectos legales las partes acuer an. como dornicilio con rac
Bogota, D.C.

. a
En constancia se firma el presenie contraio, a los {9 § ABR 208

POSITIVA, EL CONTRATISTA,

g -
_ V17 _ GUSTAVO FERNANDO DREISPIEL
PreSidente: Representante Legal

E ; Kaihaspme Rﬂa_n\"s
_Réral Omar Vane ;
. Ap : Sahdra R .
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