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FECHA: 15 DE ABRIL DE 2014
CIUDAD: BOGOTA D.C.

RESPUESTAS A OBSERVACIONES EVALUACION INVITACION PUBLICA N° 04 DE
2014

CUYO OBJETO ES

PRESTACION DE SERVICIOS DE OPERACION ADMINISTRATIVA COMO SOPORTE
PARA LA ORGANIZACION Y EJECUCION DE ACTIVIDADES TECNICAS A NIVEL
NACIONAL, INCLUYE DESPLAZAMIENTOS Y AQUELLOS SERVICIOS OPERATIVOS
NECESARIOS PARA DAR CUMPLIMIENTO A LA ASESORIA Y ASISTENCIA
TECNICA EN EL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO,
DE EMPRESAS AFILIADAS, ENMARCADO EN LOS NIVELES DE SEGURIDAD
REQUERIDOS POR LOS CLIENTES Y BAJO EL MODELO DE GESTION EN
SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO

Positiva Compariia de Seguros S.A., manifiesta que en cumplimiento del
cronograma definido mediante Adenda N° 1 de la Invitacion N° 04 de 2014, publico
los resultados de las habilitaciones el 28 de marzo de 2014 y dio respuesta el 2 de
abril de 2014 a las observaciones que sobre estos resultados manifestaron los
proponentes, en consecuencia, las observaciones sobre las habilitaciones
juridica, financiera y técnica a la propuesta presentada por IMAGEN SEGURA
S.A. manifestadas por la UNION TEMPORAL PIDAMOS GOMA POSITIVA 2014,
en comunicados del 7 de abril de 2014 y 8 de abril de 2014, a pesar de haber sido
radicadas por fuera de los términos perentorios establecidos en el cronograma, en
aras de privilegiar el principio de transparencia y seleccion objetiva, Positiva da
respuesta al proponente, en los siguientes términos.

Las siguientes inquietudes fueron realizadas por el proponente UNION
TEMPORAL PIDAMOS - GOMA POSITIVA 2014, posteriormente a la
publicacién de la Evaluacion Técnica y econémica son las siguientes:



©) POSITIVA

COMPANIA D SEGUROS

A A O":

[0 T odle ot s

Sefiores! D
SOSTY A COMEAMNEA DE SEGUROS 8.4,

Civdad

Reaf. it

resantan

O A

‘, ,::,::}{'ll'vfs I {

il RS

ey, o Uricdn

C s
Sl T

t‘[’) \"‘h“(:}"' 41

fres - 8mpores

gumentando  gua

- - ~%1 a1 b g .
s cariilicocionas, Pons

sl g RUGOIoT, POroue @ b

R
S8 DTN S

axnoriencic

S OCOLGreEnte




@) PosITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

-: .
s

HIRw
”ca‘cmr» ;1 hn W
& I.:rI oSG e q 2] |<: f‘.ﬁx

poral, 2n

o por quten ia e
0] @ un x_,.)ﬂ‘“O’ {

e I}Qi’:t'.”l. n cls

enftcadu telefonicamente,
et lex colifica M INIEE

h Iw;.; CElT YOS

on codda uno y fodos

U Ty JUR "
GRS, O QUE Se

comn o adenda

moso gl Erons

5 no oo

oo cony

Poaifivee 2004

USTTHET

feosion

virtuo de

¥

1 by Ui Jermpeora

: M{ﬁju-v-

At Wi



POSITIVA

COMPANIA pE SEGUROS

o selaccidn oojalive

[ Ee tebtatel£rd

corocteriziicgs de

IS ] 2N By el
SinEnds

234w dlonce

talsle|

e ‘_! kY |I(:

. . . =L
s 3| proceso de @vo

o e N

Dt A

En el numeral 3.1.1.)1 Experencia adicional del proponenie [Mdaximo 380

e ol Brperisncio s

“Porg

purrﬁosj,

s contratos AGICRINALES

oy cumpimiento de

FOTRE NI
WA LA HABILTACION TECNICA [numesral 2.3.4)

SN

anenle, como persona uridica o undod de

BieCUldos por

Las cetificnociones de experiencio presenfadas para la calificacidn técnica

3

deben cumplic con los mismm criterios indicados en el numera! 2.3.4, o

sxcepcion del yalor, oue se G INTYOT B 1J§"r|*:;:1js?3..". donde

é

>y

ol ntrmarol 224 fue modiicads porlo adenda Mo, 2, ¢ e pod

CHONEB LI

VEIMOS COr ey [DCIC.“:i(f‘}f‘l gue aun cuando, an el pioEe Os

Arnoro b

i SO T S S
otros, bicimos [as

rmines celi




€ PosITIvA

COMPANIA pE SEGUROS

avitor conlu

s e Henos

sustoncicles porg

@«

{ oot de o gudishcio O

Las siguientns inguietudes fucror rsalizadas por fos posibles o \i‘ rentes en la
sudizncia de aclarscion de términns o posferior a ésta gue no modifican los
thrmines zon s siguignies:

s r'm SCIONES

CrNEnTE,

ntes  ingpietudes  fueron  reshizadas  por os positdes  oforentes,
s la publicacion de la Adgnda No. 2. Lags aclaraciones  que no

pastericrments o
modifican log términus son los sigulentos:




COMPANIA pE SEGUROS

@) PosITIvA

LD SR

boan

es gue no mod

P

CCCion

ccl

@ T
= —
iy ix
IS, )
Pl o G
G oy
Ly s =
iz O “
g i
¥ = i
N i A 2
[ o ~ lw
1o = &
L = - A

Fey
b

i

i

2

cicn

(Taite

wim
et

de o

£
R

)

ik
o

i

b

o

Silal
A P

§

<

£

D

S

YHzo

[
"

o
b

e
L

VHPHITY

oy e

) [y,
a){%\ H

[

5

1)

f oty of

3
3

Ky




COMPANIA pDE SEGUROS

©) PosITiva

ancuanto

e

Fale fo e
OTeEn

T
vt

hone

[[ninton

1

(&

A

fa

fue

{u

Y
&

i

freae

s

1l

4

IS Ta)
ot

[

iy
¢

5
ot

=
e

g
e

pial et

o

Y

% (,;

oo e

o
N

ar

-
e

I3

e

o

1.

LNG

—

Jet

il

i
0y

4




@) POsITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

f’b:c:,xxw: 35

™

- i

rein gue esté octuondo dentro da un

He eIt rldne tol

oo oo Esforol

f gspaeciicamanta de ung

e ot cde on

No oy respu

SCis, solwe

METCLR | |.’

oo el punfale al noo dar

principio de o sy Y

4 28t vig

ol oen s ¥
et L v? 13l

oue as o mayor

cuenta @l e o

oo B

punfoie adicional, con B

nporiados no oo

cosg st

co hotlo oe 35 4 oo

Mo ah al

e gue une de



€) POSITIVA

COMPANIA pDE SEGUROS

@

2

nes Ielsicnicoments v con &l

£ 3

Celi i

“,i

~io exped

Qings qQue e verlis

o noer

LS S RGN

tol o Rele

jader s

O

canlo o los tarrmines

conh

s R wrebelaWE sta i CHIMES [SeEn

cartifinooion

myicinno

TS Y

int&grindoic

ey
SOHEQTID

- gz i fr - i .
O CorTaar EMFIICn, Y

T el rndsimo

becr 20T pord gue Ega




POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS

PUDANOS

s clefnitives de referencia y o o

SOWDRIITTRIS GDSErVIICIGNGE 1 A08

TR S ¥ ol T 2
o o TueEron o

reions o GONGA,

Cercdicimenie,

1

L

Py

P

b e H————
. ~-.

FERNANDO BRAVC GARCIA - -
C.C. 79.581.384 de Bogold
REPRESENTANTE LEGAL

; UNISN TEMPORAL PIDAMOS - GOMA POSITIVA 2014

RESPUESTA:

Positiva Compariia de Seguros S.A., para la evaluacion técnica para los
numerales 2.3.4 Experiencia del proponente y 3.1.1.1 Experiencia adicional del
proponente establecié en los términos de referencia y la Adenda No. 2 para el
caso de los numerales que el proponente solicita aclaracién; los cuales para efecto

de esta invitacion publica recitan:

e De la adenda No. 2 extraemos la informacion que modifico el numeral 2.3.4
de los términos de referencia:

3. Se modifica el numeral 2.3.4 Experiencia del Proponente, el cual
guedara asi:

El proponente deberad anexar minimo dos (2), maximo tres (3) certificaciones de
experiencia en contratos ejecutados cuyo objeto comprenda al de la presente
invitacién o sea similar, celebrados durante los ultimos tres (3) afios contados a
partir de la fecha de cierre de la presente invitacion, cuya sumatoria sea igual o
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superior al cincuenta por ciento 50% del presupuesto oficial de la presente
invitacion.

Se entiende por contratos con objeto similar aquellos que el proponente haya
ejecutado y que versen sobre actividades relacionadas con la realizacion,

organizacion y logistica de eventos.

Igualmente el proponente podra anexar copia de los contratos que soporten la
certificacion de experiencia

La(s) certificacién(es) de experiencia debera(n) reunir minimo los siguientes
requisitos:

a. Nombre o razoén social del contratante.

b. Nombre o razoén social del contratista.

c. Fecha de iniciacion del contrato

d. Fecha de terminacion del contrato.

e. Objeto y valor del contrato.

f. La certificacion debe venir debidamente suscrita por quien la expide.

g. En caso de que la certificacion sea expedida a un consorcio o unién temporal,
en la misma debe identificarse el porcentaje de participacion de cada uno de sus
integrantes. Esta informacion podra ser verificada telefonicamente.

h. La(s) certificacion(es) debe(n) contener la calificacion de los servicios por parte
del contratante

Si el proponente no ha ejecutado dentro del periodo anteriormente senalado
contratos similares por valor total igual o superior al 50% del presupuesto oficial de
la invitacion, la propuesta no sera tenida en cuenta y sera rechazada.

Para las certificaciones de experiencia debera diligenciarse el de los presentes
términos de referencia.

o Sila certificacion incluye varios contratos, se debe identificar en forma precisa
si son contratos adicionales al principal o son contratos nuevos, indicando en
cada uno de ellos sus plazos, valor y calificacion individualmente.

e Sien una de las certificaciones presentadas relaciona mas de un contrato, solo
se tendran en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones

solicitadas en este numeral.
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e Para establecer la experiencia del Proponente para el caso de las uniones
temporales, se determinara separadamente la experiencia de los integrantes.
La experiencia obtenida se multiplican por el porcentaje de participacién de
cada uno de los integrantes de la unién temporal. El total de la experiencia de
la unién temporal estara dada por la sumatoria de las experiencias de cada

integrante.

e Para establecer la experiencia del Proponente para el caso de los consorcios,
se determinan separadamente la experiencia de los consorciados, La
experiencia se suman y dividen por el nimero de integrantes del consorcio,
éste resultado consolidado es la experiencia total del consorcio.

e De los Términos de Referencia Extraemos la informacién del numeral
3.1.1.1, la cual no fue objeto de modificacién en ninguna de las adendas:

3.1.1.1 Experiencia adicional del proponente (Maximo 350 puntos)

Para la evaluacion de la experiencia se tomaran en cuenta el monto vy
cumplimiento de los contratos ADICIONALES A LOS PRESENTADOS PARA LA
HABILITACION TECNICA (numeral 2.3.4) similares ejecutados por el proponente,
como persona juridica o unidad de empresa.

Las certificaciones de experiencia presentadas para la calificacion técnica deben
cumplir con los mismos criterios indicados en el numeral 2.3.4, a excepcion del
valor, que segun el monto otorgara mayor puntaje.

Los valores contratados deben estar especificados de manera exacta en los
documentos; no se aceptan certificaciones con valores promedios por afio.

El monto y cumplimiento de los contratos, se calificara teniendo en cuenta el valor
acumulado de los contratos similares ejecutados dentro de los ultimos tres (3)
afos anteriores a la fecha de entrega de la propuesta aplicando de la siguiente

manera:

El proponente interesado debe presentar como maximo tres (3) certificaciones
(diferentes _a_la_de requisito de habilitacion) de contratos similares
especificando el valor del contrato y la calificacion del servicio por parte de la
empresa contratante

Iqgualmente el proponente debera anexar copia de los

contratos que soporten la certificacion de experiencia
(subrayada y negrilla fuera de texto)

Tabla de puntuacion evaluacion técnica:
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o Hasta tres (3) certificaciones que sumen $1.000.000.000 (mil millones de
pesos) o mas. Se Otorga 350 puntos

o Hasta tres (3) certificaciones que sumen entre $ 800.000.000 (ochocientos
millones de pesos) y 999.999.999.00 novecientos noventa y nueve millones
novecientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos. Se
Otorga 325 puntos

e Hasta tres (3) certificaciones que sumen entre $ 500.000.000 (quinientos
millones de pesos) y 799.999.99.00, setecientos noventa y nueve millones
novecientos noventa y nueve mil novecientos noventa y nueve pesos. se

Otorga 300 puntos

La experiencia relacionada y no respaldada por la
correspondiente documentaciéon, no sera tenida en
cuenta, asi como aquella experiencia sobre la cual se
solicite aclaracion y no se cumpla con la solicitud en la
oportunidad senalada. (Subrayada y negrilla fuera de texto)

Es necesario que en este punto, los proponentes se cifian de manera estricta a lo
solicitado: ello facilitara la verificacion de la experiencia y permitira la evaluacion
en condiciones de igualdad.

Para el efecto de la calificacion de experiencia, se entiende por contratos
similares aquellos que el proponente haya ejecutado satisfactoriamente, cuyo
objeto verse sobre actividades relacionadas logistica y organizacién de eventos,
desarrollo de aplicaciones tecnolégicas o multimedia y campanas de
comunicacion o publicitarias.

Todas las certificaciones presentadas deben aceptadas en originales o copias.

Ahora bien, Positiva Compariia de Seguros S.A., ratifica la calificacion realizada
en la evaluacion técnica y econémica a la propuesta presentada por el Proponente
UNION TEMPORAL PIDAMOS - GOMA POSITIVA 2014, en virtud del
cumplimiento de lo establecido en los términos de referencia de la invitacion
publica No. 4 de 2014 respaldada en los siguientes argumentos:

1. El numeral 3.1.1.1 Experiencia adicional del proponente que otorgaba 350
puntos de la calificacion no tuvo modificacion alguna en las adendas.

2. Que el numeral 3.1.1.1 Experiencia adicional, solicitaba las certificaciones
Adicionales en los mismos términos establecidos en el numeral 2.3.4
Experiencia del Proponente; adicionando de caracter obligatorio la
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presentacion de las copias de los contratos soportes de las certificaciones
presentadas para este punto especifico; el cual a la letra dice “Igualmente
el proponente deberda anexar copia de los contratos que soporten la
certificacion de experiencia” (Subrayada y negrilla fuera de texto)

_ Que adicionalmente el numeral 3.1.1.1 Experiencia adicional;, es claro
cuando expresa que la experiencia relacionada y no respaldada por la
correspondiente documentacién, no sera tenida en cuenta, criterio que
es soporte del comité evaluador para no otorgarle los puntos
correspondientes a este item; debido a que la propuesta de la UNION
TEMPORAL PIDAMOS GOMA POSITIVA 2014 no contiene las copias de
los contratos de las certificaciones de experiencia adicional presentada por
este proponente. (Subrayada y negrilla fuera de texto).
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RESPUESTA PRIMERA OBSERVACION

Como bien lo manifiesta el proponente UNION TEMPORAL PIDAMOS GOMA
POSITIVA 2014, en su observacion, a folios 13 y subsiguientes reposa el
Certificado de Existencia y Representacion del proponente IMAGEN SEGURA
S.A., en el cual dentro de las facultades del representante no se establece ningun
tipo de limitaciones para la contratacion en cuanto a la cuantia se refiere, siendo
esto suficiente para entender que el representante legal de IMAGEN SEGURA
S A. no tiene limite de cuantia para contratar a nombre de su representada, ya
que las limitaciones para esta clase de eventos deben ser taxativas o expresas y
consignadas en los estatutos e inscritas ante la Camara de Comercio,
adicionalmente el proponente anexa a folio 20 de su propuesta un acta de junta
de socios en la cual autorizan al representante legal de la sociedad a “Celebrar
actos y contratos por cualquier Cuantia” (negrilla fuera de texto), lo que ratifica
y no genera conflicto con lo consignado en el Certificado de Existencia y
Representacion en el cual no existe limitacién alguna expresa.

Frente a este tema, la Superintendencia de Sociedad también se ha pronunciado
al respecto en diferentes conceptos, como en el Oficio 220-128076 de 2011 que

determind lo siguiente:

*la regla general en materia de arribuciones supone que el represente legal se entiende
Juculiado para celebrar y ejecutar lodos los actos y contratos propios del objeto social,
esto es que en principio tiene capacidad plena de disposicién v decision en relacion con la
administracion de sus bienes, mientras que la excepcion. es que esd capacidad normal de
contratacion se encuenire restringide. al estar sometida por ejemplo a la autorizacion de
la asamblea general de accionistas o de la junta directiva, yu sea por la naturaleza de los
actos, por su cuantia o, por cualquiera otra condicion que « bien tengan los contratantes
libremenie acordar, siempre y cuando esa circunstancia como fite visto, se contemple de
manera expresa en los estatutos sociales dotados de publicidad mediante el registro.

Por consiguiente y considerando adicionalmente que el contrato social es ley para las
partes y que sus cldusulas son obligatorias desde que no contravengan normds
imperativas, se ha de tener por senlado que si los estatutos nada dicen en materia de
limitaciones o restricciones a las atribuciones del represeniante legal, sus facullades serdn
tan amplias como el objeto social y por ende, ni Ja junta directiva. ni la asamblea general
de accionistas podrd arrogarse en ese senfido funcién alguna sin desconocer los

v

3
eStaintos.

En el Derecho Comercial vemos que una gran cantidad de libertades,
responsabilidades y restricciones deben regirse de manera contractual. Por
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ejemplo este es uno de los casos en que las facultades de los representantes
legales deben ser determinadas por medio de la escritura publica que lo
constituye, en el sentido que si no se mencionan estas estipulaciones de manera
concreta, se entenderia que el representante legal tiene la facultad de manejar
montos de dinero que pondrian en peligro la sostenibilidad de la Sociedad sin
pedir autorizacion o ser discutido por la asamblea general de esta.

Por lo anteriormente dicho Positiva Compaiiia de Seguros S.A., se ratifica en la
habilitacién juridica realizada al proponente IMAGEN SEGURA S.A. en la

invitacion Publica 04 de 2014

RESPUESTA SEGUNDA OBSERVACION

Positiva Compariia de Seguros S.A., se ratifica en la habilitacién financiera
realizada al proponente IMAGEN SEGURA S.A. en la invitacion Pulblica 04 de
2014, con fundamento en lo definido en los términos de referencia y teniendo en
cuenta que la base de calificacion de los indicadores financieros corresponde a los
estados financieros avalados por el revisor fiscal, soportes que corresponden a los
definidos y solicitados por Positiva.

Adicional a lo anterior, Positiva Compariia de Seguros S.A, solicito al proponente
IMAGEN SEGURA S.A, pronunciarse sobre la diferencia entre el RUP y los

estados financieros.
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Frente al anterior requerimiento el proponente IMAGEN SEGURA S.A. manifesto
lo siguiente:

Positiva Comparia de Seguros S.A., manifiesta conformidad con la respuesta
emitida por el Proponente IMAGEN SEGURA S.A.

RESPUESTA TERCERA OBSERVACION

Respecto a lo manifestado por el proponente UNION TEMPORAL PIDAMOS
GOMA POSITIVA 2014. no obstante el principio de buena fe, Positiva procedio a
verificar con el CLUB MILITAR la autenticidad de la certificacion expedida por esta
entidad y contenida en la propuesta de IMAGEN SEGURA S.A., para lo cual a
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continuacién se adjunta el comunicado enviado por Positiva al CLUB MILITAR y la
respuesta emitida por esta entidad.
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Con fundamento en lo verificado por Positiva Comparia de Seguros S.A., en el
momento de la habilitacion de la propuesta de IMAGEN SEGURA S.A. asi como
en la evidencia anterior; Positiva ratifica la habilitacion técnica realizada al
proponente IMAGEN SEGURA S.A. en la invitacion Publica 04 de 2014

RESPUESTA CUARTA OBSERVACION

iTEM: PERSONAL MINIMO REQUERIDO

La observacion sobre personal minimo requerido en cuanto al Coordinador
General, Positiva no la considera procedente de conformidad con lo establecido en
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la Adenda N° 2 sobre Personal del proponente, que sefala:

1. Se modifica el numeral 2.3.7 Personal del Proponente, el cual quedara
asi:

Como requisito habilitante, el proponente debe garantizar que cuenta con un
equipo humano conformado minimo por tres (3) personas para la ejecucidn del
objeto contractual, con oportunidad y calidad.

El equipo ofertado sera el encargado de la logistica, protocolo, comunicaciones y
disefio grafico, soporte técnico y gestion administrativa; para el desarrollo de las
actividades a desarrollar a nivel nacional. Los roles del equipo de trabajo seran los

siguientes:
Un Coordinador General:

El oferente debe garantizar un Coordinador General, quien sera el responsable de
la prestacion de los servicios y sera el canal de comunicacion oficial y permanente

ante Positiva.

El Coordinador General, debe acreditar titulo de pregrado en cualquier disciplina
de tipo profesional, con experiencia minima de tres (3) afios relacionada con la
coordinacion de actividades logistica y eventos. (Subrayada y negrilla fuera de
texto)

Para ello el oferente debera presentar:

Copia de los diplomas de estudios superiores cursados o actas de grado.

Copia de cédula de ciudadania.

Certificados de experiencia expedidos por las empresas donde haya laborado en
hoja con membrete y comprobable.

Indicar teléfonos de contacto para verificacion de experiencia.

Positiva Compaiiia de Seguros S.A., ratifica la habilitacion realizada a la propuesta
presentada por el Proponente IMAGEN SEGURA S.A., en virtud del cumplimiento
de lo establecido en los términos de referencia y adendas de la invitacion publica
No. 4 de 2014 respaldada en los siguientes argumentos:

1. Positiva en los términos de referencia y adendas de la invitacion publica No. 4
de 2014, no exigié que la experiencia del Coordinador General fuera posterior al
titulo de pregrado, explicitamente exigié experiencia minima de tres (3) afios
relacionada con la coordinacion de actividades logistica y eventos
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2. Para el perfil de Coordinador General el requisito de la Tarjeta Profesional no fue
contemplado en los términos de referencia y adendas de la invitacion publica

No. 4 de 2014

3. El equipo habilitador en cuanto a la verificacion de las certificaciones presentadas
en la propuesta de IMAGEN SEGURA S.A. para el perfil del Coordinador General
fundamentd la habilitacién en la siguiente documentacion:

e Folio 182, en la certificacién expedida por la Sociedad Hotelera Tequendama
se lee fecha de ingreso 31 de agosto de 2000 y fecha de retiro 7 de
septiembre de 2008, en el cargo Jefe de Banquetes, de lo cual se deduce que
la experiencia es relacionada con las actividades de logistica y eventos y

que cumple los tres (3) afios de experiencia minima y que ésta se
supera en aproximadamente 5 afios al minimo exigido.

e Folio 183, corresponde a certificacion expedida por Hoteleria Internacional
S.A (Hotel Marriot) se lee que la fecha de ingreso es desde el 4 de mayo de
2009 y la fecha de expedicion de la certificacion es del 29 de octubre de
2010, que equivale a un afio y cinco meses

e Folio 184, corresponde a certificacion expedida por IMAGEN SEGURA S.A.
se lee que la fecha de ingreso es 1 de enero de 2013 y la fecha de
expedicion de la certificacion es del 5 de marzo de 2014, que equivale a un
afio y dos meses.

En cuanto a la no coincidencia del folio 189 manifestada en el comunicado del 8
de abril de 2014 de la UNION TEMPORAL PIDAMOS GOMA POSITIVA 2014, no
da a lugar, toda vez que en la propuesta de IMAGEN SEGURA S.A. el folio 189
corresponde a informacion de la hoja de vida de la Sra. Maria Catalina Segura.

Positiva da respuesta a la observacion de la UNION TEMPORAL PIDAMOS
GOMA POSITIVA 2014 sobre el perfil de la Sefiora Aura Maria Espejo, con
fundamento en los en términos de referencia y adendas de la invitacion publica

No. 4 de 2014, que al respecto sefialan:

Adicional al coordinador general, el proponente debera contar con minimo dos
personas encargadas de coordinar las actividades objeto del contrato, senaladas en
las actividades a cargo del contratista enunciadas en el numeral 4.2 SERVICIOS Y
ACTIVIDADES A CARGO DEL CONTRATISTA

Estas dos personas deben acreditar una formacién minima de nivel tecnoldgico
en cualquier area del conocimiento, con experiencia minima de dos (2) afios, en
las actividades antes descritas

Para ello el oferente debera presentar:

o Copia de los diplomas o actas de grado.
o Copia de cédula de ciudadania.
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o Certificados de experiencia expedidos por las empresas donde haya laborado en
hoja con membrete y comprobable.
o Indicar teléfonos de contacto para verificacion de experiencia.

El equipo habilitador en cuanto a la verificacion de los perfiles encargados de
coordinar las actividades objeto del contrato de la propuesta de IMAGEN SEGURA
S.A. fundamenté la habilitacion en la siguiente documentacion:

e La hoja de vida de la Sefiora Aura Maria Espejo evidencia formacion en
Administracion Turistica y Hotelera expedida por la Corporacion Unificada
Nacional de Educacion Superior (CUN) (el diploma corresponde al folio 203 y
el acta de grado al folio 204)

e En cuanto a la experiencia, el equipo habilitador fundamento el concepto en
las siguientes evidencias

EMPRESA QUIEN CERTIFICA FOLIO DESDE HASTA TIEMPO EN MESES
IMAGEN SEGURA S.A. 205 07/10/2013 05/03/2014 4,97
COLSEGURITY S.A. 206 01/12/2009 31/05/2010 6,03
SEGURIDAD BOLIVAR LTDA 207 02/07/2011 30/11/2012 17,23

TIEMPO TOTAL EN MESES 28,23

Asi las cosas, la propuesta de IMAGEN SEGURA S.A. en lo referente a la hoja de
vida de la Sefora Aura Maria Espejo cumple con el perfil y la experiencia definida
por Positiva los términos de referencia y adendas de la invitacion publica No. 4 de

2014.

En consecuencia de lo anteriormente expuesto, Positiva Comparia de Seguros
S.A., ratifica la habilitacion técnica realizada al proponente IMAGEN SEGURA

S.A. en la invitacién Publica 04 de 2014
ITEM: PERSONAL ADICIONAL PARA PUNTAJE

Positiva Compafiia de Seguros S.A., ratifica la calificacion técnica del equipo de
trabajo adicional al minimo requerido de la propuesta presentada por IMAGEN
SEGURA S.A.. en virtud del cumplimiento de lo establecido en los términos de

referencia en el numeral:
3.1.1.2 Equipo de trabajo adicional al minimo requerido (Maximo 50 puntos)

Para calificar el equipo adicional al equipo minimo requerido y obtener los 50 puntos,
se tendra en cuenta hasta tres personas adicionales con perfiles similares a los
exigidos para el equipo minimo requerido con disponibilidad para coordinar las
actividades en ciudades capitales diferentes a Bogota.

50 puntos | Si proponen tres perfiles adicionales

30 puntos | Si proponen dos perfiles adicionales
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| 15 Puntos | Si proponen un perfil adicional

i

Positiva Comparfia de Seguros S.A.

realizo la calificacion y otorgd el puntaje

establecido en el numeral 3.1.1.2 Equipo de trabajo adicional al minimo requerido
sobre los siguientes tres perfiles de los 17 adicionales presentados por el
proponente IMAGEN SEGURA S.A.

FOLIO | EXPERIENCIA FOLIO TIEMPO
NOMBRE PERFIL FORMA [ CERTIFICADA EXPERIENCIA DESDE HASTA EXPERICiENCIA
CION POR EN ANOS
MARGARITA [ADMINISTRADOR
BERNETT DE EMPRESAS 435 CARVAJAL 443 29/10/1990} 30/08/2011 21,14
ZAMORA TURISTICAS
DA’\:ggngZ ADMINISTRADOR 386 FUNDASUPERI 385 01/01/1997| 31/12/2013 17,24
PUBLICO OR !
PINEDA
IM N
AGE 366 01/08/2011| 05/03/2014
OSCAR INGENIERO DE SEGURA
SALGUERO SISTEMAS 363 CLUB MILITAR >67
BARCO MELGAR 367 12/02/2001| 12/02/2004

De esta manera, Positiva Compariia de Seguros S.A,,

técnica de la propuesta IMAGEN SEGURA S.A.

P e

YO MARIN

Profesional Especializado.

ratifica la evaluacion

e
0] VQﬁé’G&S HERNANDEZ

sional Especializado

POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.




