Politica del Sistema Integrado de Gestion

Positiva Compaiiia de Seguros S.A. Sociedad de economia mixta con régimen de
empresa industrial y comercial del Estado, comercializa seguros de vida para generar
seguridad y tranquilidad a todos los colombianos en cada momento de su vida, se

compromete ante el Sistema Integrado de Gestion SIG con:

Nuestro eje central es el
enfoque social con impacto en
el cliente. Buscamos lograr la
eficiencia de nuestros procesos
mediante la Transformacion
digital y por medio de alianzas
estratégicas y la gestion de los
riesgos y oportunidades del
entorno mantenemos nuestro
compromiso con la mejora
continua de nuestros productos
y servicios y el cumplimiento de
los requisitos aplicables, para
alcanzar la  Sostenibilidad
Financiera, apalancados en
nuestro capital estratégico.

Seguridad

Protegemos la salud y la seguridad de
todos los colaboradores con:

-La eliminaciéon de los peligros Yy
reduccion de los riesgos identificados.
-Las acciones de promocion Yy
prevencion de lesiones y deterioro de
la salud relacionadas con el trabajo.
-La consulta y participacion de los
colaboradores y sus representantes.
-Condiciones seguras y saludables.
-El desarrollo integral de sus
competencias.

-La cultura del autocuidado de la salud,
de acuerdo con los requisitos legales y
otros que promuevan la mejora
continua y el bienestar integral.

Buscamos el desarrollo sostenible, promoviendo

la transparencia en

nuestras actuaciones,

orientando nuestros esfuerzos a lograr relaciones
duraderas con nuestros grupos de valor y de
interés. Nos comprometemos con la proteccion
del medio ambiente, mediante la prevencion,
adaptacién y mitigacion del cambio climatico, las
acciones enfocadas al uso sostenible de los
recursos (energia eléctrica, agua e insumos) y la
adecuada disposicion de los residuos peligrosos,

Todo lo anterior es la declaracién expresa de la voluntad organizacional y compromisos con

nuestros grupos valor y de interés.
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