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CONTROL INTERNO Y CALIDAD
No. EMISOR TIPO No. ARO DE EMISION CLASIFICACION DESCRIPTOR MACROPROCESO | MACROPROCESOIl | PROCESO! | PROCESOIl | OBSERVACIONES/ARTICULOS DE ESPECIAL INTERES
Direccionamiento G. dela
1 Funcién Péblica Guia Mejoramiento Continuo Guia medicién de cargas de trabajo entidades piblicas Eetatégc Arquitectura
. de Gobiermo,
2 MinTics Manual Gobiemo en Linea Manual Estrategia de Gobierno en Linea G. de la Informacion Inteligenciay
Métricas de la
Informacién
Direccionamiento G. de G. dela
3 onac Documento Calidad Reglas del Servicio de acreditacién G. del Cliente i Promociony | Arquitectura
Estratégico "
Prevencion
Lineamientos respecto a la aplicacion e la poliica de [ Direccionamionts G.de G.dela
4 onac Documento Calidad ONAC referida a la participacién de ensayos de aptitud G. del Cliente o Promociony | Arquitectura
seqin el criterio especifico de acreditacio 9 Prevencién
Ciiterios especificos para la estimacion y declaracion de la Direccionamiento G. de C. dela
5 ONAC Documento Calidad P P Y G. del Cliente Promocién y Arquitectura
incertidumbre de medicion en la calibracion. Estratégico
Prevencién
- - G.de G.dela
6 onac Documento Calidad Criterios especificos de Acreditacion-Trazabilidad G. del Cliente Direccionamiento Promociony | Arquitectura
Metrolégica Estratégico N
Prevencion
] G.de G.dela
Documentos de referencia crierio especifico de Direccionamiento >
7 oNAC Documento Calidad O i ey G. del Cliente Earatégic Promociony |  Arquitectura
Prevencién
B onAC ocumento e Reglamento de uso de los simbolos de acreditado y/o Direccionamiento
asociado.
Por a cual se establecen normas para el ejercicio del . de Evaluacion
9 Congreso Ley 87 1903 Control Interno control interno en las entidades y organismos del estadoy | & 9 SHauEEONY Auditorfa Interna
se dictan otras
10 Presidencia Directiva 1 1997 scl Desarrollo del Sistema de Control Interno G. de E‘;:‘t‘::f“’” y Auditoria Interna.
Direccion Nacional de Derechos de autor sobre los programas de computador, su Control de
FE i Circular 5 2001 Mejoramiento Continuo licenciamiento y sanciones derivadas de su uso no G. delas TIC o e
autorizado.
G. de Evaluacion y Control
2 Congreso Ley 34 2002 Disciplinario Por el cual se expide el Cédiao Unico Disciplinari Control Disciplinario Ley vigente hasta el 1 de julio de 2021
Por medio de la cual se regulan las competencias y
13 | Procuraduria General de Resolucion 6 2002 Gontrol Discipinario wrémites para el ejercicio del poder preferente de laPGN y | G. de Evaluacion y Control
la Nacion de su intervencion como sujeto procesal en los procesos Control Disciplinario
Norma Técnica Requisitos paralos procesos de medicion y los equipos de Direccionamiento ©. de C. dela
14 IS0 1S0-10012 2003 Calidad e P P ! ¥ los equip G. del Cliente a Promocion y Arquitectura
Colombiana medicion Estratégico N
Prevencion
s o Norma Técnica 1017000 2008 Calidad Evaluacion de la = yprincipios | D
Colombiana aenerales
Implementacién del sistema de gestion de la calidad en las
- entidades del Estado obligadas por la Ley 872 de 2003, su | G. de Evaluacion y Direccionamiento § G dela La Ley 872 de 2003 fue derogada por la Ley 1753 de 2015,
16 Funci6n Pablica Circular 6 2005 Mejoramiento Continuo : i Auditorfanterna | Arquitectura | con la expedicion del Decreto 1499 de 2017. El Decreto 4110
Decreto 4110 de 2004 y la norma técnica de calidad para Control Estratégico e e o e 8 e pos
la gestion publica NTCGP 1000:2004 presar P
Consejo Asesor en Evaluacion Institucional por Dependencias en . de Evaluacién y i
17 | materia de Control Interno! Circular 4 2005 Control Interno Cumplimiento de Ia Ley 909 de 2004 Control Auditorfa Interna
) G.de dela
Norma Técnica Requisitos generales para la competencia de los Direccionamiento > Vigente hasta el 30 de noviembre de 2020. A partir de dicha
18 1s0 Colombiana 180-17025 2005 Calidad laboratorios de ensayo y de calibracion G. del Cliente Estratégico Fromocony | rauectura fecha serd exigible la version 2017.
0 Funcion Pblica Circulr Conjunta 4 2009 Mejoramiento Continuo InScripcin de trémites Adminisirativos en el Sistema Direccionamiento
Unico de v Trémite SUIT
Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer 1os
- mecanismos de prevencién, investigacion y sancion de
2 Lo 1474 2011 Al A T
0 Congreso el 0 nticorrupcion actos de corrupcion y la efectividad del control de la odos
aestion publica.
Contraloria General de la G. de Evaluacion ©. de
2 > Resolucion 6368 2011 Auditorfa Fiscal Se adopt la guia de auditoria para la CGR. . Juridica Y| conceptosy | Auditoria Intema
Republica Control .
Apovo Juridico
Por la cual se modifica la Resolucion Organica
nimero 6289 del 8 de marzo del 2011 que ‘Establece el . de
4 | Contraloria General de la Resolucion 1350 2013 Auditora Fiscal Sistema de Rendicion Electrdnica de la Cuenta e Informes 6. Juridica G devauaciony | B0 | ora inemna
Republica (SIRECI), que deben utiizar los sujetos de control fiscal Control .
° >° o Apoyo Juridico
para la presentacion de la Rendicion de Cuenta e Informes
ala Contraloria General de la Repblica.




Manual Técnico del Modelo Estandar de Control Intemno

G. de Evaluacion y

Direccionamiento

G.dela

23 Funcién Pablica Manual Técnico 2014 MECI para of Estado Colombiand ool Eeratégico Auditoria Interna | Arquitectura
sa | Conseo Asesor en Cireular . 2015 Control ntermno Fortalecimiento del Sistema de Control Inerno frente asu | G. de Evaluaciony Auditoria intema
materia de Control Intemo Funcién Preventiva Control
» 5o Norma Técnica 150-9000 2015 Calidad Sistemas de gestion de la calidad — Fundamentos y Direccionamiento
Colombiana vocabulario
26 | Conseo Asesoren Ciroutar . 2016 Control Intermno Vigencia circulares del Consejo Asesor el Gobierno G. de Evaluacion y Auditoria Intema
materia de Control Interno Nacional Control
Por la cual se Incorpora, en losProcedimientos
47 | Contaduria General de la Resolucion 103 2016 Contabilidad Transversales del Régimen de Contabilidad Pablica, el . Financiera G. de Evaluaciony 6. Contable | Auditoria interna
Nacion Procedimiento parala evaluacion del control intermo Control
contable
ngencia Nacional de Instructivo del Sistema Unico de Gestion e Informacin
2g | Aenen e Circular 5 2016 Defensa Judicial Litigiosa del Estado - eKO GUI -- PERFIL JEFE DE
CONTROL INTERNO. Versitn 4
29 150 Norma Técnica 15019011 2018 Calidad Directrices para la auditoria de los sistemas de gestion Direccionamiento
Direccionamiento G. de G.dela
30 150 Gufa Técnica Colombiana, 150-99 2019 Calidad Vocabulario Internacional de Metrologia G. del Cliente artegcn Promociény | Arquitectura
9 Prevencién
Lineamientos generales para el informe semestral de . de Evaluacion
31 Funcién Pablica Circular Extera 100-006 2019 Control Interno evaluacion independiente del estado del Sistema de e Y Auditoria Interna
Contral Intermo
2 Funcion Publica Circutar Externa 100002 2020 FURAG Linearmientos para culminar el reporte de informacion en el | _ Direccionamiento
Furaa vigencia 2019
Sequridady | & e promocien
33 150 END 147 2020 Covid-19 Gufa parala limpieza y desinfeccion de manos y superficies . Humana G. del Cliente Salud en el
Trabaio y Prevencion
Mascarillas (tapabocas) para uso en ambientes diferentes Sequridady | & o promocion
34 1S0 END 150 2020 Covid-19 al sector G. Humana G. del Cliente Salud en el ‘
y Prevencion
salud Trabaio
. ) Seguridady .
. S0 Norma Técnica 610 2020 Covidi19 Dispositivos de proteccion personal ocular y facial en el . Humana . del Cliente ey |G. de Promocion
Colombiana trabajo y la educacion y Prevencion
Trabaio
) Seguridad y
as so eND 150 2020 Covid-19 Gufa sobre la preparacion de los lugares de trabajo para el 6. Humana 6. del Cliente Saudene, |G- dePromocion
virus Covid-19 y Prevencion
Trabaio
Por medio de la cual se establece el registro del plan de
mejoramiento e informa enlace para el registro de 6. de Evaluacion Direccionamient
37 MinTrabajo Circular 7 2020 Planes de mejoramiento 6ny plan de en e Y o
de lo seffalado en la Resolucion 312 de 2019. 9
Ley 2195 e 2021, a través de la cual se adoptan medidas
en materia de transparencia, prevencion y lucha contiala | 4o Evaluacion
38 CCONGRESO Ley 2195 2022 Control Interno corrupcion, a continuacion, se relacionan algunos apartes : Control Y G. Juridica Auditoria Intera
que aborda la norma:
por la cual se autoriza la apertura de la Categoria Unica de
Informacién del Presupuesto Ordinario -CUIPO-
39 | Contraloria General de la Resolucion REG-EJE-0105 2022 Control Interno correspondiente al cuarto trimestre del afio 2021 Ia del G. Financiera G. de Evaluacien y G. Contable | Auditorfa Interna
Repblica Sistema General de Regalias del cuarto trimestre del Control
primer afio del bienio, del Consolidador de Hacienda e
Publica (CHIP).
LINEAMIENTOS ORGANIZACIONALES PARA LA
ADECUACION DE LAS UNIDADES U OFICINAS DE 6. de Evaluacion Control
40 Funcién Pablica Circular 100-002 2022 Control Interno INSTRUCCION Y JUZGAMIENTO DE CONTROL Control Y Auditoria Interna Disciplinario
DISCIPLINARIO INTERNO EN LAS ENTIDADES P
PUBLICAS
por la cual se establecen los parmetros y criterios para la
Contaduria General de la elaboracién, reporte, seguimiento y evaluacion de los ) » ) )
a1 Moo Lineamientos 5 2022 Planes de mejoramiento Planes de Mejoramiento que presentan los sujetos de G.delalnformacion | G. de la Informacién | Auditoria Interna | Auditoria Interna
vigilancia y control fiscal ala Auditoria General de la
Repiblica.
42 BanRep Circular Externa DSP-433 2022 tarifas interbancaras por medio de la cual se ajustan las tarifas G.dela G.dela G. FINANCIERA
43 | Procuraduria General de Resolucion 18 022 concliacion exrajudicial por medio del cual se regula el tramite de conciliacion
la Naci6n en materia de lo
24 Congreso Ley 2213 2022 Gobierno en Linea Mantiene [a vigencia del decreto ley 806 de 2020 procesos | g e ja jnformacion | G. de la Informacién G- dela
iudiciales por mesio Estrateqia
5 Congreso ley 2214 2022 Mejoramiento Continuo fortalece el empleo juvenil G. Humana G. Humana e
G.dela
46 Congreso ley 2220 2022 Mejoramiento Continuo mecanismos de conciliacion G. Juridica G. Juridica Arquitectura
a1 Congreso Ley 2025 2022 Mejoramiento Continuo medidas para fomentar Ia generacion de empleo en el pais. G. Juridica G. Juridica & “‘:e:*la
Por la cual se reforman las leyes 1636 e 2013, 789 de G dela
48 Congreso Ley 2225 2022 Mejoramiento Continuo 2022 y se fomenta la generacion de empleo y se dictan . Juridica G. Juridica Eoratega
otras i
Por medio de la cual se crea un programa de estado
2 Congreso Ley a2 2022 Mejoramiento Gontinuo continuo para mujeres cabeza de famili, se fortaleceel Direccionamiento Direccionamiento

sistema de informacion para nifios, nifias y se dictan otras

Estratégico

Estratégico




Por medio de la cual se adoptan medidas en materia de

Direccionamiento

Direccionamiento

50 Congreso Ley 2195 2022 Mejoramiento Continuo transparencia, prevencion y luchas contra la corrupcion. Estratégico Estratégico
Circular 000004 de 2022 expedida por la DIAN, a través de la
cual establece lineamientos para el manejo de correspondencia ) .
51 DIAN Circular 4 2022 Mejoramiento Continuo R A A . Juridica G. Juridica
Resolucion 218 de 2022- Procuraduria-Regula el tramite de
Procuraduria General de . conciliacion extrajudicial en materia de lo contencioso » -
52 Ia Nacion Resolucion 28 2022 yse dictan otras ¥ se dictan otras G- Juridica G- Juridica
Por medio del cual se expide el Decreto Unico . do Evaluacion
53 Funci6n Pablica Decreto 1083 2015 Reglamentario del Sector de Funcién Publica. e Y
- ARTICULO 2.2.17.7
54 Presidencia Directiva Presidencial 3 2013 G. de Evaluacion y
Control
55 Presidencia Directiva Presidencial 8 2003 G. de Evaluacion y
Control
56 MinHacienda Circular Exterma 8 2012 . de Evaluaciony
Control
Contaduria General de ) G. de Evaluacion y
57 Ia Nacién Resolucion 706 2016 Plazos para reporte de la informacién ala C.GN. Control
= swperFinanciora Ciroutar Externa o oot Numeral 4.1 - Capitulo XVIlI Circular Extera 100 de 1995 | G. de E\;:\x:lc\on y
59 | AgenciaNacional de Decreto 1069 2015 Articulo 2.2.3.4.1.14 Capitulo 4 G. de Evaluacion y
Defensa Control
0 | Agencia Nacional de Ciroutar Extorna 5 2020 G. de Evaluacion y
Defensa Control
o1 | Conseio Asesor en Cieutar A 2006 . de Evaluacion y
materia de Control Interno| Control
G. de Evaluacion y
52 | uridad Adminisirativa Especial Cireular 2 2007 Control
G. de Evaluacion y
63 | uridad Adminisirativa Especiol Cireular w 201 Control
64 MinHacienda Decreto 984 2012 . de Evaluaciény
Control
65 Presidencia Directiva Presidencial 9 2018 G. de Evaluacion y
Control
66 SuperFinanciera Circular Externa 2 2010 G. de Evaluacion y
Control
67 SuperFinanciera Circular Externa 25 2020 G. de Evaluacion y
Control
68 SuperFinanciera Circular Externa 7 2021 Num 3,1y 32 G.de Eﬁ"::lc‘“" y
69 SuperFinanciera Circular Externa 27 2020 Numeral 4.2.5.2. G. de Eﬁ"::lc‘“" y
70 SuperFinanciera Circular Externa 2 2014 Numeral 6,1,4,2,2,7,9 G- de Evaliaciony
7 SuperFinanciera Circular Externa 8 2017 Numeral 1.5.4.3. ©.de E‘;ﬁ:::fw" Y
“Por el cual se dictan normas para smpliicar, suprmir y reformar )
72 Presidencia Decreto 2106 2019 frémites, procesos y procedimientos innecesarios existentes en la G. de Evaluacion y
administracion piblica” Control
“Por el cual se sustituye el Titulo 4 de la Parte 1 del Libro )
73 De"a::ﬁ;'r“fa:;i“’"a' Decreto 124 2016 del Decreto 1081 de 2015, relativo al “Plan ©.de E‘;ﬁ:::fw" Y
i 6n v de Atenci6n al Ciudadano’.
Diligenciamiento de la informacion en el indice de
Procuraduria General de transparencia y acceso a la informacién publica, de . de Evaluacién y
e la Nacién Directiva 1 2022 conformidad con las disposiciones delarticulo 23 ley 1712 Control
de 2014
Se corrige un yerro en la la Ley 2195 de 2022 por medio 6. de Evaluacion
75 | Mindusticiay Defensa Decreto 1463 2022 del cual se adoptan medidas en materia de transparencia, e enony
prevencion y lucha contra la corrupcion.
| Contrloria General de la Resolucion i 022 Se adoptaversion 5.0 del catalogo integrado de G. de Evaluacion y
Reniblica Control
‘Atraves de la cual se ordena a sus destinatarios a cumplir
Procuraduria General de una serie de deberes frente a la carrera administrativ, los . de Evaluacién y
76 - Directiva 15 2022
a Nacion empleos de libre nombramiento y remosion y Control
del SIGEP
A traves de la cual la contaduria general de la nacion
77 | Contaduria General de la Resolucion 205 2022 regulaa solcitud de la aplicacion anticipada del marco . de Evaluacién y
Nacion normativo para empresas que cotizan en bolsa o que Control
cantan o administran ahorro del publico.
Boletin No.50 del Banco de la Republica en el cual se
informan los Valores de Unidad de Valor Real (UVR) . de Evaluacién y
7 BanRe e 2022 -
8 anRep boletin 50 0: vigentes para el periodo 16/octubre/2022 al Control
0
Procuraduria General de Directiva 016 de 2022 de la Procuraduria General de la . de Evaluacién y
79 o€ Directiva 16 2022 ! "
la Naci6n Naci6n, através dela cual se amplia el plazo para el Control
inareso. redistro v diliaenciamiento del formulario del ITA
Directiva Presidencial 05 de 2022, a través de la cual se
establecen algunas actividades a desarrollar por parte de .
' ) ¢ ades : . de Evaluacion y
80 Presidencia Directiva Presidencial 5 2022 los destinatarios de esta directiva para prevenir,

0 superar los efectos de las temporadas de
lluvias.

Control




81

BanRep

Circular Extena

2022

82

BanRep

Circular Extena

2022

83

BanRep

Circular Externa

2022

CIRCULAR EXTERNA OPERATIVA Y DE SERVICIOS
DFV - 56 expedida por el Banco de la Repiblica a través
de la cual "se ajusta para incluir las modificaciones
autorizadas por la Superintendencia Financiera de
Colombia al Reglamento del DCV administrado por el
BR, mediante Resoluciones 1279 del 21 de septiembre y
1434 del 14 de octubre de 2022. Los cambios estan
relacionados con la implementacion del principio de
finalidad en los términos del Decreto Unico
Reglamentario 2555 de 2010, modificado con el Decreto
151 del 10 de febrero de 2021

CIRCULAR EXTERNA OPERATIVA Y DE SERVICIOS
DFV - 102-BR-ASUNTO 8: TARIFAS POR SERVICIOS
QUE PRESTA EL DEPARTAMENTO DE FIDUCIARIA Y
VALORES

CIRCULAR EXTERNA OPERATIVA Y DE SERVICIOS
DSP -152 expedida por el Banco de la Repblica a través
de la cual "se modifican con el fin de incluir en el Anexo
No. 1 *Participantes, Operadores de Informacion y
Cbdigos de Compensacion” del “Manual Operativo del
Sistema de Compensacion Electronica Nacional

84

PRESIDENCIA DE LA

REPUBLICA

85

Directiva Presidencial

2023

Directiva Presidencial No. 01 del 08/03/2023 "PROTOCOLO
PARA LA PREVENCION, ATENCION Y

MEDIDAS DE PROTECCION DE TODAS LAS FORMAS DE
VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES Y BASADAS EN GENERO y/o
DISCRIMINACION POR RAZON DE RAZA, ETNIA, RELIGION,
NACIONALIDAD, IDEOLOGIA POLITICA O FILOSOFICA, SEXO U
ORIENTACION SEXUAL O DISCAPACIDAD, y DEMAS RAZONES
DE DISCRIMINACION EN EL AM BITO LABORAL Y
CONTRACTUAL DEL SECTOR PUBLICO; Y LA PARTICIPACION
EFECTIVA DE LA MUJER EN LAS DIFERENTES INSTANCIAS DE LA
ADMINISTRACION PUBLICA". se imparten las siguientes.
directrices: | Implementar estrategias dirigidas a desvirtuar,
desmitificar y erradicar representaciones y practicas
discriminatorias y estereotipos de género y racistas que afectan
la participacin de las mujeres y otros grupos de especial
proteccion constitucional en las diferentes instancias de la
administracién pablica teniendo en cuenta el enfoque
diferencial, interseccional y étnico.

2. En un plazo no mayor a tres (3) meses contados a partir de la
expedicion de la presente directiva deberdn adoptar mediante
un acto administrativo un protocolo que tenga como base el
modelo de protocolo anexo a esta Directivay se ajuste a las
necesidades especificas de cada entidad. Una vez adoptado el
protocolo, deberé remitir copla del mismo a la Consejeria
Presidencial para la Equidad de la Mujer quien hard

y apoyaré té su

SuperFinanciera

Circular Externa

2023

Instrucciones relativas al Sistema de Control Interno de
Ias entidades vigiladas

G. de Evaluacion y
Control

G. de Evaluacion y
Control

G. de Evaluacion y
Control

G. de Evaluacion y
Control

G. de Evaluacion y
Control



