ADENDA No. 02 A LA INVITACION PUBLICA No 07 DE 2017
CUYOQ OBJETO ES:

PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SEGURIDAD PRIVADA PARA LAS
SUCURSALES DE POSITIVA COMPANI{A DE SEGUROQOS S.A.

De conformidad con lo dispuesto en fos Términos. de Referencia de la Invitacién Publica
07 de 2017 en el numeral 1.15 PUBLICIDAD, CONSULTA, RETIROC Y
OBSERVACIONES A LOS TERMINOS DE REFERENCIA que consagra:”.

“En el evento de considerarse la modificacion a los términos de referencia ésta se hara
mediante aderidas, nuieradas en forma consecutiva, las cuales formaran parte integral
de los términos. de referencia y seran publicadas en la pagina WEB de POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS SA.

lgualmente, mediante adendas, la compafiia podré prorrogar el plazo de la presentacion
de las propuestas, poro tanto carecerd de validez las informaciones; modificaciones o
aclaraciones suministradas en forma verbal por cualquier servidor de POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S,A.”

Que una vez evaluadas las. observaciones presentadas por los propenentes, corresponde
realizar las siguientes modificaciones:

Se modifica el numeral “1.8 PERFIL DEL CONTRATISTA”, Queda de la siguiente
manera: '

1.8. PERFIL DEL CONTRATISTA

Positiva Compariia de Seguros S.A. seleccionard una persona juridica, Unién Temporal o
Consorcio, cuyo cbjeto comprenda prestacién de servicios afines al objeto contractual, El
oferente dehe garantizar que cuenta con la. capacidad de infraestructura necesaria para.
atender los requerimientos puntuales que se generen en las ciudades relacionadas y que
permita optimizar tiempos de respuesta y costos para las partes; para lo cual debera
contar con una estructura administrativa que demuestra que posee -sede principal,

sucursal o agencia en las ciudades capitales de cada uno de fos Departamentos eh los
cuales. se ubican la o las sucursales coordinadoras a las cuales presente su oferta, para-
mayor claridad las ciudades capitales donde estas ubicadas las:sucursales coordlnadoras
son Bogota, Barranquilla, Medellin, Cali'y Bucaramanga.

Se debe aportar los respectivos actos administrativos emanados de la Superintendencia
de Vigilancia y Seguridad Privada que le autorizan su apertura y funcionamiento.

Para los posibies oferenteés que estan inteéresados en la prestacion del servicio por
coordinadoras especificas, debe tener en cuenta que las siguientes ciudades son las que
conforman cada una de las coordinadoras con sus respectivas sucursales y puntos de
atencion, a saber: '




e e VT
ATENCION
No. COORDINADORA _
e OFICINAS T (FISCALIA
GALLE 74, CALLE 143,
L LABORATORIO), META Y
1 CASA MATRIZ - COORDINADORA BOGOTA AMAZONAS
:E .......... .- AP B =T LA S e s T A S L S S 1 i L A AT g i et JATLANTICO . éb’i_ivlaﬁ;” .\-EES\-E_\RM;%
[ GUAJIRA, MAGDALENA, SUCRE,
2 COORDINADORA ATLANTICO ‘CORDOBA.
E‘ ..... A1 et e Bt 1 0 8 o b ot e pre s et e \,n«fAb.jle,dijiwA,v,,.,_A,ALO,CK?E,I::, Mp,.ij\.h,i,fé;
oo CLAVE LOCAL 173, 2716, 175,
| 'APARTADO, CHOCO, CALDAS,
3 GOORDINADORA ANTIOQUIA Qummo RISARALDA
g,_\....,.......EM,‘,‘,._._._..,_.,:w...._._ ........ RR— o s s e o e - P SR, v AL LE L IM ONA R Y P U NTO i
ATENC{ON CAUCA, HUILA, NARING,
4 COORDINADORA VALLE PUTUMAYO, CAQUETA .i
) " T SANTANDER,  NORTE DE
L | - 'SANTANDER, ARAUCA, CASANARE,
5 COORDINADORA SANTANDER BOYACA BARRANCABERMEJA. |

Se modifica el numeral 1.9, el cual queda de'la siguiente manera:

1.9. PRESUPUESTO OFICIAL ESTIMADO PARA LA CONTRATACION

Ei monto del presupuesto oficial estimado para la presente contratacién es hasta
MIL NOVECIENTOS OCHENTA Y UN MILLONES SEISCIENTOS NOVENTA Y SIETE
MIL. OCHOCIENTOS VEINTIUN PESOS MCTE. ($1.981.697.821), Incluido IVA y demas
impuestos, tasas, contribuciones de caracter nacional y/o distrital legales, costos
directos e indirectos.

PRESUPUESTO SERVICIO VIGILANCIA PRESENCIAL
COORDINADORABOGOTA | $14,130,504| $56,522,016| $14,907,682| $178,892,181] $235,414,197
COORDINADORA $17,061,008] $68,244,032| $17,999,363| $215992,361| $284,236,393
ﬁﬂ?,@‘gﬂ&“om $22,072,859 | $88,291,436| $23,286,866| $279,442,395| $367,733:831
COORDINADORA VALLE $34,229,187 | $136,016,748 | $36,111,792| $433,341,507| $570,258,255
‘S:ESTR::"[‘;;EORA $17,807,607 | $71,230,428| $18,787,005] $225,444,305| $296,674,733




TOTAL.

| $421,204,660

[$1,333,112,749 | $1,754,317,409

PRESUPUESTC SERVICIO:MONITOREC

COORDINADORABOGOTA |  $4,595,077| $18,380,307]  $894,957| $10,739:484| $29,119,791
COORDINADORA Co e m o o et arm o
ATLANTICO $7,351,691 ] $29,406,764F  $2,380,037| $28,560,445| $57,967,209
COORDINADORA By ey Lo _ y .
ANTIOQUIA. $7,303,759| $29,215,034|  $1,644,424| $19,733,089| $48,948,123
COORDINADORA VALLE $9,398,946| $37,595,785 $708,010 48,496,123 546,091,908
COORBINADORA S iy : 1 Eaa 75 19 19 -
SANTANDER 56,513,982 .$26,0_55,92-7 $1,599,788|  $19,197,454|  $45,253,381
TOTAL $140,653,817 $86,726,595 | $227,380,412

NOTA: PARA LA VIGENCIA 2017 SF TIENE INCLUIDO VALORES DE INSTALACION DE EQUIPOS DE MONITOREC,

La compafiia reconocerd sobre el valor cotizadc para el afio 2017, el incremento
decretado por el gobierno nacional de acuerdo con el dato oficial entregado del salario
minimo legal mensual, y se aplicard para.la vigencia 2018 en el servicio de vigilancia y
segufidad privada que utilice medio humario,

Es importante precisar que, en la definicion del presupuesto, la compafia tuve para el ario
2018 una proyeccion de incremento del 5.5%, si para €l caso y una vez definidos este
incremento es mayor o menor a lo proyectado por la compaiiia, Positiva Compaiia de
Seguros S A procedera a realizar los ajustes respectivoes. '

El presupuesto destinadd para esta. contratacion esta amparado con los Certificados de
Disponibilidad Presupuestal:

‘CDP N® 2017000342 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2017
CDP N° 2017000343 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2017
CBP N° 2017000344 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2017
CDP N® 2017000345 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2017
CDP N® 2017000346 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2017
CDP N° 2018000047 expedido e 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2018
CDP N* 2018000048 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2018
CDP N° 2018000019 expedido el 03 de mayo de 2017, para'la vigencia 2018
CDP N° 2018000050 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2018
o CDPN° 2018000051 expedido el 03 de mayo de 2017, para la vigencia 2018

El presupuesto para esta coniratacion se estimé con base en las siguientes variables:

Como variable de consideracion para establecer las tarifas techo para la vigencia 2017, se
tuvo en cuenta los valdres histéricos pagados por Positiva en el Ultime afo,



FORMA DE FACTURACION Y PAGO

El oferente debe facturar de manera mensual segun los se_rv_ic'ilo.s prestados: para. cada
coordinadora, Para framitar el pago, EL ADJUDICATARIO debera aportar al area
correspondiente los siguientes documentos: a) Cuénta de cobro o factura; b) La
cettificacion expedida por el Revisor Fiscal y/o Representante Legal de encontrarse al dia
en los. pagos a'la Seguridad Social Integral y Parafiscales. Si se trata de una persona
natural aportara fas planillas del pago realizade a través del Pila, correspondiente al mes
de: presentacion de’ la factura y/o cuenta de cobro; y ¢) La certificacion expedida por &
supervisor del contrato donde caonste quie se cumplié con las obligaciones contractuales.

PARAGRAFO SEGUNDO.- El pago se efectuara con base en la expedicion y suscripcion
del certificado de recibo a satisfaccion junto con los documentos citados en el paragrafo:
anterior dentro de los 30 dias siguientes; si la factura no. es presentada cen los
documentos solicitados, el plazo de treinta (30) dias no comenzard a contarse hasta tanto
no se aporten, dicha. demora no-generara a EL ADJUDICATARIO el derecho al pago de
intéreses-o de compensacion monetaria alguna..

Se aclara el numeral 1.21, en cuanto a que en la sucursal TOLIMA relacionada en las
Sucursales y puntos de atenuon que conforman la coordinadora valle, NO se requieren
Servicios.

Se aclara el numeral 2:4.1, en cuanto.a que en la sucursal TOLIMA relacionada en las
Sucursales y puntos: de atenclon que conforman Ia coordinadora valle, NO se requieren
Servicios.

Se modifica el numeral 2.4.2, el cual queda de la siguiente manera:

2.4.2 EXPERIENCIA ESPECIFICA DEL OFERENTE.

Si el oferente va a presentar oferta por todas las coordinadoras debera tener presente lo
siguientes requisitos:

El oferente deberd anexar maximo tres (3) certificaciones de experiencia especifica en
contratos ejecutados, cuyo objeto comprenda al de la presente invitacién:

a. De contratos.iniciados en.los Uliimos cuatro (4) afios, contados a partir de la fecha
de cierre de la presente invitacion: o

b. El valor de la sumatoria de las certificaciones rio debe ser inferior al 100% port
ciento-del presupuesto oficial estimado de la presente invitacion.

¢. Las certificaciones de experiencia se requierén en papeleria institucional de la
empresa ceriificante, original o copia. Deben’ ser adjuritadas a la oferta vy
relacionadas en el ANEXO No 4-Experiencia Especzflca de! Oferente; de los
presentes términos de referencia.

Nota: Cualguier inexactitud de la informacion contenida en las respectivas certificaciones
dara lugar al rechazo de la oferta. Por lo anterior, Positiva Compariia de Seguros S.A. se
reserva el derecho de verificar y solicitar ampliacidn de lo manifestado por el oferente vy
respecto de la informacion consignada en las certificaciones de experiencia.




Las certificaciones deberan contener con caracter obligatoric como minimo:los siguientes
datos:

» Nombre o Razon Social de la entidad donde se ejecutd el contrato.

e Objeto y/ o alcances del contrato ceriificado deben ser similares o contener los
alcances del objeto de la presente invitacion.

e Valor del Contrato en Pesos Colombianes.

o Coberiura

¢ Fecha de la'firma del contrato.

Fecha de inicio de ejecucién del contrato.

Fecha de terminacion. del contrato.

Firma del Representante Legal de la firma, o del designado.

Nombre y cargo de la persona y teléfono donde se pueda verificar ia informacion

relacionada en la. certificacion.

e & 0

Se debera incluir en las certificaciones:
o Muitas-o sanciones impuestas al proveedor, en caso de existir.,
= Indicar Calificacién del Servicio.

Si'la certificacion inctuye varios contratos, se debe identificar en forma precisa si son
contratos adicionales al principal o son contratos huevos, indicando en cada uno de ellos
sus plazos; valory calificacion individualmente.

Sien una de las certificaciones presentadas relaciona mas de un contrato, solo se tendran
en cuenta aquellos contratos que cumplan con las condiciones solicitadas en este
numeral.

Para los oferentes que van ofertar para alguna coordinadora en especifico, deben cumplir
con los mismos parametios, estableciendo que el valor de la sumatoria de las
cerificaciones no debe ser inferior al 100%- del valor establecido para [a coordinadora por
la cual estan presentando-su intencién a ofertar:

lL.os oferentes que van g ofeftar para dos o mas coordinadoras en especifico deben
cumplir con los mismos parametros, estableciendo que el valor de la ‘sumatoria de las
certificaciones no:- debe ser inferior al 100% de la sumatoria de Jos valores establecidos:
para las coordinadoras por las cuales estan presentando su intencién a ofertar.

De igual forma, en caso de ofertas parciales por coordinadoras, aplica lapresentacion del
mismo nUmero de ceriificaciones exigidas para €l casc de oferta para todas las
coordinadoras.

Para establecer-la experiencia del oferente para el caso de las uniones temporales, se
determinara separadamente la experiencia de los integrantes, La experiencia de cada uno.
de los integrantes no puede ser inferior al 50% del presupuesto oficial establecido para
cada una de fas coordinadoras a las que se presenten, La experiencia acreditada por
cada uno se muttiplica por el porcentaje de participacién de cada uno de jos integrantes
de’ la unidn temporal, Eltotal de la experiencia de la union temporal estard dada por ia
sumatoria de las experiencias de cada integrante:




Para establecer la experiencia del oferente para el caso de los consorcios, se determinan
separadamente la experiencia de los consorciados, La experiencia se suman y dividen por’
el nimero de integrantes del consorcio, éste resultado consolidado es la experiencia total
del.consorcio.

Se modifica el numeral 2.4.3, el cual queda de la siguiente manera:

2.4.3 EQUIPO DE TRABAJQO

Para el desarrofio de su labor el contratista debera contar con personal idoneo, calificado
y capacitado contando como minimo. con el siguiente recurso humano, el cual debera
‘estar en la capacidad de atendery administrar la operacién de Positiva:

COORDINADOR.

# Cargo Perfil Experiencia | Descripcién
general del carge
reguerida:

1 Coordinador Personal -oficial 10 aiios en’ Control y
superior de la fuerza | coordinacion, -atencion de-
publica en retiro' y/o | direccion ylo' todo lo
Titulo ‘profesional | administracién | relacionado
universitario en areas { enempresas | con el servicio
de la administracién, | de vigilancia ofrecido,
otorgado por una legalmente ademas

institucion
reconocida como fal
por el Ministério. de
Educacién Nacional.
Especializacion en
Administracién de la
Seguridad.

Consultor de
seéguridad, acreditado
por Ia

superintendencia. de
vigilanéia y seguridad
privada, con
Resolucién vigerite.

.constituidas

tecogeri las
observaciones
y velara por
que el servicio
-ofrecido se
preste de
-acuerdo con
los:
parametros
establecidos,

Nota 1; Se.debe adjuntar a la propuesta la Hoja de vida de este perfil con sus respectivos
sopories.

Nota 2. El coordinador ofrecido no podra ser u ostentar la calidad de representante: [égal
y/o socio del proponente.

SUPERVISOR.

Descripcion del |
cargo |

Perfil Experiencia

general

# Cargo

6



requérida

1 por cada
coordinadora

Supervisor

Para este cargo se
Deberd acreditar

5  afios en
actividades  de
supervision,

Gestion de los

_tgquetimientos
‘de cada una de |

el .l:lurso de.. sequimiefto, las _
Supervisor PO | control o en | coordinadoras
una escuela  de | general cargos de | con las
capacitacién direccién de | sucursales que la
avalada por la | Servicios de | intégran
Superintendencia | vigilancia B
de Vigilancia vy s_e'g{undad:

e EV -privada.

Sépguridad Privada
y. contar con la
credencial gue lo
acredita como
supervisor.

La supervision de servicio la debe garantizar el oferente a través de personal idoneo y
capacitado para este fin, quien serd el encargado de estar al frente de la operacion
atendiendo lo relacionado con la ejecucion en sitio 'del servicio estableciendo los
cronogramas operacionales a que haya Jugar.

Se solicita que por cada coordinadora el proveedor designe un supervisor encargado de
gestionar los requerimientos -de todas las sucursales que la integran en. las sigujentes
¢iudades de deuerdo con la coordinadora.

CASA MATRIZ -COORDINADORA BOGOTA BOGOTA

COORDINADORA ATLANTICO BARRANQUILLA

COORDINADORA ANTIOQUIA MEDELLIN
COORDINADORA VALLE CALI
COORDINADORA SANTANDER BUCARAMANGA

Nota 1: Se debe adjuntar a la propuesta para cada una de la coordinadora o
coordinadoras donde se presente, ta Hoja de vida de este perfil con sus respectivos
soportes,

MONITOREO DE ALARMAS

Positiva Comparia de Seguros S.A. requiere- que ademas del servicio de vigilancia
presencial, se preste el sewicio de monitoreo de-alarinas las- 24 horas del dia de lunes a
domingo, se aclara que los equipos requeridos para la prestacion de este servicio se
daran en concesion a Positiva vy los mismos seran propiedad del proveedor seleccionado
y este debera garantizar el correcto furicionamiento de los equipos instalados. Una vez
finalizado el contrato se realizara devolucién de los equipos en congesidn,



Ei oferente debera acreditar que cuenta con upa central .de monitoreo propia en sus
instalaciones, mediante manifestacion bajo la gravedad del juramento del representante
legal y su descripcion detallada. Lo anterior podréa ser objeto de verificacién por parte de
Positiva Compatfiia de Seguros S.A., mediante visita realizada al lugar que indiqué en Ja
‘manifestacion el representante legal.

VIGILANTE

La operatividad del servicio de wvigilancia y seguridad privada se debe garantizar a la
compafiia través de vigilantes idoneos y capacitados para tal fin, con sus certificaciones y
cursos vigentes, con experiencia y acatando los protocolos establecidos por el empieador,

siempre respetando las politicas y procedimientos solicitados por la compafiia.

CANTIDAD DE SERVICIOS DE VIGILANCIA Y SERVICIOS DE MONITOREO.

CANTIOAD BERVICIO
“GRICINA CIUDAD DIRECCION. “ TIRO.DE SERVICIO . DE -
o ’ o DE MONITOREQ | FECHA DE INCIO
SERVICIOS:
- 12 HORAS LV 5IN 1 _ 51 BE
SEDE FISGALIA. BOGOTA . Av, Calle' 24 # 51 — 40 Oficina 602 FESTIVOS SIN NG SEPTIEMBRE DE
| ARMA 2017
_ 12 HORAS LV EIN 1 07 OE
PUNTO DE ATENCION 43 BOGOTA. Av, 19143 30 FESTIVOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
ARMA w17,
_ 12 HORAS LV SIN 1 - 07 DE
PUNTO DE ATENCION 74 BUGOTA. Cille 74'No. 10 85 'FESTIVDS SIN Si SEFTIEMBRE OE
ARMA 2017
12 HORAS 1 _ 31 BE
LABORATORIO ‘BOGOTA Calle 93 # 46 ~ 11 NOCTURNAS LD Si SEPTIEMBRE DE
SIN ARMA 2017,
12 HORAS LV SN 1 G OE
META VILLAVICENCIO | { Calle 36 No. 36-50 Barzal EESTIVOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
' ARMA 27
_ 0 N THHE
AMAZONAS LETICIA Calle 10,No; 9-88 NO- | SEPTIEMBRE DE
) ) 2097
_ 12 HORAS LV SIN 2 - 01DE
ATLANTICQ, BARRANQUILLA | Cra, 54 No, 72—128 FESTIVOS SIN. ' S SEPTIEMBRE DE
) ARNA . 2017
) Avenida Sah Martin Carrgra 2 No_ | 12 HORAB.L-V SIN 1 . HDOE
BOLIVAR CARTAGENA 4 - €6 piso 4 Edificio Caribian FESTIVOS SIN' : 5l ‘SEPTIEMERE DE
Génter Bocagrande ’ ARMA - 2017
_ _ 12 HORAS LV SN 1 UiOE
CESAR VALLEDUPAR | Cra 31 Ho; 1433 EESTIVOS SIN ; S) SERTIEMERE DE
ARMA . ' 2047
_ 12 HORAS L SN 1 t10E
GUAJIRA RIQHACHA Galled No, 7:29 FESTIVOS. SiN 51 SEPTIEMERE DE
ARMA 2047
_ _ _ 12 HORAS L.V §IN 1 01 BE
MAGDALENA “SANTA MARTA | Carrora 5 No.'23 - 131 FESTIVOS/SIN' Sl SEPTIEMBRE DE
“ARMA ' 2017




1ZHORAS LV SIN

01 DE

SUCRE SINGELEJG ‘Cra18 & N. 14%.39 FESTIVOS §iN Si SEPTIEMBRE DE
ARMA 2017
] ) _ ) 12 HORAS LV SIN 01DE
CORDOBA MONTERIA Cra:d No. 26-46 loé 2 FESTIVOS SIN Sl ‘SEPTIEMBRE DE
. ARMA : 2017
T _ T¥HORAS LV SIN — 01DE
ARTIOQUIA LOCATEL MERELLIN ‘Caile-8 SurNo. 43-09 FESTIVOS SN by | SEFTIEMERE DE
ARMA ’ 207
. : Gatlo 37 No. 4670 lnt, 175173 ¢.0. | ZHORASLV.SIN, gt PE
PUNTO CLAVE LOGAL 173 MEDELLIN Al ef N i e FESTIVOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
: ’ Punte Clave A -
i RMA 2017
. Callo 27 No. 46-70Int, 175:173 C.C. No 0108
PUNTO CLAVE LOGAL 237 MEDELLIN allg 27 0. + 173 - o Sl SEPTIEMBRE DE
: : ‘Punta Clave: 2047
— _ T 12 ACRAS -V SN 61 DE
ANTIOQUIA CASAS POBLADD MEDELLIN CRA. 43" No. 16 SUR 139 FESTIVOS SIN NO SEPTIEMBRE DE
ARMA i 2017
_ o . ZHORAS LV EIN o1 DE
APARTADO PUNTO ATENCION APARTADO Calle 104 -No, 101-15, FESTNOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
ARMA, 2007
) ) ’ ’ AZHORAS LV SN ) 01 DE-
CHOGO FUNTO DEATENGION. | Quispa Calle 31 Me, 327 FESTIVOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
ARMA 207
- N _ T {2 HORAS LV SIN 1 DE BCTUBRE "}
CALDAS MANIZALES Garrera 24 A # 56--28 Barrio Belén FESTIVOS SIN Si DE 2017,
ARMA ‘
- 1ZHORAS LV SIN i 1 DE
QUINDIC ARMENIA Calle 2 No. 18-205. FESTIVOS SIN Sl SEPTIEMBRE DE
ARMA 2017
_ o _ _ _ 12 HORAS LV SiHd - 7 OB
RISARALDIA PEREIRA Cra 15 No, 13-13 FESTIVOS SIN Sl SEFTIEMERE DE
ARMA. 2HT
_ i . . 71 HORAS L-D. SIN ] 1 DE
_SURQCCIBENTE CALI Gra.68 No, 10a 12'{El Limenar) ARMA . NG SEPTIEMBRE DE
: 2017
e TIHORAS LV SIN i OE
SURCCCIDENTE caul Gra. 66 No. 647 FESTIVOS 5IN Sl SEPTIEMBRE DE
ARMA 27
; _ ) 1ZHORAS LV SIN 01 DE
TAUGA POPAYAN gz‘r’;"m’“" Ne.8-25Pradosdel | pecinos siv St SEPTIEMBRE DE
ARMA 2017
T . 12 HORAS L.V SIN S| 61 DE
HUILA NEWVA carrera 7 N° 17:20 FESTIVOS. SIN ! SEPTIEMERE DE
ARMA 2047
_ _ 12 HORAS LV SIN 3] i1 BE
NARIND PASTO Cra 29 Mo, 15-04 FESTIVOS Sty SEPTIEMBRE DE
ARMA 2017
- _. P : 1S HORAS LV SN HoE
PUTUMAYO MOCOA '-gf;:fdrl No. 10-15 Piso 1 Av. 326 | “cpervos siN ] SEPTIEMBRE DE
Asea ARMA 2017,
__ . 12 HORAS LV 5IN S G10E
CAQUETA _ - Cra. 84 Ne. 8 A—40 FESTIVOS SIN Rl SEPTIEMBRE DE
FLORENCIA ARMA, 017
TRANSVERSAL 53 WO, 3485 B[ {2 HORAS LV SN 8] O EE
SANTANDER TEJAR, CENTRC COMERGIAL FESTIVOS SIN SEPTIEMERE DE
gl ‘CAQUHQUE LOCAL ' $5i0-G-H 7/ ARMA 2017
BUCARAMANGA | 5510-K-L
BARRANCABERMEJA PUNTO DE ‘CALLE. 49 No. 1981 BARRIO 12#%3?&%;;2"“ 51 éEPT!?;M?aEzE DE
ATENCION . . COLOMEIA ' s
R HARRANCA ARMA 2017
: ) 1 MG 8 TZHORAS LV EIN : 01 BE
NTANDER: .1 Mo IORAS . -
NORTE DE SANTAMDER: CUCUTA AV. 1 No. 18-89 FESTIVOS SIN sl SEPTIEMBRE DE




AHTA Fo77
_ _ — i HORAE LV SIN 1 5 Gi0E
ARAUGA _ CALLE 16 No. 17.24 FESTIVOS SN . SEPTIEMBRE DE
_ARAUCA ARMA a7
_ T ) T2 HORAS LV, SIN P S ol 5E
CASANARE » CALLE 3. Mo. 25:33 FESTIVOS SIN : SEPTIEMBRE DE |
YOPAL ARMA 2047
_ _ 74 HORAS -0 51N 1 NO. T DE
BOYACA _ . Calte 11 No. 1278 ARMA SEPTIEMERE DE
$DGAMOSO 2017

Nota; las fechas establecidas como de inicio de la ejecucion en cada una de las. sucursales podra
variar de acuerdo al curso del proceso.

Positiva Comparija de Seguros S.A, teniendo presente las necesidades de la compania
pedra requerir servicios adicionales los cuales se cancelaran de acuerdo a su ejecucion o
en su defecto suspender los mismos de acuerdo a las necesidades de la compania, quien
realizara el tramite informando al proveedor seleccicnade con un tiempo de antelaciéon de
15 dias calendario.

Los documentos que acreditan los perfiles del coordinador y de los supervisores, deberan
ser aportados por el proponente en su oferta. Los requisitos correspondientes a los
vigilantes, se deberan acreditar por el oferente seleccionado..

Se modifica el numeral 2.5.5, el cual quedara asi;

2.5.5 CERTIFICACION DE VINCULACION A LA RED DE APOYO DE LA POLICIA
NACIONAL

El proponente debera presentar con la propuesta la constancia mediante la cual se
certifique que esta inscrito en la Red de Apoyo y Seguridad Ciudadana de la Poiicia
Nacjonal en cada una de las ciudades donde estan ubicadas las coordinadoras es decir
(Bogotd; Barranguiffa, Medellin, Cali y Bucaramanga), lo cual se acreditard mediante
documento vigente a la fecha de presentacion de la propuesta, expedido por dicho
organismo, conforme con {o establecido en las normas. legales vigentes sobre la materia,

Se debera anexar manifestacién juramentada por parte del representante legal donde se
comprometa a presentar el certificado de red de apoyo de las demas ciudades donde se
ubican los puntos de atencidn en caso de resultar adjudicatario dentro del mes siguiente
al inicio de la ejecucion del contrato.

Para el caso de Consorcios. o Uniones Temiporales o promesa de sociedad futura ‘al
menos uno de los integrantes del consorcie o Union Temperal que lo conforman, debera
cumplir con este requisito.

Se modifica el numeral 3.2, el cual quedara asi:

3.2 REVISION DE ASPECTOS EVALUABLES O CALIFICABLES. (Otorga puntaje)

Aquellas ofertas que hayan sido HABILITADA(s s) en los requisitos juridicos, financieros 'y
técnicos séran objeto de calificacion y no de simple verificacion, hasta por un puntaje
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maximo de mil (_1000) puntos, teniendo en cuenta los si‘gu_i'entes Aspectos:

L.as variables a calificar y su ponderacién es la siguienite, sobre un total de 1000 puntos,
los cuales seran asignados de conformidad.can fo definido en el siguiente cuadro.

1. EVALUACION ECONOMICA SERVICIO. 800
2. EVALUACION ECONOMICA MONITOREQ 200
3. APOYO A LA INDUSTRIA NACIONAL 100
4. CAPACITACIONES o 100 .
TOTAL _ _ 1000

Se modifica el numeral 3.2.1, el cual quedara asi:

3.2.1. EVALUACION ECONOMICA SERVICIOS

Otorga hasta 600 puntos.

Los precios del servicio de vigilancia presencial, durante ei plazo de la ejecucion del
contrate seran los consignados por el proponente en su propuesta, desglesando Jos
precios unitarios y el IVA.

La evaluacién econdmica se realizard a las propuestas de los oferentes que haya(n) sido
fingimente declarada(s) como HABILITADAS(S) en los fequisitos juridicos, financieros 'y
técnicos.

Positiva Companiia de Seguros S.A asignara un puntaje maximo de. seiscientos (600)
puntos, a la propuesta que presente el menor costo mensual para la vigengia 2017.

El oferente debe tener en cuenta que el presupuesto establecido para la vigencia 2018,
corresponde a fatarifa de la vigencia 2017 mas el incremento éstimado en €l 5.5%.

En todo caso el valor efective de la tarifa para el 2018 correspondera. al incremento del
SMMLYV decretado para la vigencia.

El mayor puntaje se asignara a la propuesta mas econdmica presentada en el servicio de
vigilancia y a las demas ofertas se les asignara la calificacion de acuerdo a la siguiente
férmula:

. Vator dela aferta — Valor Minimo Ofertado i, ..
Sfactor _economico =| - : o — : s *600
K Valor Minime Ofertado
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Nota: El méaximo puntaje se otorgara a la propuesta mas econémica presentada tanto
para las cooperativas como para las empresas comerciales, estas dos seran calificadas
de manera independiente, siempie que las tooperativas coticen con -algln. poreentaje
menor a la tarifa plena establecida, teniendo en cuenta gue legalmente pueden cotizar
hasta un 10% menos, en caso de que una cooperativa cotice con tarifa plena, sers
evaluada como una empresa comercial.

El puntaje se calculara con precision de dos decimales..

Se modifica el numeral 3.2.2, el cual quedara asi:

3.2.2 EVALUACION ECONOMICA MONITOREO.

Otorga hasta 200 puntos

Positiva Compaﬁi'a de Seguros S.A asigharad un puntaje méximo de doscientos (200}
puntos, a partir del valor de las ofertas y de acuerdo con el método de media aritmética:
METODO MEDIA ARITMETICA

Consiste en la determinacion del promedio aritmético de las Ofertas validas y la
asignacion de puntos en funcion de la proximidad de las Ofertas a dicho promedio
aritmético, como resultado de aplicar las siguientes formulas:

-
T
n/Z
=l

X = media aritmética
Xi=valorde la oferta i
n=numero total de ofertas validas presentadas

Obtenida la media aritmética se procedera a ponderar las ofertas de ‘acuerdo con las
siguienites formulas:

« PARA VALORES MENORES O IGUALES A X

Puntaje = (200)* .1 — (X”’Vf) |

X

» PARA VALORES MAYORES A X
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DONDE,

X=MEDIA ARITMETICA. ) _
Vi= VALOR TOTAL DE CADA UNA DE LAS OFERTAS i,

En el caso de Ofertas econdmicas con valores mayores a la media aritmética se tomara el
valor absoluto-de la diferencia entre la media aritmética y el valor de la Oferta, como se
observa en ia férmula de ponderacién.

El oferente debe tener en cuenta que el presupuesto establecido para la vigencia 2018, no
incluye. costos de instalacién, lo anterior para gue se tenga previsto en el momento de
realizar la oferta,

Nota: el puntaje se calculara con precision de dos decimales.
Se Incluye el numerail 3.2.4, el cual quedara asi:

3.2.4 CAPAGITACIONES {100 puntos)

Se otorgara un puntaje maximo de 100 puntos al oferente que ofrezca el mayor ndmero
de capacitaciones presenuales relacionadas con: Servicio al cliente, Responsabilidad
Social, Defensa de las personas, y, Primeros auxilios, las capacitaciones deben incluir a
todo el personal vigilante que partlmpe en el desarrollo de este contrato, la asignacion de
puntaje para las demas ofertas serd de manera groporcional.

La forma de acreditar este requerimiento es a fravés dé una carta de compromiso, en ja
que se relacionen. Cronograma que: debe sujetarse a la vigencia del confrato, las
tematicas ofrecidas, y la cantidad de capacitaciones a realizar.

Se modifica el numeral 3.4, el cual gquedara asi:
3.4 CAUSALES DE RECHAZO Y ELIMINACION DE LAS OFERTAS

Ademés de las causales previstas en la ley, Positiva Compafia de Seguros S.A.,

rechazara y no evaluara [as ofertas incursas en cualquiéera de las siguientes causales:.

« Deficiencias, omisiones o ausencia de- los requisitos establecidos en estos Pliegos
para acreditar la existencia y representacién: legal del oferente o de sus miembros.

e Cuando el oferente, a pesar del requerimiento reaiizado por la Compariia, ho aporte
dentrc del término establecido por la entidad, los documentos vy -aclaraciones
requeridos, dentro del proceso de-habilitacién:

s Concurrencia de cualguiera de. las causales de inhabilidad e mcompatlbllldades
establecidas en la ley en el oferente, o su representante legal, sus socios.

+ Presentacion de oferta parcial por fuera de los requisitos exigidos en el numeral 1.21

« Borrones, tachones o enmendaduras en los documentos de la. oferta sin que se haya
hecho la salvedad correspondientie por el oferente 0 su representante, siempre que
sean necesarios para la comparacion objetiva {evatuacion) de la oferta.
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e Omisién, ambigliedad, imprecisién o inconsistencia en los Documentos de la oferta,
aportados con la oferfa, siempre que la informacion sea necesaria para la
comparacion objetiva {evaluacion) de la misma.

= Cuando Positiva Compariia de Seguros S.A., solicite al oferente, aclaraciones o
explicaciones relacionadas con. la futura contratacion o el oferente, necesarios. para la
comparacion de su oferta y éste no las suministre, ic haga en forma incorretta o por
fuera del término sefialado en estos términos.

¢ Cuando se compruebe que los documentos presentados, la informacion suministrada
por el mismo o la contenida en los:documentos, formatos, certificados. y anexos de la
oferta no corresponda a la realidad:

e Cuando la oferta haya sido enviada por correo, via fax o correc electrénico o
entregada en lugar diferente al indicade en Jos presentes térmirios

e Si el oferente no acredita la capacidad juridica, financiera y/o técnica exigida en el
phiego de condiciones.

e Si la oferta econdmica presentada es artificiaimente baja v no se encuentra
debidamente sustentado.

e Cuando la oferta supere el presupuesto oficial.

s Si la oferta se presenta subordinada al cumplimiento de cualquier condicion o
modalidad.

» Sila oferta se presenta en forma extempdranea o-en un lugar diferénte al estaplecido
en el pliego de condiciones,

» Cuando un oferente presente mas de una oferta, por si o por interpuests persona. Se
entienden incluidas en esta causal, |as participaciones en sociedades, asociaciones, ©
futuras sociedades que se esten presentando al mismo proceso de seleccién,

» Cuando la oferta se presente con posterioridad al cierre del proceso.

s Las demas causales mencionadas en el presente documento.

‘Se modifica el anexo 1, el cual quedara asi:

ANEXO No 1. MODELO CARTA DE PRESENTACION DE LA OFERTA

Ciudad y fecha
Senores
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS . S.A.

Bogota

REF. PRESTACION DE SERVICIOS DE VIGILANCIA. Y SEGURIDAD PRIVADA. PARA
LAS SUCURSALES DE POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA.,

Respetados Sefiores:

identificado con cédula de ciudadania. nlmero domiciliado. en
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. actuando en nombre y representacion de tal y como
consta en ei certificado de constitucion y representacion legal, afirmo bajo la gravedad del
juramento que la presente oferta se suscribe para las siguientes coordinadoras
¥ que conozco Y acepto las.

siguientes condicionas:
Que esta oferta y el contrato.que llegare a celebrarse, s6lo comprometen al oferente.

Que nlnguna entidad o persona distinta de los firmantes fiene interés comercial gn esta
oferta ni en el contrato que de ella se derive.

Que no nos hallamos incursos en alguna {o algunas) de las causales de inhabilidad o
incompatibilidad establecidas en la Ley y demas normas scobre Ja materia y gue tampoco
nos-encontramos en ninguno de los eventos-de prohibiciones especiales para.contratar.

Que nos comprometemos a apoyar la accién del Estado Colombiano y. de Positiva
Compariia de Seguros S.A. para fortalecer la transparencia y la responsabilidad de rendir
cuentas, y en este contexto asumimas explicitamente los compromisos anticorrupcion
resaltados en los presentes términos de referencia,-sin perjuicio de nuestra obligacién de
cumplir fa ley celombiana.

lgualmente declaro que en caso de. sobreveriir alguna inhabilidad, me haré responsable
frente a la Compafifa y ante terceros, por los perjuicios que se ocasionen y me
comprometo a ceder el contratd, previa autorizacion escrita de Positiva Compafiia de
Seguros S.A., o si ello no fuere posmle, renunciaré a su ejecucion.

Si se nos adjudica el contrato, nos comprometemos a otorgar las Garantias. requeridas y a
suscribir éstas y el contrato, dentro de los términos seRalados para -ello, asi como a
asumir por nuestra cuenta los demas. gastos de legalizacion del mismo.

Que conocemos las leyes de la Repdblica de Colombia que rigen la presente
contratacion.

Que los precios de & oferta soh validos por un término minimo de ‘tres. (3) meses
contados a partir de la fecha y hora del cierre de la contratacion. Si se amplian los plazos,
la oferta continuara vigente por dicha proérroga.

Que hemos tomado nota cuidadesa de las espemflcacmnes y condiciones de la presente
contratacion y aceptamos todos los requisitos de la misma.

Que la presente oferta consta de folios debidarente numeérados, todos los
cualés se entienden rubricados con la firma de (a presente carta.

Que el valor total de la oferta éconémica carresponde a la suma de:

Los datos de la empresa son:
Denominacion o razén social:
Nit Noimero

Matricula Mercantil

Domicilie, ciudad y pais:
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E-mail
Teléfono y fax:

Con 1a firma del presente documento manifiesto bajo mi responsabilidad que la
informacién ‘aqui consignada es veraz.

Atentamente,
Nombre y firma.del Representante Legal

Cédula de Ciudadania No.. de
Cargo

Se modifica el anexo 5, el cual quedara asi:

ANEXO No 5. VALORES DEL SERVICIO

VALORES VIGENCIA 2017

COORDINADORA BOGOTA

COORDINADORA ATLANTICO

CDOIRDINADORA'ANfIO.QUIA

COORDINADORA VALLE

COORDINADORA
SANTANDER

VALORES VIGENCIA 2018

COORDINADORA BOGOTA

COORDINADORA ATLANTICO
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COORDINADCRA ANTIOQUIA

COORDINADORA VALLE

COORDINADORA
SANTANDER

INCREMENTO PROYECTADO.

NOTA: PARA LA VIGENCIA 2018, SE DEBE TENER EN CUENT‘A EL INCREMENTO PROYECTADO POR LA COMPARNIA; E5
DECIR, EL VALGR MENSUAL DEL SERVICIO-SERA EE RESULTANTE-DEVALOR DEL 2017 MULTIPLICADO POR EL5,5 % DE

COORDINADORA BOGOTA 4 0 1
COORDINADORA ATLANTICO 8 0 0
COORDINADORA ANTIOQUIA 8| 0 0
‘COORDINADORA VALLE. & 3 0
COORDINADCORA SANTANDER 5 1 0
_.s_ERuiéi_Qﬁ {JE-Im:)'rmb_rg'éo‘vi_séﬁ_m;\ _z'__ci_'_1'_7" o I SERVICIO DE MONITOREO VIGENCIA 2018 .
e . VALOR . T R e \}Ai'oﬁ .
-'_MENSUAL.’_ ] MENSUAL.
. | servicio. . .. | SERVICHY
ORICINA ci'u_pa.p'. _ _MON?.’FORE .: OFICINA clupap '.MQNI?_EORE_
' éitibo _ _|N_c_:;_.%|_'n_ _
A CUNAY
RLNTO DE ATENCION 143 BOGOTA PUNTQ DE ATENCION 143 BOGOTA
PUNTO E ATENCION 74 BOGOTA ‘PUNTO DE ATENCIQN 74 BOGOTA
LABORATORIO BOGOTA LABORATORIC BOGOTA
META \él__tmw_cewc! META _\é_:LLA_\:;CENC[ '
AMAZONAS: LETIGR AMAZONAS LETIGHA
ATUANTICD EAR‘RANQU’:LL ATLANTION ETQRRANOUILL
BOLVAR CARTAGENA BOLWAR . .CARTA__G_FENA
CESAR VALLEGUPAR CESAR VALLEDUPAR
GUAJIRA RIOHACHA GUAJIRA RIGHACHA
MAGDAL ENA SANTAMARTA MAGDALENA SANTA MARTA
SUCRE SiNCELEJO: SUCRE SINCELEJD
CORDDBA MONTERIA CORDOBA MONTERIA
ANTIOQUIA LOCATEL. MEDELLIN ANTIOQUIA LOCATEL .MEDELL_IN
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HUNTO CLAVE LOCAL 173 MEDELLIN PUNTE GLAVE LOGCAL 173 MEDELLIN:
PUNTO GLAVE LOCAL 237 WEBELLIN PLNTO CLAVE LOCAL 237 ' MEDELLIN
APARTADO PUNTO ATENCION APARTADD APARTADG PUNTO ATENCION APARTADO
CHOGOD PUNTO DE ATENGION e[ :1a10] CHOGO PUNTD DE ATENCION CUIBDO
GALDAS MANIZALES EALDAS MANIZALES
QUINGHO ARMENIA DUINDC ARMENIA:
RISARALDA PEREIRA RISARALDA PEREIRA
‘SURGCLIDENTE CALI SURGCCIDENTE GALF
CAUGA POPAYAN CAUDA POPAYAN
HUILA NEIVA, HuLA NEVA
_NA_R:I'EO FASTO NARIFO PASTO
PUTUMAYO. MOCOA PUTUMAYC MOCOR
CAQUETA FLORENTIA CARUETA FLORENCHA
SANTAN:DgR _ -.ﬁucnmr_.mw@ 'SANTANDER' _ _gucmrxmma
-E@;fﬁég;;‘“‘ff*“‘“" PUNTO  DE | gyor ANCA %Eﬁéﬁ)cﬁhs'emnsm PUNTD  BE |, ARRANGA

| NORTE DE SANTANDER CUCUTA NORTE DE SANTANDER GucuTA
ARAUCA ARAUCA ARALICA ARAUGA
CASANARE YOPAL CASANARE YORAL

COORDINADORA BOGOTA

COORDINADORA ATLANTICO

COORDINADORA ANTIOQUIA

COORDINADORA VALLE

COORDINADORA SANTANDER

Se modifica el anexo 9, el cual quedara asi:

ANEXO No. 9 CARTA DE COMPROMISO
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I

Bogota D.C., del 2.017

Yo, _ , identificado con cédula de
ciudadania No. Expedida en

me compromete a prestar los servicios de vigilancia y seguridad privada. para Ia

atencion de los funcionarios, usuarios y clientes de Positiva Compafiia de Seguros
5.A, cumpliendo todos los reguerimientos y -exigencias ‘establecidos en el proceso de
Invitacion Publica No. 07 de 2017, y poniendo a disposicién el recurso humano exigide

en los términos de reférencia

FIRMA

|dentificacidon

OLGA SANABRIA AMIN
Vicepresidente Financiers Y Administrativo
Positiva Compaitia De Seguros S.A.

A
l
ABORG: JITAN DIAZ/ DIANA SUARS
ROBO: SANDRA REY / CARLOS ALEJANDRO VANEGAS

1810742017
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