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CONTINUAR



REPORTE
ENFERMEDAD

LABORAL
CONTINUAR



De clic aquí para 
desplegar las 

opciones

VER

Dar clic en Reporte 
Enfermedad Laboral.

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Diligencie el tipo y número 
documento del trabajador 

al cual le realizará el reporte. 

Una vez diligenciada la
información del trabajador,

visualizará los datos del
empleador con el que tienen

relación laboral.

Para los campos de 
actividad económica CT, 

Departamento, Municipio CT.

Para el campo «son los datos del centro de trabajo 
los mismos de la sede principal», se despliegan 

dos opciones, al seleccionar SI, continuar al 
siguiente modulo; al seleccionar NO, deberá 

diligenciar la información del centro de trabajo.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Lista desplegable 
con opción de 

selección única. 
Campo con lista 
desplegable de 
selección única, 

búsqueda por código 
o descripción. VER

Se habilita calendario 
para selección de mes 
y día del diagnóstico, 
no puede ser superior 

a la actual.

Campo obligatorio 
para el campo 

número registro 
médico es 

alfanumérico de 4 
caracteres mínimo. 

Clic en agregar para añadir
otro diagnóstico (Máximo 

3, no es obligatorio colocar
más de 1 diagnóstico).

Clic en siguiente 
para continuar. 



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Si en el campo código de diagnóstico selecciona U071 o U072 se 
visualizarán 8 preguntas que son obligatorias para poder continuar.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Si en las preguntas 7 y 8 selecciona 
SI debe de ingresar la respectiva 
respuesta.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Si cuenta con la 
información de factor 

de riesgo, seleccione el 
o los factores 

adecuados con su 
respectivo Sub-Factor.

Clic en el (+) para
agregar otro factor.

Tiempo de 
exposición en meses.

Lista desplegable con 
los factores asociados 

seleccionados
anteriormente. 

Visualizará la 
información de su 

empresa, este campo 
es modificable y podrá 

relacionar las 
empresas con las 

cuales el trabajador 
estuvo expuesto.

Estos campos se deben 
diligenciar si seleccionó 
un factor de riesgo.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Clic en el (+) para agregar 
otro factor, se habilita tabla 

con factores asociados y 
tiempo de exposición.

Clic en siguiente cuando 
ha registrado muchos 

factores y desea verificar.

Visualización de tiempo 
exposición en meses. 

Clic sobre el ícono de
papelera, si se requiere

eliminar registro. 



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Seleccione SI o NO
según corresponda.

Clic en siguiente 
para continuar.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Marque SI, en caso que
cuenta con la información 

de monitoreo.

Diligencia nombre del
monitoreo entre 15 y

100 caracteres.

Clic en agregar para
adicionar un nuevo

monitoreo.

Indique la fecha de
monitoreo, esta no

debe ser superior al
día en curso.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Esta información
corresponde a quien está
realizando el informe y no
es modificable, solo debe

de ingresar el cargo.

Esta información
corresponde a quien está
registrando el informe y

es modificable.

Clic en siguiente 
para continuar.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

La historia clínica es obligatoria 
para finalizar el reporte.

En este modulo puede cargar 
documentación diferente a 

historia clínica, tenga en 
cuenta que es opcional.

De clic en esta opción
para abrir el buscador

y hacer cargue del archivo.

Clic en anterior para 
regresar a modificar datos. 

Clic en finalizar para
dar por terminado el reporte.

Si desea eliminar el 
archivo cargado, de clic 
en esta opción y realice 
nuevamente el cargue.



CONTINUAR

REPORTE ENFERMEDAD LABORAL

Clic en aceptar para
cerrar la ventana.



ESTAMOS LISTOS PARA PONERNOS EN


