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DATOS GENERALES DE LA CONTRATACION
DESCRIPCION DEL CONTRATO A CELEBRAR

Nimero CDP £56632020
A JAIME ORLANDOQ SANTOFIMIO GAMBOA S.A.S
| Nombre de Proveedor y NIT(Si Aplica) NIT: 901.238.938-4
[ Prestar servicios profesionales para la elaboracién de un concepto juridico .

respecto a la vinculacion de la compaiiia a la gestion de la contratacion que
realiza al SECOP Il segln lo informado por la Agencia Nacional Colombia
Compra Eficiente.

Plazo yfo vigencia del contrato Dos meses contados a partir de ta suscripcion def acta de inicio.

En las oficinas de |la casa matriz de Positiva ubicadas en la Avenida carrera
45 No. 94-72 de Bogota

Nombre: Luis Javier Castelianos Sandoval

Supervisor del contrato Cargo: Gerente de Abastecimiento Estratégico

Dependencia: Gerencia de Abastecimiento Estratégico

Objeto

Lugar{es) de ejecucién

Codigo de las Naciones Unidas

(UNSPSC) UNSPSC/ 80111607 Necesidades de dotacidn de personal juridico temporal
¢El contrato requiere acta de inicio? Sild No [
¢ El contrato requiere Interventoria? sitd No

| interventoria del contrato Nombre: No aplica

(En caso de no requerir interventoria, | Razdn Social: No aplica

diligencie con N/A) Correo Electronico: No aplica
Alcance de la interventoria

(En caso de no requerir interventoria, No aplica
diligencie con N/A)
Clase de contrato Prestacion de servicios

.El contrato se encuentra incluido Si [ No B

dentro de un acuerdo comercial?

1. CONDICIONES DEL CONTRATO A CELEBRAR

1. Un (01) Gnico pago, por valor de TREINTA
MILLLONES DE PESOS M/CTE ($30.000.0C0)
valor que no incluye IVA ni demas impuestos
directos e indirectos a que haya lugar, l0s

Forma de Pago cuales seran cancelados una vez sea

entregado por el contratista el concepto:

objeto del contrato y este sea recibido a

satisfaccion por parte de la supervision del

contrato.




Para tramitar el pago, EL CONTRATISTA debera
aportar al area correspondiente los  siguientes
documentos: a) Factura yio Cuenta de cobrc en!
original; b) Certificacion expedida por el Revisor Fiscal |
ylo Representante Legal de encontrarse al dia en los |
pagos a la Seguridad Soctal Integral y Parafiscales el |
cual contenga el numero de verificacion de pago que |
reporta el operador logistico soporte de las planillas |
del pago realizado a través dei Pila, correspondiente al
mes de presentacion de la factura y/o cuenta de cobro
y si se trata de persona natural la copia de la planilla
de pago de salud y parafiscales a traves de PILA del
mes correspondiente a la factura que se presenta, ¢)
El informe expedido por el supervisor del contrato y d)
informe de gestiones adelantadas en el pericdo a
facturar. El pago se efectuard con base en la,
expedicién y suscripcion del certificado de recibo a
satisfaccion  junto con los documentos citados
anteriormente.

¢ El contrato requiere Liquidacion? Si ¥ No L

2. DEPENDENCIA

VICEPRESIDENCIA f GERENCIA / OFICINA

SUCURSAL COORDINADORAS SUCURSAL TIPO

Gerencia de Abastecimiento Estratégico

N/A N/A 1

!

3. MODALIDAD DE SELECCION 1?

!

( ¢ Es objeto complejo? Si [ No %

.Es Objeto analogo? SO N No X |
¢ Se contratara un servicio especializado Si [ No X ]
con alto contenido de trabajo intelectual? | L
¢ Se aplicara alguna de {as causales para Si K No [ |

invitacién directa? 1 |

Tipo de invitacién

P —_ - . ._._a:\‘

Invitacion Directa \

Justificacion de la modalidad de
contratacion de acuerdo al Manual para la
Gestion de Abastecimiento

El contrato se realiza teniendo en cuenta la causal c) de invitacion
directa de acuerdo con el Manual de Abastecimiento Estratégico que
sefiala:

li{. ) ')
9.4. INVITACION DIRECTA

Para garantizar fa seleccion objetiva del contratista y la eficiencia de la |
gestion contractual, e independientemente de fa cuantia, en los
siguientes contratos, POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. podré’
contratar directamente sin que se requiera obtener previamente varfas\
ofertas. ‘

‘c. Cuando se trate de fa prestacion de servicios profesionales de !




persona natural o juridica “intuito personae’, siempre y cuando se

verifique la idoneidad o experiencia requerida y refacionada con el drea!

de que se trafe. En este caso, no es necesario que POSITIVA
COMPANIA DE SEGURQOS S.A. haya obtenido previamente varias
ofertas, de lo cual el ordenador def gasto debe dejar constancia escrita.

Ei Doctor JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA, quien es el
representante legal de JAIME ORLANDO SANTOFIMIO GAMBOA

S.AS cuenta con mas de treinta (30) afios de experiencia profesional, :

dentro de los cuales ha sido Profesor e investigador invitado del Instituto -
de Investigaciones Juridicas de la Universidad Nacional Autonoma de !

México y de ta Universidad Carlos I de Madrid — Espafa, exdirector y
Profesor de los Departamentos de Derecho Administrativo y Gobiemo
Municipal, de la Maestria en Derecho Administrativo y de la Maestria en
Gobierno Municipal de la Universidad Externado de Colombia. Ademas,

ha sido Profesor de fas Universidades: Cattlica de Guayaquil; Catélica :

de Lima; Catolica Madre y Maestra de Santo Domingo; Catolica Santa
Maria Antigua de Panaméa, Panamericana de México, y de la
Procuraduria de la Administracion de Panama, tuvo a su carge la
direccion  académica de las especializaciones de Derecho
Administrativo, Derecho Contencioso Administrativo, Contratacion
Estatal, Derecho Urbano, Derecho Administrativo Laboral, todas ellas de
la Universidad Externado de Colombia, ha sido conjuez de la Seccion
Primera de la Sala de lo Contencioso Administrativo del Honorable
Consejo de Estado y del Tribunal de Cundinamarca, arbitro de los
Centros de Arbitraje y Conciliacion de las Camaras de Comercio de
Bogota, Tunja y Cartagena

Asi mismo, ha sido autor entre otras obras def Tratado de Derecho
Administrativo (cuatro volimenes); Bases Constitucionales del Régimen
Municipal; Celebracion Indebida de Contratos; E! Contrato de Concesion
de Servicios Publicos (Tesis doctoral), Acto Administrativo

Procedimiento Eficacia y Validez; Control de Convencionalidad vy

Responsabilidad del Estado, EI Concepto de Convencionalidad;

Vicisitudes para su Construccion Sustancial en el Sistema
Interamericano de Derechos Humanos: Ideas Fuerzas Rectoras (Tesis
posdoctoral); Compendio de Derecho Administrativo, Tratado de

Derecho Administrativo - Tomo V; Derecho de Victmas vyl

Responsabilidad del Estado; y mas de 50 articulos publicados en
revistas nacionales y exiranjeras especializadas.

+ Se desempefid como Magistrado del Honorable Consejo de Estado de
la Republica de Colombia (hasta el 03/10/2018), Sala de lo Contencioso
Administrativo, Seccién Tercera. Actualmente, ha sido distinguido como
Presidente Honoraric de la Asociacion Colombiana de Dereche
Administrativo.

Lo anterior, permite afirmar que la empresa JAIME ORLANDO
SANTOFIMIO GAMBOA S.AS, a través de su representante legal es la
idénea para desarrollar a satisfaccion el objeto contractual, como quiera
que acredita la experiencia necesaria para desarrollar a satisfaccion el
objeto contractual.




4. AUTORIZACIONES

Requiere Comité Asesor de Contratacion Sil No
Requiere Informar a Junta Directiva Sid No X o

5. DESCRIPCION DE LA NECESIDAD A SATISFACER CON LA CONTRATACION

Obijetivo estratégico corporativo, que se
impactara a través de la contratacion

Aliados Estrategicos -Gestionar mejores eficiencias con la red de
proveedaores.

Describa la necesidad, que genera la
solicitud de la contratacién

La Companiia en su condicion de Empresa Administradora de Riesges
Laborales, tiene la obligacion legal de atender las prestaciones
asistenciales de sus asegurados ante la ocurrencia de un siniestro.

A la fecha la Compafiia cuenta con 424.017 empresas afiliadas y
2.619.664 trabajadores afiliados, aproximadamente, domiciliados en:
muchos de los municipios del pais y debe tener en todo el territoric
nacional para la atencién de los siniestros una Red Asistencial que
comprende desde profesionales especializados en todas las ramas de
la Medicina, IPS, Hospitales, clinicas privadas, Empresas Sociales del
Estado, hasta empresas que le permitan atender en forma oportuna y
debida con los suministros de medicamentos, linea blanda, ortesis,
protesis, servicics de transporte aéreo y terresire medicalizado vy
transporte especial de pacientes. ‘

Ademas, se debe tener en cuenta que al tener la Coempafiia la condicion
de unica ARL estatal, tiene la obligacion de aceptar las solicitudes de
vinculacion de los trabajadores, sin importar el nivel de riesgo, de tal |
forma que tiene un numero importante de asegurados en los riesgos 11, !
IV y V con amplia disposicion gecgrafica, razon por la cual los riesgos |
se pueden materializar en zonas geogréficas que por lo general no |
cuentan con oferta de cobertura médica amplia de caracter
especializado. |

|
Esas caracteristicas de nuestros clientes exige que, la Compafia deba
contar con modelos de gestidn integral del riesgo que le permiten, con ‘
optimizacion de los recurses dinerarios, realizar la contratacién en
forma expedita v con calidad de la Red Asistencial lo cual implica la
negociacion con los proveedores de tarifas de manera directa con fos y ‘
mediante esquemas de contratacibn que no generen procesos
administrativos precontractuales y contractuales complejos para el |
proveedor con el fin de no impactar las tarifas, y garantizar la inmediatez
en la prestacion de |os servicios.

Lo anterior, evidencia que la implementacion cbligatoria del usc del
SECOP 11, tal y como lo ordena la Circular Externa 1 de 2019 expedida
por fa Agencia Nacional de Contratacion Publica - Colombia Compra
Eficiente para gestionar todos nuestros procesos de contratacion,
produce que sea menos competitiva la operacion de la Compafia
respecto de nuestros competidores pertenecientes al sector privade, y !
por ende que se afecte el desempefio de Positiva en el mercado
asegurador, ‘

Describa los beneficios que obtendraia

Dentro de los principales beneficios que obtendra la Compaiia a través |




Compaiia, con la contratacién de fa presente contratacion se encuentra contar con el acompafamiento

de una persona que es auteridad en materia de Derecho Administrativo,
que es de reconocida calidad e idoneidad en el ambito juridico a nivel

Circular expedida por Colombia Compra Eficiente

nacional e internacional, lo cual permitira, que la compariia tome las !
mejores decisiones en cuanto a lo concemiente a lo dispuesto en la:

6. FICHA TECNICA DEL BIEN, SERVICIO Y/O OBRA

En caso de que el CONTRATISTA requiera desplazarse se gestionaran los tramites presupuestales y contractuales que

| correspondan.

7. VALOR ESTIMADO DEL BIEN, SERVICIO Y/O OBRA

Estimacion del presupuesto oficial: El valor estimado del |

contrato con VA en NUMERO

$35.700.000

Estimacion del presupuesto oficial: El valor estimado del

TREINTA Y CINCO MILLONES SETECIENTCS MIL

contrato con IVA en LETRAS

PESOS M/CTE

8. RECURSOS FINANCIEROS DEL CONTRATO

Fuente de los recursos 1 L CPD
VIGENCIA ACTUAL VIGENCIA FUTURA
Nomero Codigo de | €56632020 Afio
Orden
Fecha de 28 DE ENERC DE Namero Cédigo de
expedicion 2020 Orden !
Rubro/Ramo Gastos Fecha de expedicion
Administrativos/ otros
honorarios
Valor $35.700.000 Valor
9. OBLIGACIONES DE LAS PARTES
- Obligaciones por parte del Proveedor
| 1. Cumplir con el objeto contractual
|
l; 2. Obrar con lealtad y buena fe durante la ejecucion del contrato, evitando dilaciones. :
E 3. Radicar las facturas o cuentas de cobro por servicios prestados, dentro de los primeros cinco (5) |
dias habiles del mes siguiente al periodo causado, acompafiada de la documentacién prevista ‘
Generales ’ para tal efecto en estos estudios previos.
' 4. Mantener vigentes las garantias previstas en estos estudios previos para amparar el
cumplimiento del contrato.
5. Elaborar el concepto juridico requerido, acorde con los requerimientos y/o lineamientos dados -

por el supervisor del contrato. \

L

H
|




5. Realizar la entrega de! concepto juridico antes de! 15 de febrero de 2020

7. Guardar absoluta confidencialidad del know how de los procesos, directrices de Positiva que
conozca con ocasion a la ejecucion del contrato.

8. Informar al supervisor del contrato , sobre cualquier acontecimiento o situacion que pueda
afectar los intereses de Positiva :

9. No acceder a peticiones o amenazas de quienes actlan por fuera de la ley con el fin de hacer u
omitir alguin hecho.

10. Mantener la reserva sobre la informacién que le sea suministrada con ocasion del objeto!
contractual |

11. Conocer y cumplir {as disposiciones del Manual para la Gestion de Riesgos del Negocio de la
Compafia

12. Cumplir con las demas actividades que le sean asignadas por el supervisor del contrato y que se |
relacionen con el objeto del misma

Especificas

No aplica |

del proveedor

Entregables |

1. Informe mensual de las géétiones adelantadas en el periodo correspohbkente a la factura que
se presenta para el proceso de pago, de acuerdo con las condiciones acordadas con el
supervisor del contrato -

0b||gacmnes por parte de Positiva

1. Pagar en ia forma establecida, las facturas o cuentas de cobro
CONTRATISTA

2. Suministrar en forma oportuna la informacion que requiera EL CONTRATISTA

3. Resolver las peticiones que le sean presentadas por EL CONTRATISTA en (0s terminos

presentadas por EL |

Generales consagrados en la Ley. ‘
: 4. Cumplir y hacer cumplir las condiciones pactadas en la Aceptacion de Oferta y en los documentos ‘
que de ella forman parte. |

5. Revisar y evaluar periodicamente el desempefio de EL CONTRATISTA y pltasmario en el informe"

de supervision. _ I o

Especificas N/A ]

Requiere ANS (Acuerdo de Nivel de Servicio) | s | he®

Requiere Garantias Si L Nl |

 Péliza Unica de Seguro de Cumplimiento a favor de Entidades Estatales con Régimen de Contratacion Privado, .

otorgada por una Compaiia de Seguros legalmente establecida en Colombia en que aparezca Positiva Compaiiia de
Seguros como Asegurado/ Beneficiario de la misma, con los siguientes amparos: a) Garantia de cumplimiento: E}‘
cumplimiento de las obligaciones y el pago de las sanciones que se le llegaren a imponer, en una cuantia igual al diez por .

i

| ciento {10%) del valor total del contrato, por el plazo de ejecucion del mismo y seis {6) meses mas

13. RECURSOS REQUERIDOS PARA LA EJECUCION

|

'1 SI/NO CANTIDAD PROPIETARIO | RESPONSABLE
Equipos de computo . 1 O Proveedor = Proveedor |
B X Positiva L] Positiva N




SI/INO CANTIDAD PROPIETARIO RESPONSABLE
Infraestructura Tl [ Proveedor O Proveedor
(] Positiva 1 Positiva
Puestos de trabajo SI/NO CANTIDAD PROPIETARIO RESPONSABLE
(espacio fisico, muebles . 1 ] Proveedor & Proveedor
y enseres) . & Positiva [ Positiva
SI/INO CANTIDAD PROPIETARIO RESPONSABLE
Cuentas de correc O Proveedor X Proveedor
1 X Positiva O Positiva
SIINO ESPECIFICACION PROPIETARIO RESPONSABLE
Licenciamiento O Proveedor [J Proveedor
U] Positiva (] Positiva
SIINO ESPECIFICACION PROPIETARIO RESPONSABLE
Inmuebles [ Proveedor (] Proveedor
O Positiva O Positiva
SI/NO PROPIETARIO RESPONSABLE
Papeleria e impresién 3 Proveedor (] Proveedor
& Positiva & Positiva
Prueba de Concepto . SIINO ESPECIFICACION
Servicios adicionaies N/A

| En caso de que Positiva sea propietario, y el proveedor sea responsable, debera especificar en las obligaciones
' por parte del proveedor, los criterios a cumplir para su uso, entrega, conservacion, y devolucién,

Actividades para solicitar, recibir y certificar los Bienes, Servicios y/o Obras

Solicitud
N/A
| Recepcién N/A
Certificacion N/A

14. ANALISIS DE RIESGOS

Seguridad de la informacién

LEs necesario el acceso a servicios
tecnologicos de Positiva por parte del tercero?

Si X

No OJ

Tipo de Personal tercerizado

2 Que tipo de acceso requiere?

¢Cudl es la clasificacion de la informacion a la
gue tendra acceso el proveedor?

Publica [

Publica Reservada [X

Pabtica Clastficada

Publica Clasificada (Datos personales)

Sik

No [

¢Requiere tiempo de reserva de la
informacién?

Si

No X

Duracion del tiempo de reserva de
confidencialidad

7T

N/A




Requiere que el proveedor firma de Acuerdos
de confidencialidad de la informacion técnica y
personal del vinculo contractual.

SO

No X

Continuidad del Negocio

(El servicio a contratar apoyara labores o actividades de
procesos asociados a macro proceso catalogados dentro de
mapa operacional de la Compania como misionales o de
apoyo?

Si <

No &1

De acuerdo con su conocimiento respecto al servicio a
contratar, en caso de presentarse indisponibilidad del mismo,
usted considera que el impacto seria

LEl servicio a contratar apoyara labores o actividades de
procesos/subproceso catalogados como criticos dentro de la
continuidad del negocio de la compania?

moderado

Sid

No K

<Cual?

(El resultado del analisis de la Oficina de Gestién Integral de
Riesgos ha catalogado el objeto contractual como critico?

Matriz de Riesgos Previsibles

Requiere matriz de riesgos previsibles
(Cuantias mayores a 500 SMMLYV, procesos de
selecciéon por modalidad publica, y aquellos
contratos que hayan presentado eventos de
riesgo)

15. EXPERIENCIA DEL CLIENTE

(El proveedor va a tener contacto directo con
los clientes de Positiva Compania de Seguros?

Si M

No I

¢ Queé tipo de contacto?

i Presencial {J

Telefonico O

Ambos K

?“Requiere protocolc  de  presentacion  personal.
{Presencial)

SiQd

Requiere  protocolo  de  comunicacion  y |
relacionamiento con el cliente. {Presencial)

Sid

S A S

No
No K

Requiere protocolo de reporte de novedades al

Sifl

No &

’vcliente. {(Presencial)
lRequiere protocolo  de comportamiento  por
i insatisfaccion del cliente. (Presencial)

Sid

No X

Requiere protecolo de Comunicacion,
relacionamiento y abordaje al cliente. (Telefonico)

SiL]

No X

Requiere protocolo de actuacion inmediata frente a
insatisfaccién del cliente generada por ei proveedor.
(Telefénico)

Sid

No &

16. DOCUMENTOS DEL CONTRATISTA REQUERIDOS PARA CONTRATAR

REQUISITOS JURIDICOS

¢ Registro unico tributario - RUT (posterior al 12/12/2012,
o (opia de la cédula del representante legal.




i » Certificado de antecedentes disciplinarios. (EI érea usuaria verificara el Certificado Antecedentes Disciplinarios
' vigente, expedido por la Procuraduria General de la Nacion del representante legal, incluso sf es persona juridica en
el link http./Awww. procuraduria.gov.co/portal/antecedentes. himi) |

.« Certificacidn de responsabilidad fiscal. (E/ area usuaria verificara el Certificado de la Contraloria General de la
Nacion  vigente, en e sentido de que no es responsable  fiscal en el ik
hitp://200.93.128. 206/siborinternet/index.asp y selecciona la opcion Persona Juridica y Representante Legal).

e Certificacion bancaria.

e Original del Formulario de vinculacion de proveedores y empleados de la Superintendencia Financiera de
Colombia SARLAFT. (La parte ilustrada como persona natural debe incluir fos dafos del representante legal,
indicando que es Proveedor, el formulario debe diligenciarse con la misma letra llenando TODAS las casillas,
ademas tener huella legible y firma del representante.  Este formulario es un requisito indispensable para la
vinculacién contractual de los proveedores a Positiva, fundamentado en la circular 026 externa de 2008 de la
Superintendencia financiera de Colombia.

» Formato Unico de hoja de vida de la funcion publica (Formato en péagina web de fa funcion publica)- SIGEP.

+ Certificacion de pago de seguridad social y aportes parafiscaies. PERSONA NATURAL. Fotocopia de la planifla de
pago de sequridad social salud y pension (si no ha adquirido ef derecho o tiene mas de 60 afios), ARP mes
vencido 0 certificacion de que cotiza como independiente y se encuentra a paz y salvo, expedida por la entidad a la
que se encuentra afiliado. Es indispensable que se encuentre afiliado a salud, pension y ARP. Para el momento
del pago se solicitara que estos aportes se hagan como independientes para el contrato suscrito con Positiva S.A.

» Declaracidn bajo fa gravedad de juramento firmada per el contratista en {a que se indigue que no tienen muitas,
sanciones apremios ni declaratorias de incumplimiento contractual
¢ Declaracion bajo la gravedad de juramento de no estar incurso en causales de inhabilidad y/o incompatibilidad

ni conflictos de interés para contratar de acuerdo con el objeto del proceso
» Fotocopia de |a tarjeta profesional de Abogado

REQUISITOS EN CALIDAD, SEGURIDAD, SALUD EN EL TRABAJO, Y AMBIENTE Y/O NORMATIVIDAD ESPECIAL |

| EL CONTRATISTA se obliga a presentar los documentos que acrediten el cumplimiento de los requisitos y obligaciones
en materia de Seguridad, Salud Ocupacicnal y Medio Ambiente, definidos por Positiva en el Manual de Requisitos y
| Obligaciones de Contratistas en Seguridad y Salud Ocupacional y Medio Ambiente de POSITIVA, copia magnética del
cual se entrega, el cual declara recibido con la suscripcion del presente contrato.

| El CONTRATISTA debera entregar los siguientes documentos, segln corresponda:

TIPOB
Prestacion servicios fuera Positiva

{ REQUISITOS
) PN PJ

Paz y salvo de pago de salud y parafiscales : Para perscna natural, copia del reporte
impreso de la Planilla Integrada de Liguidacion de Aportes - PILA, correspondiente at X

mes anterior de presentacion de [a prepuesta,

l REQUISITOS TECNICOS
» Carta de presentacion de la oferta en la cual se debe incluir el valor total de honorarios mensuales.

REQUISITOS FINANCIEROS

N/A




17. FACTORES DE ESCOGENCIA PONDERACION (Invitacién Pablica, Méritos y Cerrada)
Factor Puntaje

Econdmicos ) No aplica
Técnicos Noaplica
Valores agregados No aplica
Apoyo a la industria nacional No aplica
Vinculacién de poblacion vulnerable No aplica
Vinculacién de trabajadores con discapacidad No aplica
Uso de elementos biodegradables ylo
responsables con el medio ambiente |

*(Los factores dependen de la modalidad de seleccién, naturaleza del contrato, objeto, valor, entre otros. Se pueden
agregar o modificar factores de acuerdo a lo mencicnado anteriormente)

i JEFE DE OFICINA O GERENTE RESPONSABLE AREA USUARIA

NOMBR NIS JAVIER CASTELLANOS SANDOVAL

CARGO: %ENTE DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO

FIRMA:

PROFESIONAL RESPONSABLE ELABORACION

NOMBRE: DAVID LEONARDO DAZA QUINTERO

CARGO: Akogado contra",i§ta

o (Sl Wi (G600

Vo.Bo. RESPONSABLE GERENCIA DE ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO:

NOMBRE: JONATHAN GONZALEZ y€W|s /

FIRMA:

CARGO: Profesfghal Espécializado  , [/
A=A

FECHADE AP OBACEJFYN ESTUDIOSPREVIOS GERENCIA DE l ’ o1 2oéo
ABASTECIMIENTO ESTRATEGICO
/ RESPONSABLE AVAL OFICINA DE TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION (Cuando aplique)
NOMBRE:
CARGO:
FIRMA:

RESPONSABLE AVAL OFICINA DE ESTRATEGIA Y DESARROLLO (Ambiente y calidad}/ GERENCIA DE
TALENTO HUMANO (Seguridad y Salud en el Trabajo) (Cuando aplique)

NOMBRE:

CARGO:

FIRMA:

RESPONSABLE AVAL OFICINA DE GESTION INTEGRAL DE RIESGOS (Continuidad del Negocio) (Cuando
aplique)

NOMBRE:

CARGO:

FIRMA:




