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ACEPTACION DE OFERTA NQ O U DE 2009.

Doctor:

FERNANDO RUBIO CASTRO.
C.C. No 79.356.921
Carrera49 No 117 A 50
Bogota

Tel: 6 42 24 445

Respetado Senror:

Me permito informarle que analizada la oferta recibida para realizacion de actividades de
medicina preventiva y del trabajo, intervencion en riesgo psicosocial, capacitacion en
estilos de vida y trabajo saludable en las empresas de la ORDEN HOSPITALARIA SAN
JUAN DE DIOS, de la Regional Bogota y del orden nacicnal, la Presidencia de POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A., ha decidido expedir la presente aceptacion de oferta,
amparada en las facultades otorgadas a traves de las disposiciones internas y teniendo
en cuenta la justificacion, documento que hace parte integral de la presente aceptacién,
la cual se formaliza teniendo en cuenta la prerrogativa establecida en el articulo 14 de la
Ley 1150 de 2007 y el articulo 51 del Decreto 2474 del 2008, y en consecuencia aplica
para la presente contratacion normas de derecho comercial y civil, liniamientos
contemplados en el Manual de Contratacion de la Compafiia, aprobado por el Consejo
Directivo, el 17 de febrero de 2009

La prestacion de servicios aludida debera adelantarse cumpliendo las siguientes
condiciones:

PRIMERA.- OBJETO: El Adjudicatario se compromete a la realizacion de actividades de
salud ocupacional en medicina preventiva y del trabajo, en intervencion del riesgo
psicosocial de acuerdo con los riesgos prioritarios, programas de formacion vy
capacitacion en trabajo en equipo, comunicacion liderazgo, capacitaciones en fomento de
estilos de vida y trabajo saludables, que se realizara en las empresas de la ORDEN
HOSPITALARIA SAN JUAN DE DIOS, afiliadas a POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A., en la Gerencia Regional Bogota de conformidad con la propuesta presentada por el
adjudicatario y a la justificacion suscrita por la Coordinadora de P&P Regional Bogota,
documentos que forman parte integral de la presente aceptacion.

SEGUNDA.- VALOR: E! valor de la presente Aceptacion de Oferta es hasta por
VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
% HENTA PESOS M/CTE ($25.742.880.00)
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TERCERA.- FORMA DE PAGO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. pagara a él
CONTRATISTA el valor total del presente contrato en pagos mensuales o fraccion de
mes, para lo cual él CONTRATISTA debera presentar a POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., la facturacion e informe parcial de avance de las actividades
desarrolladas, adjuntando con la factura fotocopia del RUT, certificacion de estar a PAZ Y
SALVO en pagos a la seguridad social y parafiscales, certificacion bancaria y la
certificacion expedida por el Supervisor de la Aceptacion.

CUARTA.- PLAZO: El plazo de ejecucion de la presente Aceptacion de Oferta sera
hasta el 30 de diciembre de 2009, previa legalizacion.

QUINTA.- SUPERVISION: La Supervision y vigilancia de la correcta ejecucion de la
presente Aceptacion de Oferta estara a cargo de la Coordinacién_de Promocion y
Prevencién de la Gerencia Regional Bogota de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS
S.A.

SEXTA.- SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL:
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A. Pagara el gasto que ocasione la presente
aceptacion de oferta con cargo a la disponibilidad presupuestal No. 0068 expedido el 23
de enero de 2009 a través del area de presupuesto de POSITIVA COMPANIA DE
SEGUROS S.A., por el valor de $4.186.483.259.00, el cual se afectara en la suma de
VEINTICINCO MILLONES SETECIENTOS CUARENTA Y DOS MIL OCHOCIENTOS
OCHENTA PESOS M/CTE ($25.742.880.00)

SEPTIMA.- RELACION LABORAL: La presente aceptacion de oferta no genera relacion
laboral alguna con el ADJUDICATARIO, ni con quien este emplee para el cumplimiento
del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago de prestaciones sociales ni de
ningun tipo de emolumentos diferentes al valor aqui acordado.

OCTAVA.- DOCUMENTOS DE LA ACEPTACION DE OFERTA: Los siguientes
documentos hacen parte integral de la presente aceptacion de oferta.

e Justificacion de la contratacion, con sus respectivos soportes suscrita por la
Coordinadora de Promocion y Prevencion Regional Bogota.

e Solicitud de elaboracion de la presente Aceptacion de Oferta suscrita por el
Gerente de Administracion de Riesgo.

e Certificado de Disponibilidad Presupuestal N° 0068 expedido el 23 de enero de
2009, por el area de presupuesto de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

e Documentos del Adjudicatario.

NOVENA- GARANTIA-.EL CONTRATISTA se obliga a tomar en favor de POSITIVA
COMPANIA DE SEGUROS S.A. la siguiente garantia expedida por una compania de
seguros legalmente establecida en Colombia, con los siguientes amparos: a) Garantia de
cumplimiento: El cumplimiento de las obligaciones y el pago de las sanciones que se le
llegaren a imponer, en una cuantia igual al diez por ciento (10%) del valor total del
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contrato, por el plazo de ejecucién del mismo y cuatro (4) meses mas. b) Garantia de la
calidad del servicio: La buena calidad del servicio, en una cuantia igual al diez por ciento
(10%) del valor total del contrato y con una vigencia igual a la del plazo del mismo y
cuatro (4) meses mas. c) Salarios y prestaciones Sociales e Indemnizaciones: Pago
de salarios, prestaciones sociales e indemnizaciones, al personal que emplee el
contratista en la ejecucion del contrato, por una suma equivalente al 5 % del valor total del
contrato y por el plazo del mismo y tres (3) afios mas. La garantia estipulada debera
constituirse dentro de los dos (2) dias habiles siguientes a la fecha en que el contratista
reciba copia del contrato debidamente firmado y requerira la aprobacion por parte de la
Presidencia de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.

DECIMA- LUGAR DE EJECUCION: el lugar de ejecucion de la presente Aceptacion de
Oferta se realizara en las sedes de la empresa Bogota y Nivel Nacional.

DECIMA PRIMERA.-. INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la aprobacion de la presente Aceptacion de
Oferta, EL ADJUDICATARIO manifiesta no se halla incurso en ninguna causal de
inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley para contratar

DECIMA SEGUNDA: SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Para dirimir las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual entre
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A., y el ADJUDICATARIOQO, se acudira al empleo
de los mecanismos de solucion de controversias contractuales previstos en el articulo 68
de la ley 80 de 1993 y demas normas concordantes.

DECIMA TERCERA: SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION: El Adjudicatario debe
cumplir con los requisitos legales vigentes que le apliquen a su actividad en materia
de salud ocupacional y medio ambiente, desde el inicio de la gjecucion del contrato
hasta su terminacion.

DECIMA CUARTA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: La presente Aceptacion
de Oferta queda perfeccionada con la firma del ordenador del gasto y la elaboracién del
registro presupuestal, sin embargo para su ejecucion, se requiere de la aprobacion de las
polizas que amparan la Orden
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