COMPANIA DE SEGLIROS

BogotaD.C. g JUL. 2009

ACEPTACION DE OFERTA N° 00072 5

Senores

BLEJ DEPORTES LTDA
Nit: 900.291.928-1

Att Blanca Nubia Gil Castillo
Representante Legal

Calle 17 Nro. 6-34

Teléfono: 3343151
biejdeportes@hotmail.com
Bogota

Respetados sefores,

Les informo que analizada su cotizacion de fecha Junio 23 de 2009 para la
elaboracion de los uniformes para ios equipos de futbol y baloncesto que
representaran a la Compania en el torneo organizado por FASECOLDA. la
Presidencia de POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.. ha decidido expedirle
la presente ACEPTACION DE OFERTA, amparada en las facultades otorgadas a
traves de las disposiciones internas con base en la justificacion suscrita por la
Gerente de Recursos Humanos y a su oferta, documentos que hacen parte
integral de la presente aceptacion, la cuai se formaliza teniendo en cuenta o
estipulado en el articulo 19 numeral 8 del Manual de Contratacion de la Compairiia.

La prestacion de servicios aludida debera adelantarse cumpliendo las siguientes
condiciones:

PRIMERA.- OBJETO: EI Adjudicatario se compromete con POSITIVA

COMPANIA DE SEGUROS S.A., a suministrar los uniformes solicitados de

acuerdo a las especificaciones y cantidad contenidas en la cotizacion Nro. 001, la
al hace parte integral de la presente aceptacion.
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PARAGRAFO .- E| contratista y el personal que utilice para el desarrolio del
presente contrato, en todo momento tomaran las medidas necesarias para dar la
suficiente seguridad a sus empleados vy terceros.

SEGUNDA .- VALOR: E| valor de la presente ACEPTACION DE OFERTA es hasta
por la suma de DOS MILLONES QUINIENTOS MIL PESOS MCTE
{$2.500.000.00) incluido IVA.

TERCERA.- FORMA DE PAGO: POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S.A.
Cancelara al adjudicatario el valor por los servicios prestados previa aceptacion de
la factura y la respectiva certificacion expedida por el Supervisor de Ia presente
ACEPTACION DE OFERTA.

CUARTA.- PLAZO DE EJECUCION: E| plazo de la presente oferta de servicios es
hasta el 30 de julio de 2009.

QUINTA.- SUPERVISIQN: La supervision y vigilancia de la correcta ejecucion de
la presente ACEPTACION DE OFERTA estara a cargo de la Gerente de Recursos
Humanos.

SEXTA.- SUJECION DE LOS PAGOS A LA APROPIACION PRESUPUESTAL:
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA. pagara el gasto gue ocasione la
presente ACEPTACION DE OFERTA con cargo a la disponibilidad presupuestal
No. 0479 del 8 de julic de 2009. expedido a través del area de presupuesto de
POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS S A,

SEPTIMA.- RELACION LABORAL: La presente ACEPTACION DE OFERTA no
genera relacion laboral alguna con el ADJUDICATARIO, ni con quien este emplee
para el cumplimiento del objeto de la misma y en consecuencia tampoco el pago
de prestaciones sociales ni de ningun tipo de emoiumentos diferentes al valor aqui
acordado.

OCTAVA.- DOCUMENTOS DE LA ACEPTACION DE OFERTAS: Los siguientes
documentos hacen parte integral de la presente ACEPTACION DE OFERTA:

» Justificacion de la contratacion, con sus respectivos soportes suscrita por la
Gerente de Recursos Humanos de POSITIVA COMPARNIA DE SEGUROS
S.A.

» Certificado de Disponibilidad Presupuestal de que trata la clausula sexta de
la presente aceptacion. .

» Propuesta de fecha junio 23 de 2009 (/
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NOVENA.- INHABILIDADES E INCOMPATIBILIDADES: Bajo la gravedad de
juramento, que se entiende prestado con la aceptacion de la presente
ACEPTACION DE OFERTA, EL ADJUDICATARIO manifiesta no se halla incurso
en ninguna causal de inhabilidad e incompatibilidad establecidas por la ley para
contratar.

DECIMA.- SOLUCION DIRECTA DE CONTROVERSIAS CONTRACTUALES:
Para dirimir las diferencias y discrepancias surgidas de la actividad contractual
entre POSITIVA COMPANIA DE SEGUROS SA. y el ADJUDICATARIO, se
acudira en primer instancia al didlogo directo, si persistiese se acudira a los
mecanismos alternativos de solucién de conflictos.

DECIMA PRIMERA.- REQUISITOS DE PERFECCIONAMIENTO: La presente
ACEPTACION DE OFERTA queda perfeccionada con la firma del ordenador del
gasto y su respectivo registro presupuestal.

Atento saludo,

Presidente

)
Elaboro: Adriana L?,qj&”vo

Reviso: Sandra Rey



